Zatacznik Nr 10
do Formularza oferty

-PROJEKT-
UMOWA UZYCZENIA SALI SZKOLENIOWE]

w zwigzku z realizacjg szkolen dla os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku
pn. ,ABC Przedsiebiorczosci”

zawarta W dniu .....ceceeererernnnnnnes

pomiedzy:
Powiatowym Urzedem Pracy w Brzesku reprezentowanym przez Pana Andrzeja Mleczko - Dyrektora Powiatowego

Urzedu Pracy w Brzesku, zwanym dalej w umowie ,,UZyczajacym”,

zwanym dalej ,,Bioragcym do uzywania"
§1

1. Przedmiotem umowy jest nieodptatne uzyczenie sali szkoleniowej wraz z wyposazeniem (Sala Porad
Grupowych) bedacej w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku znajdujacej sie w budynku potozonym
w Brzesku przy ulicy Wyszynskiego 6 (pokdj 104, I pietro) z przeznaczeniem na organizacje w 2020 roku cyklu
szkolen grupowych dla oséb bezrobotnych pod nazwa ,ABC Przedsiebiorczosci”, zgodnie z warunkami
okreslonymi w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego nr CAZ.SZ.2711.1.2020.

2. Uzyczajgcy o$wiadcza, ze posiada tytut prawny do dysponowania uzyczanym pomieszczeniem.

3. Uzyczajacy zobowigzuje sie do udostepnienia pomieszczen wylacznie w terminach realizacji szkolen
(zgodnie z odrebnie zawartymi umowami o przeprowadzenie poszczegdlnych szkoler) w godzinach od 8° do 15,

4. Uzyczajacy zobowigzuje sie do udostepnienia zaplecza socjalno — sanitarnego.
Uzyczajacy przed rozpoczeciem uzytkowania zobowigzuje sie do przedstawienia stanu technicznego oraz wykazu
wyposazenia / sprzetu bedacego do dyspozycji Biorgcego do uzywania.

6. Uzyczajacy uprawniony jest do sprawdzania stanu technicznego sali wraz z wyposazeniem w trakcie trwania niniejszej
umowy i sposobu jej wykorzystania.

§2

1. Bioracy do uzywania zobowigzuje sie do uzytkowania pomieszczen zgodnie przeznaczeniem ustalonym w niniejszej
umowie.

2. Biorgcy do uzywania zobowigzuje sie do uzywania przedmiotu uzyczenia w sposdb odpowiadajacy jego przeznaczeniu
i nie oddawania go do uzywania osobom trzecim w jakimkolwiek celu i pod jakimkolwiek tytutem prawnym, witaczajac
w to najem, dzierzawe oraz uzyczenie.

3. Biorgcy do uzywania zobowigzuje sie do przestrzegania przepisow BHP i przeciwpozarowych obowigzujgcych
w budynku, jak réwniez do utrzymywania w nalezytym stanie uzyczonych pomieszczen oraz wyposazenia oraz
odpowiada za szkody wyrzgdzone przez uczestnikéw w trakcie trwania szkolenia.

4. Biorgcy do uzywania przed rozpoczeciem szkolenia i po jego zakonczeniu jest zobowigzany do zgtaszania ewentualnych
usterek i probleméw zwigzanych z uzytkowaniem pomieszczen / wyposazenia.

5. Bioracy do uzywania zobowigzany jest zwréci¢ przedmiot umowy Uzyczajagcemu w stanie niepogorszonym,

po zakonczeniu okresu uzyczenia.



§3

1. Umowa wchodzi w zycie w dniu jej zawarcia i obowigzuje od dnia zawarcia do konca ostatniego zaplanowanego
szkolenia dla 0séb bezrobotnych.

2. W przypadku stwierdzenia wykorzystywania przedmiotu uzyczenia niezgodnie z jego przeznaczeniem lub jego
zniszczenia oraz zachowania sie w sposob ucigzliwy dla korzystajacych z innych lokali w budynku, Uzyczajacy ma
prawo odstgpi¢ od niniejszej umowy w trybie natychmiastowym i obcigzy¢ Biorgcego do uzywania karg umowng
w wysokosci do 2500 zt. Uzyczajacy zastrzega sobie prawo, a Biorgcy do uzywania wyraza zgode na potracenie
naleznej kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy za przeprowadzenia szkolenia w trakcie ktérego trwania
stwierdzono nieprawidtowosci.

3. Uzyczajacy zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy w przypadku zaistnienia innych okoliczno$ci uzasadniajgcych

jej rozwigzanie z zachowaniem formy pisemnej za tygodniowym wypowiedzeniem.

Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Strony wspdlnie ponoszg odpowiedzialnos¢ za prawidtowg realizacje umowy.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

N o ou o

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

/Uzyczajacy/ /Bioracy do uzywania/



