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Brzesko, 27 maja 2022 roku

Rok 2021, po bardzo trudnym roku zozo, w kidrym zmierzylismy si¢ wszyscy z wieloma problemami i skuthkami
panujgcego stanu epidemit, przynicst pewny stabilizacje [ nadzieje na to, ze pandemia nie bedzie miata tak znaczacego wplywi na
gospodarkg ( rynek pracy jak progrozowano.

Przedstawiam FParistwu  sprawozdanie z dzialalnoscl Fowialowego Urzgdu Pracy w Brzesku w roku ubieghym.
Przygotowane opracowanie zawiera szczegdlowe informacje dolyczace dzialari podejmowanych na rzecz aktywizagi osob
bezrobotnych { poszukujgeych pracy oraz na temat wspdlpracy z pracodaweami, w tym w zwigzku z kontynuacia zadan zwigzanych
z realizacig tarczy antykryzysowe.

Dziatania podeimowane przez Urzgd wpisujg sie w zatoZenia przyjetego przez Radg Powiatu Brzeskiego w dniu 25 marca
2021 roku ,Programu promegji zalrudnienia oraz aktywizagi lokalnego rynku pracy dla powiatu brzeskiego na lata 2021 — 2025"]
a niniejsze opracowanie jest spra wozdaniem z - jego rz’a['mg? W ujgctu rocznym.

Rofk 2021 nie przynidst znaczgcego wzrostu bezrobocia, do Urzgdu wplynglo 214 ofert pracy; to jest 0 591 wigeej niz w roku
poprzednim, a w ramach posiadanych srodledw zalktywizowano 717 0séb bezrobotnych. Urzad pomimo panujzcego stanu epidemd,
dziatal nieprzerwanie a wprowadzone rozwigzania, w tym w zakresie ustug elektronicznych cieszg sig duzym zainteresowaniem.
Niestety nie udato st zvealizowad czgsci zaplanowanych, cyklicznych dziatar o charakterze grupowym, w szczegdlnoser z zakresu
poradnictwa zawodowego.

Duzy role w dziataniach podejmowanych przez Urzad odgrywa prowadzona strona internetowa brzesko praca.govpl,
na ktdrej zamieszczane sg informacje przydatne zardwno osobom bezrobolnym, jak i szukajgcym pracy. Od 2019 roku, to jest od
momentu uruchomienia jej pod adresem brzesko praca.govpl odwiedzono jg ponad 5 600 ooo razy.

Przygotowwjge niniefsze opracowanie staralismy sig przedstawic najwazniejsze dane, w sposob synlelyczny; odwotwac sig
do konkretnych zadart [ dziatarn. Zastosowalismy rowniez rozwigzania, ktdre wplyng na_jgi dostepnosc dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym dla 0séb korzystajacych z czytnikow ekranu.

Zapraszam do Zapoznania si¢ z t'nﬁrmaglami zamieszezonymi w poszczegd/n yc/l rozdzialach opracowania.

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw.



Rozdziat 1.

ANALIZA OGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY Y,

1.1. ZMIANY POZIOMU BEZROBOCIA
J

Ponizsza tabela przedstawia dynamike zmian poziomu bezrobocia jakg zanotowano na terenie

powiatu brzeskiego w latach 2017-2021, dla poréwnania z poziomem w wojewddztwie matopolskim
oraz w Polsce.
Tabela 1. Zmiana poziomu bezrobocia w latach 2017-2021

(dane na dzien 31 grudnia 2021 r.)

2017 r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r.
powiat brzeski 2337 1912 1693 1973 1674
WOJeWOdZt\.NO 79 430 71 489 62 610 83 050 69 948
matopolskie
Polska 1081 746 968 888 866 400 1046 432 895 203

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku wedtug stanu
na koniec grudnia 2021 roku wynosita 1674 osoby, co stanowito 2,4% wielkosci bezrobocia
w wojewddztwie matopolskim.

W stosunku do stanu na dzied 31 grudnia 2020 roku, kiedy to liczba bezrobotnych wynosita
1973 osoby, poziom bezrobocia w powiecie brzeskim zmniejszyt sie o 299 osoby (tj. o 15,2%),
natomiast w poréwnaniu do 20219 roku zmniejszyt sie 0 19 oséb (spadek o 1,1%).

Podobnie jak w latach poprzednich nadal odnotowuje sie przewage bezrobotnych kobiet
w ogolnej populacji oséb bezrobotnych pozostajgcych w rejestrach Urzedu. Udziat kobiet w koncu
2021 roku uksztattowat sie na poziomie 968 i wyniost 57,8% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych

(w 2020 . byto to 59,8%).

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw. 5



Stan epidemii wptynat na naturalne wahania bezrobocia w ciggu roku. Na przestrzeni 2021 roku
najwiekszy wzrost liczby bezrobotnych w stosunku do poprzedniego miesigca odnotowano w styczniu
— wiecej o 128 osob, tj. o 6,5% (w 2020 r. maksymalny wzrost bezrobotnych przypadt na miesigc
kwiecien). Natomiast najwiekszy spadek poziomu bezrobocia w stosunku do miesigca wczesniejszego

nastgpit w kwietniu- mniej o 148 oséb, tj. 0 7,2%.

Tabela 2. Liczba bezrobotnych na koniec 2020 r.

oraz w poszczegodlnych miesigcach 2021 r.

Liczba Przyrost lub Kobiety ogétem
.. spadek poziomu
Miesigc bez;ol;;):;ych bezrobocia . w % do ogétu
8 (w liczbach) * =L bezrobotnych
XIl. 2020 r. 1973 X 1180 59,8
[.2021r. 2101 +128 1233 58,7
1. 2021 r. 2177 +76 1262 58,0
I11. 2021 r. 2064 -113 1199 58,1
IV. 2021 r. 1916 -148 1115 58,2
V. 2021 r. 1839 -77 1060 57,6
VI. 2021 r. 1781 -58 1040 58,4
VII. 2021 . 1705 -76 1025 60,1
VIII. 2021 r. 1689 -16 1020 60,4
IX. 2021 r. 1740 +51 1039 60,0
X.2021r. 1694 -46 985 58,1
XI. 2021 r. 1664 -30 956 57,5
XIl. 2021 r. 1674 +10 968 57,8

* w stosunku do poprzedniego miesigca

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu fagodzenia jego skutkéw. 6



Analizujgc dane dotyczace wzrostu i spadku liczby oséb bezrobotnych zauwazamy, iz bezrobocie jest zjawiskiem sezonowym, co objawia
sie w okresowych przyrostach lub spadkach liczby zarejestrowanych w ciggu roku. Najtrudniejsza sytuacja na rynku pracy wystepuje w miesigcach jesienno-
zimowych, kiedy to powrdt do ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku jest najwiekszy. Zwigzane jest to w szczegdlnosci z naptywem osdb, ktorym
konczg sie umowy o prace oraz 0os6b powracajgcych po zakoriczonych pracach interwencyjnych i robotach publicznych. Natomiast w okresie wiosenno-
letnim, kiedy uruchamiane sg prace sezonowe, gtéwnie w budownictwie, rolnictwie i turystyce liczba oséb pozostajgcych w ewidencji ulega obnizeniu.

Woykres 1. Liczba bezrobotnych w powiecie brzeskim w latach 2011 — 2021
(wg stanu na dzien 31 grudnia 2021 r.)
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1.2. NAPLYW | ODPLYW OSOB BEZROBOTNYCH
\o /

Stan ptynnosci poziomu bezrobocia zalezy od dwdch czynnikdw: naptywu czyli oséb rejestrujgcych sie jako bezrobotne w danym okresie (tzn. osoby

nowo zarejestrowane) oraz odptywu czyli liczby oséb tracgcych status bezrobotnego w tym samym czasie (tzn. osoby wyrejestrowane). Jezeli w pewnym
okresie czasu naptyw oséb przewyzsza odptyw to wéwczas mamy do czynienia ze wzrostem bezrobocia, gdy sytuacja jest odwrotna - ze zmniejszaniem

sie bezrobocia.

Rysunek 1. Fluktuacja bezrobotnych

1973 2642 4615 2941 1674
Bezrobotni zarejestowani Powody wytaczen
- po raz pierwszy 697 - podjecia pracy 1876
- po raz kolejny 1945 - rozpoczecia szkolenia 11
- rozpoczecia stazu 262
- rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 21
- odmowa przyjecia propozycji zatrudnienia 283
- niepotwierdzenia gotowosci do pracy 55
- dobrowolna rezygnacja 187
- podjecia nauki 27
- nabycia praw emerytalnych lub rentownych 16
- pozostate 203

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkdw. 8



W 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku zarejestrowat tgcznie 2642 osoby bezrobotne,
natomiast z ewidencji zostato wyrejestrowanych 2941 oséb.
W stosunku do stanu z dnia 31.12.2020 r. poziom bezrobocia ulegt zwiekszeniu

0 299 0s0b.

W 2021 roku do rejestrow Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku naptynety 2642 osoby, ktére
uzyskaty status osoby bezrobotnej. Udziat kobiet w tej grupie uksztattowat sie na poziomie 53,1%
(1403 kobiet), co stanowito ponad potowe ogdlnego naptywu. Do dnia rejestracji — 373 o0so6b
rejestrujgcych sie nigdy nie pracowato zawodowo tj. 14,1% ogétu naptywu (w 2019 r. — 14,0%).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku w 2021 roku $rednio w miesigcu rejestrowato sie 220

0s0b bezrobotnych.

Wykres 2. Naplyw osob bezrobotnych w poszczegolnych miesigcach 2021 r.

329

3002 /
44
250 —
191 19

77
246
209 211
199
200 A 192
171 175 |

50

0 T T T T T T T T T T !
12021 r. 112021r. 112021r. IV2021r. V2021r. VI2021r. VII2021r. VIII2021 1X2021r. X2021r. X12021r. XI12021r.

r

Najwiecej bezrobotnych zarejestrowato sie w miesigcu wrzesniu (329 osob) i w styczniu
(277 oso6b). Na rynku pracy wystepuje zjawisko sezonowosci zatrudnienia. Z poczatkiem i koicem roku
wiele firm ma przestéj ze wzgledu na brak frontu robét i na ten okres zwalnia pracownikéw, co wigze
sie z wiekszym naptywem do ewidencji. Najmniej rejestracji wystgpito w kwietniu (171 oséb).

Niepokojgcym zjawiskiem byt bardzo wysoki udziat bezrobotnych powracajgcych do rejestrow
po raz kolejny. Na dzien 31.12.2021 r. liczba osdb w tej kategorii wyniosta 1945, tj. 73,6% ogotu nowo
zarejestrowanych. Sytuacja ta Swiadczy o nietrwatosci podejmowanego zatrudnienia. Natomiast osoby
rejestrujgce sie po raz pierwszy w liczbie 697 stanowity niespetna 26,4%. Wskaznik ten utrzymuje

sie od wielu lat na zblizonym poziomie.

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkdw. 9



Tabela 3. Naptyw bezrobotnych w poszczegdlnych miesigcach 2021 r. z podziatem na gminy

I ] ]| v \" Vi Vil viil IX X Xl Xil Razem
2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021

Gmina Borzecin 25 28 12 15 18 15 16 24 21 31 14 15 234
Miasto i Gmina Brzesko 132 108 95 77 90 81 92 83 143 96 85 86 1168
W Miasto Brzesko 61 44 46 33 32 43 53 33 62 41 40 40 528
tym Gmina Brzesko 71 64 49 44 58 38 39 50 81 55 45 46 640
Miasto i Gmina Czchéw 18 25 17 17 15 19 20 20 29 25 29 17 251
W Miasto Czchéw 3 7 3 4 2 5 3 2 7 5 5 5 51
tym Gmina Czchéw 15 18 14 13 13 14 17 18 22 20 24 12 200
Gmina Debno 46 28 31 27 38 33 30 26 59 48 31 32 429
Gmina Gnojnik 25 32 14 14 21 12 15 17 34 17 23 22 246
Gmina Iwkowa 12 8 12 9 11 4 6 12 18 5 14 7 118
Gmina Szczurowa 19 17 18 12 16 11 12 16 25 22 15 13 196

277 246 199 171 209 175 191 198 329 244 211 192 2642

W poréwnaniu z 2020 r., gdzie w Urzedzie zarejestrowato sie 2865 0sdb, liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych zmalata w badanym roku o 223

osoby, tj. 0 7,8%.

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw. 10



Wykres 3. Naptyw osob bezrobotnych w latach 2017-2021
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W ciggu catego 2021 roku z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku wytgczono ogétem
2941 osob bezrobotnych, w tym 1716 kobiety.

Przecietnie, miesiecznie w 2021 roku status bezrobotnego tracito 245 oséb.

Wykres 4. Odptyw osob bezrobotnych w poszczegdlnych miesigcach 2021 r.
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Najwiecej bezrobotnych wytgczono z ewidencji w miesigcach: kwietniu (319 oséb), marcu (312

0s6b). Z kolei najmniej oséb utracito status osoby bezrobotnej w miesigcu styczniu (149 oséb).

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw. 11



Tabela 4. Odptyw bezrobotnych w poszczegolnych miesigcach 2021 r. z podziatem na gminy

I Il 1] v \Y Vi Vi VIl IX X Xl X1l Razem
2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021
Gmina Borzgcin 7 21 29 21 30 18 29 18 19 20 20 23 255
Miasto i Gmina Brzesko 69 68 121 152 116 110 130 97 128 125 96 84 1296
W Miasto Brzesko 24 30 52 66 55 56 56 43 75 47 46 37 587
tym | Gmina Brzesko 45 38 69 86 61 54 74 54 53 78 50 47 709
Miasto i Gmina Czchéw 15 18 33 28 22 17 20 18 26 31 30 12 270
W Miasto Czchow 5 3 8 7 6 2 1 2 5 6 10 3 58
tym | Gmina Czchéw 10 15 25 21 16 15 19 16 21 25 20 9 212
Gmina Degbno 24 33 48 53 46 46 39 31 47 51 38 34 490
Gmina Gnojnik 11 14 39 31 27 12 21 23 24 27 30 10 269
Gmina lwkowa 9 8 18 12 22 8 16 11 13 17 11 4 149
Gmina Szczurowa 14 8 24 22 23 22 12 16 21 19 16 15 212
149 170 312 319 286 233 267 214 278 290 241 182 2941

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw.
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Wykres 5. Przyczyny wytqczen bezrobotnych z ewidencji w 2021 roku
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Gtéwnym powodem wytgczen bezrobotnych z rejestréw w 2021 r. byto podjecie pracy, ktore
w omawianym okresie stanowito 63,8% wszystkich wytgczen (1876 oséb). W poréwnaniu z rokiem
wczesdniejszym liczba oséb wytgczonych z tego powodu wzrosta o 202 osoby. Kategoria ta obejmuje
wszystkie podejmowane przez bezrobotnych formy zatrudnienia: prace subsydiowane (m.in. prace
interwencyjne, roboty publiczne, podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej) oraz prace
niesubsydiowane. Drugg istotng przyczyng wyltaczenia bezrobotnych z ewidencji bylta odmowa
propozycji pracy. Z tego powodu wytgczonych zostato 283 osoby (tj. 0 90 oséb wiecej niz w 2020 r.).
Grupa tych bezrobotnych osiggneta 9,6% ogdtu wytaczen.

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw. 13



Tabela 5. Przyczyny wytqczen bezrobotnych z ewidencji w latach 2017-2021

2017 . 2018 . 2019r. 2020r. 2021 r.
Przyczyny wytaczen
ogdtem % * ogdtem % * ogdtem % * ogbtem % * ogdtem % *
Podjecie pracy 2386 53,5 2173 56,1 1839 55,3 1674 64,8 1876 63,8
Rozpoczecie szkolenia 57 1,3 27 0,7 21 0,6 20 0,8 11 0,3
Rozpoczecie stazu 439 9,8 322 8,3 267 8,0 194 7,5 262 8,9
Rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 59 1,3 47 1,2 33 1,0 21 0,8 21 0,7

Odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 720 16,1 524 13,5 438 13,2 193 7,5 283 9,6
pomocy (w tym w ramach PAl)

Niepotwierdzenie gotowosci do pracy 220 4,9 217 5,6 170 5,1 60 2,3 55 1,9

Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 276 6,2 272 7,0 277 8,3 193 7,5 187 6,5

Podjecie nauki 21 0,5 16 0,4 10 0,3 29 1,1 27 0,9

Nabycie praw emerytalnych lub rentowych 55 1,2 17 0,5 17 0,5 24 0,9 16 0,5
Pozostate

(osiggniecie wieku emerytalnego, nabycie praw 230 5,1 258 6,7 254 7,6 177 6,8 203 6,9

do swiadczenia przedemerytalnego, inne)

Razem 4463 100 3873 100 3326 100 2585 100 2941 100

* udziat % w stosunku do ogdtu wytaczen

W stosunku do konica poprzedniego roku odnotowano wzrost liczby bezrobotnych wytgczonych z ewidencji Urzedu. W poréwnaniu z 2020 r.

wyrejestrowano o 356 0sob wiecej (wzrost 0 13,8%).
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Analiza stanu bezrobocia w powiecie brzeskim w latach 2020 - 2021 w kontekscie panujgcej
pandemii SARS-Cov-2 pozwala stwierdzi¢, ze poziom bezrobocia w roku 2021 byt na relatywnie stabilnym
poziomie.

Analizujgc poszczegdlne miesigce 2021 r. zauwazymy zmiany w odniesieniu do liczby oséb
bezrobotnych w analogicznych miesigcach roku 2020. Obserwowana rdéznica moze wynika¢ ze
skutecznosci dziatan w ramach tarczy antykryzysowej, ktérej celem byta ochrona zatrudnienia,
bezpieczenstwo pracownikéw oraz dofinansowanie przedsiebiorcéw, ktdrzy poniesli straty w zwigzku z
panujacag pandemia

Dane statystyczne pokazujg, iz zastosowane wsparcie pozwolito ograniczyé wzrost poziomu
bezrobocia w powiecie brzeskim o czym moze swiadczy¢ fakt, iz od marca 2021 r. liczba bezrobotnych
stopniowo malata i na koniec 2021 roku zblizyta sie do poziomu obserwowanego przed pandemia.

W tabeli ponizej zaprezentowano liczbe oséb bezrobotnych i stope bezrobocia w powiecie
brzeskim w latach 2020-2021.

Tabela 6. Liczba osob bezrobotnych oraz wysokosc stopy bezrobocia

w poszczegolnych miesigcach w latach 2020-2021

Liczba oséb bezrobotnych Stopa bezrobocia
Miesigc
2020 r. 2021 r. 2020r. 2021 r.
| 1801 2101 5,0 5,7
I 1867 2177 51 5,9
1] 1839 2064 5,1 5,6
v 1969 1916 5,4 5,2
\Y 2016 1839 5,6 5,0
Vi 2019 1781 5,6 4,9
VI 2087 1705 5,7 4,7
VIII 2064 1689 5,7 4,6
IX 2034 1740 5,6 4,8
X 2005 1694 5,5 4,6
Xl 2023 1664 5,6 4,6
Xl 1973 1674 5,4 4,6

* w stosunku do poprzedniego miesigca
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar MPiPS-01 i danych z GUS
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Wykres 6. Liczba osob bezrobotnych w powiecie brzeskim w poszczegolnych miesigcach

w latach 2020 - 2021
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Po pierwszym szoku na rynku pracy, kiedy nastepowat wzrost liczby bezrobotnych, od marca 2021
roku sytuacja zaczeta sie stabilizowaé, a czwarta fala pandemii przyniosta wiekszy spokdj w statystykach
Urzedu Pracy w Brzesku.

Jak mozna zauwazy¢ sytuacja wywotana pandemig spowodowata niewielki wzrost bezrobocia,
jednak skutki koronawirusa dla rynku pracy mogg by¢ zauwazalne w difuzszym czasie. Obecnie pomimo
widocznej poprawy sytuacji wcigz identyfikujemy istniejgce — a takze nowe — obszary wymagajace

podjecia dalszych dziatan na rynku pracy ze strony instytucji publicznych.
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Rozdziat 2.

STOPA BEZROBOCIA

Syntetycznym miernikiem poziomu bezrobocia jest podawana w procentach stopa bezrobocia,
obliczana jako stosunek liczby zarejestrowanych do liczby oséb aktywnych zawodowo. Wskaznik ten

stosowany jest w badaniach bezrobocia rejestrowanego w urzedach pracy.

Rysunek 2. Stopa bezrobocia wedtug wojewddztw — stan na dzien 31 grudnia 2021 r.
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Kujawsko-
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Zrédto: Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia - http://psz.praca.gov.pl/
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Tabela 7. Ksztattowanie sie stopy bezrobocia w kraju, wojewoddztwie matopolskim

oraz w powiecie brzeskim w latach 2017- 2021

STOPA BEZROBOCIA (w %)
2017 2018 2019 2020 2021
POLSKA 6,6 5,8 5,2 6,2 5,4
MALOPOLSKA 5,4 4,7 4,1 5,3 4,5
POWIAT BRZESKI 6,6 5,5 4,7 5,4 4,6

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych z GUS

Rysunek 3. Ranking powiatow wojewoddztwa mafopolskiego pod wzgledem stopy bezrobocia

(w %) — stan na dzien 31 grudnia 2021 r.
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Stopa bezrobocia z reguty ksztattuje sie podobnie jak liczba bezrobotnych - wzrost obserwowany

jest w miesigcach jesienno-zimowych, spadek w okresie wiosenno-letnim.

Tabela 8. Wysokos¢ stopy bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach 2021 r.

I 1] v Vv Vi Vi VIl IX X Xl Xl

STOPA BEZROBOCIA W KRAJU (w %)
6,5 6,6 6,4 6,3 6,1 6,0 5,9 5,8 5,6 5,5 5,4 54
STOPA BEZROBOCIA W MALOPOLSCE (w %)
5,6 5,6 5,5 5,4 5,2 5,0 4,9 4,9 4,8 4,6 4,6 4,5
LICZBA BEZROBOTNYCH W POWIECIE BRZESKIM
2101 | 2177 | 2064 | 1916 | 1839 | 1781 & 1705 | 1689 | 1740 | 1694 | 1664 | 1674
STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE BRZESKIM (w %)
5,7 5,9 5,6 5,2 5,0 4,9 4,7 4,6 4,8 4,6 4,6 4,6

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdarh MPiPS-01 i danych z GUS

Wykres 7. Stopa bezrobocia w kraju, wojewddztwie matopolskim

oraz powiecie brzeskim na koniec grudnia 2021 roku
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Rozdziat 3.

STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA
/4

3.1. BEZROBOTNE KOBIETY
J

Bezrobocie kobiet to jeden z wielu kluczowych probleméw lokalnego rynku pracy. Wsréd jego

przyczyn mozna wymieni¢ m.in. brak odpowiednich kwalifikacji oraz przerwe w zatrudnieniu
spowodowang wychowaniem dzieci, co niesie za sobg wydtuzajgca sie biernos¢ zawodowgq i w znacznym
stopniu zmniejsza ich szanse na ponowng aktywizacje zawodows.

Na koniec grudnia 2021 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku zarejestrowanych
byto 968 kobiet. Odsetek bezrobotnych kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych wynidst 57,8%. Oznacza

to, ze w stosunku do 2020 r. populacja kobiet zmniejszyt sie w ciggu roku o 18% (mniej 0 212 osdb).

Wykres 8. Ogdlna liczba bezrobotnych, w tym kobiet w latach 2017-2021
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdarn MPiPS-01
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Na przestrzeni ubiegtego roku do rejestracji w Urzedzie Pracy zgtosito sie 1403 bezrobotnych
kobiet, co stanowito 53,1% ogdétu naptywu z tego okresu. Wskaznik ten w 2020 roku byt na poziomie
52,3%.

W 2021 roku z ewidencji wytgczono 1716 bezrobotnych kobiet tj. 58,3% wszystkich
wyrejestrowan. Najczestszg przyczyng wytgczen z ewidencji bezrobotnych kobiet byto podjecie pracy.
W badanym okresie prace podjety 988 kobiety, tj. 52,7% ogdtu bezrobotnych wytgczonych z powodu
podjecia pracy oraz 57,6% ogdlnego odptywu kobiet.

Ponizszy wykres obrazuje dane dotyczgce udziatu kobiet w ogodlnej liczbie bezrobotnych

w poszczegoblnych gminach.

Wykres 9. Bezrobotne kobiety w poszczegdlnych gminach powiatu brzeskiego

- stan na dzien 31 grudnia 2021 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01

Warto zauwazyé, ze problem bezrobocia ws$réd kobiet wystepuje z réznym nasileniem
w poszczegoblnych gminach powiatu brzeskiego. Dane wskazujg, iz na koniec grudnia 2021 roku najwyzszy
odsetek kobiet zamieszkiwat na terenie gminy Czchow (64,7%). Z kolei najnizszy poziom bezrobotnych

bezrobotnych kobiet odnotowano na terenie gminy Gnojnik (49,5%).
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Przy wysokim poziomie bezrobocia wsréd kobiet (57,8%) mozna wnioskowac, iz to one czesciej
niz mezczyzni pozostajg bierne zawodowo. Znajduje to odzwierciedlenie w nieréwnowadze jaka jest
notowana wsrdd oséb dtugotrwale bezrobotnych, gdzie wskaznik przektada sie na niekorzys¢ kobiet.
Wsrod 986 kobiet pozostajgcych w ewidencji Urzedu, az 569 z nich to kobiety dtugotrwale bezrobotne
(58,8% ogotu zarejestrowanych kobiet).

Tabela 9. Bezrobotne kobiety
wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, wyksztafcenia i stazu pracy

dane % do ogotu bezrobotnych
liczbhowe kobiet

Czas pozostawania bez pracy (w miesigcach)

do1l 67 6,9
1-3 135 13,9
3-6 157 16,2
6-12 137 14,2
12-24 179 18,5
powyzej 24 293 30,3
Wiek
18-24 167 17,3
25-34 314 32,4
35-44 239 24,7
45 - 54 161 16,6
55-59 87 9,0
Wyksztatcenie
wyzsze 173 17,9
policealne i $rednie zawodowe 271 28,0
Srednie ogdlnoksztatcgce 121 12,5
zasadnicze zawodowe 235 24,3
gimnazjalne i ponizej 168 17,3
Staz pracy
do 1 roku 210 21,7
1-5 311 32,1
5-10 128 13,2
10-20 123 12,7
20-30 50 5,2
30 lat i wiecej 14 1,4
bez stazu 132 13,6
ogétem 968 100%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdari MRiPS-01
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3.2. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASItKU J

Do najbardziej charakterystycznych cech bezrobocia nalezy m.in. staty, wysoko utrzymujacy sie

procent osob bezrobotnych nieposiadajacych prawa do zasitku. Osoby bez prawa do zasitku na dzien

31.12.2021 r. stanowity 87,9% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (1472 osoby).

Tabela 10. Osoby bezrobotne wedfug stanu na dzien 31.12.2021 r.

w tym
Ogotem kobiety mezczyzni
1674 968 706
w tym:
osoby z prawem do zasitku 202 116 86
osoby bez prawa do zasitku 1472 852 620

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01

Na koniec grudnia 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku uprawnionych do pobierania
zasitku byty 202 osoby, co stanowito zaledwie 12,1% ogdtu zarejestrowanych. Oznacza to, ze tylko co
d0sma zarejestrowana osoba bezrobotna korzystata z zasitku.

W poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego w 2020 r., byto wiecej oséb (o 74

bezrobotnych) uprawnionych do pobierania zasitku.

Wykres 10. Liczba bezrobotnych posiadajqcych prawo do zasitku w latach 2017-2021
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdari MPiPS-01
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Najwyzszym procentowym udziatem bezrobotnych z prawem do zasitku charakteryzowata sie

gmina Brzesko — 27,7% ogotu bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku, a najnizszy odsetek

bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku odnotowano w miescie Czchéw — 1,9%.

Rysunek 4. Bezrobotni z prawem do zasitku wg gmin

— stan na dzien 31 grudnia 2021 r.
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Analizujgc strukture oséb uprawnionych do pobierania zasitku dla bezrobotnych w odniesieniu
do wyodrebnionych grup bezrobotnych mozna powiedzie¢, iz najwiecej korzystajgcych z zasitku to osoby:
1. zamieszkate na wsi— 161 bezrobotnych (tj. 79,7% ogdtu z prawem do zasitku)
2. powyzej 50 roku zycia — 72 bezrobotnych (35,6%).
Z ponizszego wykresu wynika, ze w 2021 roku najwiecej oséb uprawnionych do pobierania zasitku

dla bezrobotnych odnotowano w miesigcu styczniu — 298 osdb, a najmniej w sierpniu — 190 oséb.

Wykres 11. Bezrobotni z prawem do zasitku w poszczegdinych miesigcach 2021 roku
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3.3. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI J

Mieszkancy wsi sg grupga szczegdlnie zagrozong bezrobociem, oprécz bezrobocia rejestrowanego

(odnotowanego w ewidencji bezrobotnych) wystepuje na tych terenach réwniez bezrobocie ukryte,
ktore jest przede wszystkim wynikiem tego, iz czes¢ ludnosci wiejskiej nie jest uprawniona
do rejestrowania sie w urzedach pracy, poniewaz posiada gospodarstwa rolne o powierzchni wiekszej niz
przewidujg przepisy prawne.

Na koniec 2021 roku w ewidencji figurowaty 1262 osoby bezrobotne zamieszkate na terenach
wiejskich, stanowili oni 75,4% ogdtu zarejestrowanych. Udziat kobiet w tej populacji wynosit 57,7%
wszystkich zarejestrowanych mieszkarncow wsi (728 kobiet).

Warto podkresli¢, iz w poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego liczba

bezrobotnych mieszkancéw wsi zmniejszyta sie az 0 15,6% (wiecej o 233 0sdb).

Wykres 12. Liczba osob zamieszkujgcych tereny wiejskie w latach 2017-2021
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W ciggu 2021 r. naptyw bezrobotnych mieszkancéow wsi wyniost 2064 oséb i stanowit 78,1%
catego naptywu do ewidencji bezrobotnych. W analogicznym okresie roku ubiegtego naptyw w tej grupie
byt wyzszy 0 9,1%. Zdecydowana wiekszos¢ rejestrujacych sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku
mieszkancéw wsi — 64,9% (1340 osdb) zarejestrowata sie po raz kolejny. Liczba oséb rejestrujgcych sie
po raz pierwszy wynosita 35,1% (724 osdb).

W badanym okresie z ewidencji bezrobotnych wytgczonych zostato 2297 oséb zamieszkatych
na wsi, tj. 0 254 osdb wiecej niz w 2020 roku. Najczestszg przyczyng odptywu z bezrobocia byto podjecie
pracy - prace podjeto 1471 bezrobotnych mieszkancow wsi.

Wsrod zarejestrowanych mieszkancéw wsi w koncu okresu sprawozdawczego zaledwie 21,2%
bezrobotnych posiadato gospodarstwo rolne (267 0sdb), tj. 0 17,3% mniej niz w 2020 r.

Prawo do zasitku wg stanu na dzien 31.12.2021 r. posiadato 161 bezrobotnych zamieszkatych
na wsi (12,8%). W poréwnaniu do stanu na koniec 2020 roku procent mieszkaricéw wsi uprawnionych do
zasitku zwiekszyt sie 0 26,5%.

Analizujac liczbe bezrobotnych zamieszkatych na wsi w powiecie brzeskim w koncu 2021 r. nalezy

zauwazy¢, iz w porédwnaniu z danymi sprzed roku poziom bezrobocia zwiekszyt sie na terenie wszystkich

gmin.
Tabela 11. Liczba osob bezrobotnych zamieszkatych na wsi
w powiecie brzeskim wg gmin - stan na dzien 31 grudnia 2020 i 2021 roku
Zmiana liczby bezrobotnych
Obszar 2020 rok 2021 rok w stosunku do roku poprzedniego
zmiana dynamika (w %)
Gmina Borzecin 216 195 -21 -9,7
Gmina Brzesko 480 410 -70 -14,6
Gmina Czchéw 113 102 -11 -9,7
Gmina Debno 308 247 -61 -19,8
Gmina Gnojnik 132 109 -23 -17,4
Gmina Iwkowa 83 52 -31 -37,3
Gmina Szczurowa 163 147 -16 -9,8
Razem 1495 1262 -233 -15,6
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J

W sktad powiat brzeskiego wchodzg 2 gminy miejsko-wiejskie oraz 5 gmin wiejskich.

Pod wzgledem poziomu bezrobocia jest on silnie zréznicowany terytorialnie. Dane dotyczgce liczby

bezrobotnych mieszkancow powiatu brzeskiego przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 12. Liczba bezrobotnych wedtug gmin powiatu brzeskiego w latach 2013-2021
(dane na dzien 31 grudnia 2021 r.)

2013r. 2014r. 2015r. 2016r. 2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r.

Gmina Borzecin 526 453 381 311 262 190 168 216 195

Miasto | Gmina 2163 = 1790 = 1681 1272 1062 = 902 | 789 | 916 788

Brzesko

Miasto 998 840 762 601 485 415 369 436 378
w Brzesko
tym )

Gmina Brzesko | 1165 950 919 671 577 487 420 480 410

Miasto i Gmina 460 | 372 351 271 | 200 164 = 141 155 = 136

Czchow

Miasto

, 112 91 94 68 49 43 37 42 34

w Czchéw
tym Gmina Czchow 348 281 257 203 151 121 104 113 102
Gmina Debno 693 599 549 432 371 281 256 308 247
Gmina Gnojnik 337 303 266 201 159 142 127 132 109
Gmina Iwkowa 221 185 157 92 74 69 66 83 52
Gmina Szczurowa 464 369 327 282 209 164 146 163 147

Razem 4864 4071 3712 2861 2337 1912 1693 1973 1674

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdan MPiPS-01

Wedtug stanu na koniec grudnia 2021 roku najwieksza liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku zamieszkiwata na terenie miasta i gminy Brzesko — tgcznie
788 0s6b (47,1% ogotu bezrobotnych) oraz gminy Debno — 247 oséb (14,8%).

Najmniejszg za$ grupe stanowili bezrobotni z gminy lIwkowa — 52 osoby (3,1%).

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu fagodzenia jego skutkéw. 28



Wykres 13. Struktura bezrobotnych zamieszkatych na terenie powiatu brzeskiego

(dane na dzien 31 grudnia 2021r.)

2,0%

Wsrdd bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2021 roku, kobiety stanowity 57,8% ogdtu.
Najwyzszy udziat kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych wynoszacy 64,7% wystapit w gminie Czchow.

Tabela 13. Liczba bezrobotnych wg stanu na dzien 31 grudnia 2021 r.

kobiety
Obszar ogétem . % z ogbtu bezrobotnych
dane liczbowe O
Gmina Borzecin 195 104 53,3
Miasto Brzesko 378 223 59,0
Gmina Brzesko 410 237 57,8
Miasto Czchéw 34 17 50,0
Gmina Czchow 102 66 64,7
Gmina Debno 247 154 62,3
Gmina Gnojnik 109 54 49,5
Gmina Iwkowa 52 33 63,5
Gmina Szczurowa 147 80 54,4
1674 968 57,8

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sprawozdarn MPiPS-01

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw. 29
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Czas pozostawania bez pracy obejmuje okres od momentu ostatniej rejestracji osoby, liczony

w petnych miesigcach.

W okresleniu liczby oséb bezrobotnych w podziale na czas pozostawania bez pracy
w miesigcach przyjeto szes¢ kategorii, a mianowicie okresy: do 1 miesigca, 1-3 miesiecy, 3-6 miesiecy,
6-12 miesiecy, 12-24 miesigce oraz powyzej 24 miesiecy.

Dane dotyczgce czasu pozostawania bez pracy przez osoby bezrobotne z powiatu brzeskiego

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 14. Liczba i struktura bezrobotnych w powiecie brzeskim wedtug czasu
pozostawania bez pracy (dane na dzien 31 grudnia 2021 r.)

Czas pozostawania bez pracy
(w miesigcach)

do1 1-3 3-6 6-12 12-24 Pow. 24

Gmina Borzecin 11 29 29 17 37 72

Miasto i Gmina Brzesko 66 125 124 116 133 224
w Miasto Brzesko 30 59 56 66 64 103
YM ' Gmina Brzesko 36 66 68 50 69 121
Miasto i Gmina Czchéw 16 32 17 23 17 31
w Miasto Czchéw 5 4 4 6 8 7
tym ' Gmina Czchow 11 28 13 17 9 24
Gmina Debno 23 45 37 40 44 58
Gmina Gnojnik 16 25 17 19 11 21
Gmina lwkowa 4 14 15 2 7 10
Gmina Szczurowa 9 23 29 19 29 38

Powiat brzeski 145 293 268 236 278 454

% udziat bezrobotnych 87 17,5 16,0 14,1 16,6 271

do ogétu
Zrédto: opracowanie witasne na podstawie sprawozdar MPiPS-01
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Niekorzystnym zjawiskiem na rynku pracy powiatu brzeskiego jest wydtuzajgcy sie okres
pozostawania bez pracy. Trudng sytuacje powrotu do pracy posiadajg bezrobotni, ktorzy byli
zarejestrowani w Urzedzie nieprzerwanie przez okres od 12 do 24 miesiecy i powyzej 24 miesiecy.
Na koniec 2021 roku te dwie grupy stanowity 43,7% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych. tgcznie ich
liczba wyniosta 732 osoby.

W analizowanym okresie liczng grupe stanowity rowniez osoby pozostajgce bez pracy od 3 do 6
miesiecy. W ewidencji tut. Urzedu osoby te stanowity 16,0% ogdtu bezrobotnych. O tak duzej liczbie
decyduja réznorodne uwarunkowania m.in.: wiek, wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe.

Najmniejszg grupe stanowity osoby pozostajgce w rejestrach do 1 miesigca — 8,7%.

Szczegdtowe dane dotyczgce czasu pozostawania bez pracy oséb bezrobotnych, w ostatnich

5 latach prezentuje ponizszy wykres.

Wykres 14. Liczba oséb bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy

w latach 2017-2021
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Nalezy zauwazy¢, ze im dtuzej osoby pozostajg bez pracy, tym majg mniejsze szanse na jej
ponowne uzyskanie, poniewaz zdobyte wczesniej wiadomosci i doswiadczenia czesto ulegaja
dezaktualizacji. Bezrobocie nie jest tylko efektem ztej sytuacji gospodarczej, ale ma réwniez przyczyny
strukturalne. Czes$¢ bezrobotnych to osoby, ktdrych kwalifikacje nie odpowiadajg potrzebom
pracodawcéw. W miare wydtuzania sie czasu pozostawania bez pracy zanikajg aktywne postawy
poszukiwania pracy.

Czes¢ o0sdb wskazuje na rézne przyczyny, z powodu ktérych nie jest w stanie podjgé pracy

(m. in. ograniczenia zdrowotne, sprawowanie opieki nad osobg zalezng, brak mozliwosci dojazdu).

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu fagodzenia jego skutkéw. 32



Analizujgc strukture bezrobotnych wedtug wieku mozna zauwazy¢, ze znaczne problemy
z zatrudnieniem na rynku pracy majg osoby miode rozpoczynajgce swojg kariere zawodowsa.
W przypadku mtodych ludzi na ich trudnosci zwigzane ze zdobyciem pracy wptywa szereg czynnikdw,
a sg to m.in.: brak doswiadczenia zawodowego, brak umiejetnosci w poruszaniu sie po rynku pracy,
a takze wyksztatcenie nieadekwatne do potrzeb rynku pracy. Pracodawcy czesto niechetnie zatrudniaja
osoby bez doswiadczenia zawodowego, gdyz wigze sie to z potrzebg praktycznego przygotowania
ich do wykonywania zawodu w poczatkowym okresie pracy.

Dane dotyczace wieku osdb bezrobotnych z powiatu brzeskiego przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 15. Liczba i struktura bezrobotnych w powiecie brzeskim wedfug wieku

(dane na dzien 31 grudnia 2021 r.)

Wiek
18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 . 60. lat .
i wiecej
Gmina Borzecin 31 43 47 34 26 14
Miasto i Gmina Brzesko 97 205 196 135 91 64
Miasto 45 106 93 64 39 31
Brzesko
wtym Gmina
52 99 103 71 52 33
Brzesko
Miasto i Gmina Czchow 35 41 20 16 19 5
Miasto
W tym Czchéw > 8 8 6 6 1
Gmina 30 33 12 10 13 4
Czchéw
Gmina Debno 37 80 44 51 23 12
Gmina Gnojnik 31 27 17 17 10 7
Gmina Iwkowa 16 17 5 8 4 2
Gmina Szczurowa 33 34 37 16 15 12
Powiat brzeski 280 447 366 277 188 116
o .
% udziat bezrobotnych 16,7 26,7 21,9 16,5 11,2 6,9
do ogétu

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu fagodzenia jego skutkéw. 33



Pod koniec 2021 roku, najliczniejszg grupe wsrdd bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku stanowity osoby w grupie wiekowej 25-34 lata tj. 447 oséb
(26,7% ogotu wszystkich zarejestrowanych). Kobiety w tej grupie wiekowej byty wiekszoscia tj. 70,2%
(314 kobiet). Wsréd mtodych ludzi wielu byto takich, ktérzy jeszcze nigdy nie pracowali i nie
dokumentowali stazu pracy, co zwiekszytoby ich szanse na rynku pracy. Brak doswiadczenia
zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci utrudnia im podjecie zatrudnienia.

Kolejng — rdéwniez liczng grupe - stanowity osoby w przedziale wiekowym 35-44 lata.
Na koniec omawianego okresu grupa ta obejmowata 21,9% ogdtu wszystkich zarejestrowanych (366
0s0b).

Najmniej liczng grupe stanowity osoby w wieku przedemerytalnym, tj. 60 lat i wiecej. Sktadata
sie na nig niewielka cze$¢ zarejestrowanych i obejmowata 6,9% ogdtu bezrobotnych (116 osoby).

Szczegétowe dane dotyczace wieku osdb bezrobotnych, w ostatnich 5 latach prezentuje
ponizszy wykres.

Wykres 15. Liczba osob bezrobotnych wg wieku w latach 2017-2021
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Kolejng cechg decydujgcy o szansach bezrobotnych na pozyskanie zatrudnienia jest poziom ich

wyksztatcenia oraz dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci. Brak kwalifikacji lub niewystarczajgce
kwalifikacje czesto uniemozliwiajg zdobycie pracy. Nalezy jednak zauwazy¢, iz bezrobocie dotyka
rowniez osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze.

Pracodawcy przed zatrudnieniem pracownika zwracajg uwage nie tylko na jego kwalifikacje,
doswiadczenie, ale takze na posiadane przez niego dodatkowe atuty/umiejetnosci, takie jak:
znajomos¢ jezykdw obcych, umiejetnosé obstugi sprzetu komputerowego, posiadanie prawa jazdy itp.

Dane dotyczace poziomu wyksztatcenia osdb bezrobotnych z powiatu brzeskiego przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 16. Liczba i struktura bezrobotnych w powiecie brzeskim wedfug

poziomu wyksztatcenia (dane na dzien 31 grudnia 2021 r.)

Wyksztatcenie

. P-o'llceal.ne Srednie Zasadnicze Gimnazjalne
Wyisze i Srednie " . te .
ogdlnoksztatcgce zawodowe i ponizej
zawodowe
Gmina Borzecin 23 37 13 68 54
Miasto i Gmina Brzesko 124 192 88 221 163
Miasto Brzesko 64 91 53 95 75
w tym

Gmina Brzesko 60 101 35 126 88

Miasto i Gmina Czchow 14 29 22 48 23

Miasto Czchéw 2 7 7 14 4

w tym

Gmina Czchéw 12 22 15 34 19

Gmina Debno 39 65 29 72 42
Gmina Gnojnik 8 30 8 41 22

Gmina Iwkowa 11 16 6 14 5
Gmina Szczurowa 12 43 9 55 28
Powiat brzeski 231 412 175 519 337

0 .

% udziat bezrobotnych 13,8 246 10,5 310 20.1

do ogdtu

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu fagodzenia jego skutkéw. 35



Cecha charakterystyczng bezrobocia w powiecie brzeskim, jest duzy odsetek osdb o niskich
kwalifikacjach zawodowych.

Najliczniejszg grupe na koniec 2021 r. stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym — 519 oséb (31,0% z ogétu bezrobotnych). Nieznaczng mniejszos¢ w tej grupie stanowity
kobiety (45,3% z ogdtu bezrobotnych) posiadajace wyksztatcenie zasadnicze zawodowe. Ponadto
niemal 53,0% oséb z tym wyksztatceniem to osoby dtugotrwale bezrobotne, a 40,3% to bezrobotni
powyzej 50 roku zycia.

Na drugim miejscu uplasowaty sie osoby z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym
- 24,6% ogolnej liczby bezrobotnych. Oznacza to, ze na koniec grudnia 2021 r. w ewidencji
bezrobotnych pozostawato 412 oséb z tym wyksztatceniem.

Bezrobotni z wyksztatceniem wyzszym stanowili 13,8% ogotu zarejestrowanych.

Najmniej liczng grupe tworzyly osoby legitymujgce sie wyksztatceniem $rednim
ogolnoksztatcgcym stanowigc 10,5% ogdtu bezrobotnych.

Szczegétowe dane dotyczace poziomu wyksztatcenia oséb bezrobotnych, w ostatnich

5 latach prezentuje ponizszy wykres.

Woykres 16. Liczba osob bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia

w latach 2017-2021
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Jednym z najczesciej oczekiwanych przez pracodawcéow wymogéw wzgledem kandydatéw

do pracy jest posiadanie odpowiedniego doswiadczenia zawodowego. Dlatego tez mniejsze trudnosci
ze znalezieniem pracy majg osoby posiadajgce staz pracy w okreslonym zawodzie.
Dane dotyczgce stazu pracy dokumentowanego przez osoby bezrobotne z powiatu brzeskiego

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 17. Liczba i struktura bezrobotnych w powiecie brzeskim

wedtug stazu pracy (dane na dzien 31 grudnia 2021 r.)

Staz pracy
dolroku 15 5-10 10-20 2030 S0lat  bezstaiu
i wiecej pracy
Gmina Borzecin 46 51 26 28 10 4 30
Miasto i Gmina Brzesko 150 221 119 121 63 27 87
Miasto Brzesko 80 99 51 56 31 8 53
w tym
Gmina Brzesko 70 122 68 65 32 19 34
Miasto i Gmina Czchéw 26 44 19 10 10 P 25
Miasto Czchow 7 11 3 4 2 2 5
w tym
Gmina Czchow 19 33 16 6 8 0 20
Gmina Debno 53 66 30 35 19 11 33
Gmina Gnojnik 19 37 14 12 5 4 18
Gmina Iwkowa 9 18 8 6 2 1 8
Gmina Szczurowa 31 47 26 18 8 2 15
Powiat brzeski 334 484 242 230 117 51 216
0 .
% udziat bezrobotnych 20,0 28,9 14,5 13,7 7.0 3,0 12,9

do ogdtu

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu fagodzenia jego skutkéw. 37



Analiza struktury bezrobotnych na koniec 2021 roku wedtug posiadanego stazu pracy wykazuje,
ze najliczniejszg grupa byli bezrobotni dokumentujgcy od 1 do 5 lat doswiadczenia zawodowego,
tj. 28,9% ogotu zarejestrowanych (484 oséb).

Ponadto dos¢ znaczng grupe stanowili bezrobotni bez stazu pracy tj. 216 oséb (12,9% do ogdtu
poziomu bezrobocia).

Zas najmniej liczng grupg stanowigca 3,0% ogdtu byty osoby z ponad 30-letnim stazem pracy
(51 bezrobotnych).

Szczegdtowe dane dotyczgce stazu pracy osdb bezrobotnych, w ostatnich 5 latach prezentuje

ponizszy wykres.

Woykres 17. Liczba oséb bezrobotnych wedtug stazu pracy
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Bezrobotni zarejestrowani w Urzedzie wedtug stanu na dzied 31 grudnia 2021 roku zostali
sklasyfikowani ze wzgledu na posiadany zawdd, do ktdrego wykonywania majg odpowiednie
kwalifikacje potwierdzone swiadectwem szkolnym lub innym dokumentem, bgdz odpowiednim stazem
pracy w danym zawodzie.

WSsrdd ogotu zarejestrowanych bezrobotnych najliczniejszg grupe, bo az 92,8%, reprezentowali
bezrobotni posiadajgcy zawdd. Natomiast populacja oséb bezrobotnych nieposiadajacych zawodu,
a wiec bezrobotnych, ktérzy nie majg $wiadectwa ukonczenia szkoty lub kursu oraz nie posiadali
udokumentowanej ciggtosci pracy w okresie minimum 1 roku w tym samym zawodzie, stanowita 7,2%

0gotu bezrobotnych.

Tabela 18. Udziat bezrobotnych bez zawodu/posiadajgcych zawod

do ogétu zarejestrowanych

Stan w dniu 31.12.2021 r.

Bezrobotni
w liczbach % udziat do ogétu
Bez zawodu 98 7,2
Posiadajacy zawod 1267 92,8
Ogotem 1365 100

Dokonujgc analizy struktury bezrobocia wediug posiadanego zawodu wskazano
25 najczesciej reprezentowanych przez bezrobotnych zawoddw i specjalnosci. W tabeli
18 wskazano zawody (wg kodu szesciocyfrowego), najliczniej reprezentowane przez osoby bezrobotne

pozostajgce w ewidencji.

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu fagodzenia jego skutkéw. 39
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Tabela 19. Najliczniej reprezentowane zawody przez osoby bezrobotne

Kod
zawodu

000000

522301
931301
512001
723103
515303
411090
514101
242217
331403
343404
432103
351203
722204

722306

311303
311204
711502
242190
333107
333906
721204
911207
933304
263102
833203

— stan na dzien 31 grudnia 2021r.

Nazwa zawodu

Bez zawodu

Sprzedawca
Pomocniczy robotnik budowlany
Kucharz
Mechanik pojazdéw samochodowych
Robotnik gospodarczy
Pozostali pracownicy obstugi biurowej
Fryzjer
Specjalista administracji publicznej
Technik ekonomista
Technik zywienia i ustug gastronomicznych
Magazynier
Technik informatyk
Slusarz

Operator maszyn i urzagdzen do produkcji opakowan
blaszanych

Technik elektryk
Technik budownictwa

Ciesla szalunkowy

Pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji
Technik logistyk
Technik organizacji reklamy
Spawacz
Sprzataczka biurowa
Robotnik magazynowy
Ekonomista

Kierowca samochodu ciezarowego

Liczba oséb
bezrobotnych

98

111
40
36
34
27
25
24
19
19
19
19
18
17

17

16
15
15
13
12
12
12
12
12
11
11
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Najliczniejszg grupe zarejestrowanych bezrobotnych stanowity osoby w zawodzie sprzedawcy.
Na koniec badanego okresu stanowili oni 6,6% ogotu zarejestrowanych tj. 111 oséb. W dalszej
kolejnosci wsrdd najliczniej reprezentowanych zawoddéw nalezy wymieni¢: pomocniczy robotnik
budowlany (2,4% do ogdtu zarejestrowanych), kucharz (2,2%), mechanik pojazdéw samochodowych
(2,0%) oraz robotnik gospodarczy (1,6%). Pozostate zawody miaty juz mniejszy udziat w strukturze

0s0b bezrobotnych na terenie powiatu brzeskiego.

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu fagodzenia jego skutkéw. 41



Rozdziat 4.

INFORMACIJA DOTYCZACA ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ

CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWE)J

Rysunek 5. Logo Centrum Aktywizacji Zawodowej

* AKTYWIZACJI

ZAWODOWEJ

6¢ CENTRUM

Centrum Aktywizacji Zawodowej (CAZ) to wyspecjalizowana komodrka organizacyjna
Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku powotfana na mocy art. 9b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Gtéwnym zadaniem CAZ jest efektywna realizacja ustug i instrumentéw rynku pracy oraz
wzmocnienie prymatu dziatan aktywizujgcych nad pasywnymi. Centrum ma przede wszystkim utatwic
klientom Urzedu podjecie aktywnosci celem powrotu na rynek pracy. Dziatania te realizowane s3 przez
specjalistow CAZ, tj. posrednikéw pracy, doradcéw zawodowych, specjalistow ds. rozwoju
zawodowego oraz specjalistéw ds. programoéw.

Kazdy bezrobotny, poszukujacy pracy lub pracodawca zgtaszajacy sie do Centrum Aktywizacji
Zawodowej zostaje objety wsparciem przez wyznaczonego doradce klienta. Do zadann doradcy klienta
nalezy:

e stata opieka nad bezrobotnym lub poszukujacym pracy, w szczegdlnosci przygotowanie

i nadzor nad realizacjg indywidualnego planu dziatania, $wiadczenie podstawowych ustug

rynku pracy w formie indywidualnej oraz utatwianie dostepu do innych form pomocy

okreslonych w ustawie

e stata wspoétpraca z pracodawcg w zakresie pomocy okreslonej w ustawie, w szczegdlnosci
ustalanie zapotrzebowania na nowych pracownikéw i pozyskiwanie ofert pracy w ramach
posrednictwa pracy oraz utatwianie dostepu do innych form pomocy okreslonych

W ustawie.
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Powiatowy Urzgd Pracy w Brzesku na biezgco realizuje zadania wynikajgce z ustawy

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Kazda osoba bezrobotna wspodtpracuje z wyznaczonym dla niej doradcg klienta.

W pierwszej kolejnosci, w terminie 60 dni od dnia rejestracji dla kazdej osoby bezrobotnej

przygotowywany jest Indywidualny Plan Dziatania.

Indywidualny Plan Dziatania (IPD) to plan obejmujacy podstawowe ustugi rynku pracy
wspierane instrumentami rynku pracy w celu doprowadzenia bezrobotnego lub poszukujgcego pracy
do zatrudnienia lub podjecia dziatalnosci gospodarczej. Plan przygotowywany jest przez doradce

klienta we wspodtpracy z osobg bezrobotng lub poszukujgca pracy.

Pomoc udzielana przez Powiatowy Urzad Pracy w ramach Indywidualnego Planu Dziatania jest
dostosowana do indywidualnych potrzeb i mozliwosci bezrobotnego lub poszukujgcego pracy,
z uwzglednieniem jego wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego oraz mozliwosci podjecia pracy lub
dziatalnosci gospodarczej. Zawiera on w szczegdlnosci:

e dziatania mozliwe do zastosowania przez urzad pracy w ramach pomocy okreslonej

w ustawie

e dziatania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego lub poszukujgcego pracy

w celu poszukiwania pracy

e planowane terminy realizacji poszczegdlnych dziatan
o formy, planowana liczbe i terminy kontaktéw z doradcg klienta lub innym pracownikiem urzedu
pracy

e termin i warunki zakonczenia realizacji indywidualnego planu dziatania.
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W okresie 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. doradcy przygotowali wspdlnie ze swoimi
klientami 3196 Indywidualnych Planéw Dziatania.

Doradca klienta w trakcie realizacji IPD co najmniej raz na 60 dni kontaktuje sie z osobg
bezrobotng w celu monitorowania sytuacji i postepdw w realizacji zaplanowanych dziatan.
Kontakt z osoba bezrobotna mozie by¢ realizowany w formie osobistego spotkania, rozmowy
telefonicznej albo wymiany informacji droga elektroniczng lub pocztowa.

W analizowanym okresie doradcy klienta, w réznym celu i formie odnotowali w systemie

facznie ponad 16 600 kontaktow z osobami bezrobotnymi i poszukujgcymi pracy.
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Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikdéw
o poszukiwanych kwalifikacjach.

Ustuga posrednictwa pracy realizowana jest poprzez:

e udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach
zawodowych

e pozyskiwanie i upowszechnianie ofert pracy

e udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgtoszong ofertg
pracy

e informowanie oséb zarejestrowanych oraz pracodawcéw o aktualnej sytuacji, a takze
przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy

e inicjowanie i organizowanie kontaktéw oséb zarejestrowanych z pracodawcami

e wspotdziatanie  powiatowych  urzedéw pracy w  zakresie  wymiany informacji
o mozliwosciach uzyskania zatrudnienia i szkolenia na terenie ich dziatania.

W 2021 roku posrednicy pracy odpowiedzialni za wspodtprace z pracodawcami odnotowali
w systemie 2250 kontaktow z pracodawcami. Posrednik pracy odpowiadajacy za dziatania
marketingowe zrealizowat 23 wizyty bezposrednio w zaktadach pracy. Z uwagi na panujacy stan

epidemii Urzad nie miat mozliwosci zrealizowania wiekszej liczby kontaktow w zaktadach pracy.

W ramach wspotpracy z pracodawcami:

e promowano ustugi i instrumenty rynku pracy oraz udzielano informacji dotyczacych

programdéw wspierajgcych tworzenie nowych miejsc pracy
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e udzielano informacji na temat zasad zatrudniania cudzoziemcow
e informowano o mozliwosciach ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcow
w ramach $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
e ustalano zasady realizacji zgtaszanych ofert pracy.
W roku 2021 Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku dysponowat 2114 ofertami pracy.
Sposrdd zarejestrowanych ofert 26,5 % (tj. 560 ofert) stanowity oferty pracy subsydiowanej.
W roku 2021 pracodawcy zgtosili o 591 ofert pracy wiecej niz w roku 2020. Na wzrost
dostepnych ofert pracy miata wptyw stabilizujgca sie sytuacja na rynku pracy oraz zmniejszenie

ograniczen zwigzanych z panujgcym stanem epidemii.

Wykres 18. Dane dotyczqce liczby ofert pracy zgtoszonych w latach 2017 — 2021
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W 2021 roku najwiecej ofert pracy wptyneto od pracodawcéw funkcjonujacych na terenie
miasta i gminy Brzesko (52,3%). Najmniej ofert zgtosili pracodawcy z terenu gminy Borzecin (2,4%).

Stosunkowo duza liczba ofert pracy zostata zgtoszona przez pracodawcédw spoza powiatu tj. 16,8%.
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Szczegotowe dane w tym zakresie prezentuje ponizsza tabela i wykres.
Tabela 20. Liczba ofert pracy zgtoszonych przez podmioty gospodarcze z poszczegolnych gmin

powiatu brzeskiego w 2021 roku

Gmina Liczba ofert % ogotu ofert
Borzecin 50 2,4
Brzesko 1105 52,3
Czchéw 86 4,1

Debno 227 10,7
Gnojnik 125 5,9
Iwkowa 73 3,4

Szczurowa 93 4,4
Oferty spoza powiatu 355 16,8
Ogoétem 2114 100

Ponizej przedstawiono dane dotyczace zawoddéw, w ktérych zgtoszono w 2021 roku najwiecej
ofert pracy (w tabeli uwzgledniono zawody, w ktérych zgtoszono co najmniej 20 wolnych miejsc pracy).

Tabela 21. Najliczniej zgtaszane oferty pracy w 2021 roku

Liczba ofert % udziat
w stosunku
Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu . do ogotu
Ogoétem W tym. ofert
subsydiowane
(2114 ofert)
522301 Sprzedawca (196)
522302 Sprzedawca w branzy miesnej (2)
522303 Sprzedawca w branzy przemystowej (6)
522304 Sprzedawca w branzy spozywczej (13)
522305 Technik handlowiec (1)
523002 Kasjer handlowy (22)
524401 Ekspedytor sprzedazy
1 524409 wysytkowej/internetowej (2) 276 115 13,06
Pozostali sprzedawcy (konsultanci)
524502 w centrach sprzedazy tel./int. (1)
524902 Sprzedawca w stacji paliw (12)
524990 Doradca klienta (20)

Pozostali pracownicy sprzedazy i pokrewni

(1)
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Monter izolacji przemystowych (250)

Technik prac biurowych (16)
Pozostali pracownicy obstugi biurowej
(115)

Pomocniczy robotnik budowlany (97)

Kierowca ciggnika siodtowego (37)
Kierowca samochodu ciezarowego (36)

Rozbieracz- wykrawacz (61)
Ubojowy (10)

Spawacz (21)
Pozostali spawacze i pokrewni (45)

Monter rusztowan (50)

Pomocniczy robotnik w przemysle
przetwérczym (26)
Pozostali robotnicy wykonujacy prace
proste w przemysle (19)

Magazynier (44)

Robotnik gospodarczy (39)

Pracownik przygotowujacy positki typu fast

food (10)
Pomoc kuchenna (22)

Slusarz (27)
Pozostali Slusarze i pokrewni (1)

Operator maszyn do obrébki skrawaniem
(5)

Operator maszyn i urzgdzen do produkgcji
opakowan blaszanych (15)
Operator obrabiarek sterowanych
numerycznie (7)

Sprzataczka biurowa (26)
Kelner (25)

Kucharz (20)
Pozostali kucharze (2)

Mechanik pojazdéw samochodowych (15)

Mechanik samochoddéw ciezarowych (2)
mechanik samochodéw osobowych (2)
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Mechanik samochodowej instalacji
gazowej (LPG) (2)

19. 441990 Pozostali pracowm.cy bIUI"E.i gdzie indziej 1 14 0,99
niesklasyfikowani (21)
741101 Elektromonter instalacji elektrycznych (12)
20. 741103 Elektryk (8) 20 4 0,95

Przedstawione powyzej zestawienie wskazuje, ze w 2021 roku pracodawcy najczesciej zgtaszali
zapotrzebowanie w takich zawodach jak:
* sprzedawca (rézne branze) - 13,06%
* monterzy izolacji przemystowych — 11,83%
» pracownik biurowy (tj. technik prac biurowych i pozostali pracownicy obstugi biurowej)

—-6,20%.

* pomocniczy robotnik budowlany — 4,59%
e rozbieracz — wykrawacz — 6,89%

Jak wynika z powyiszej tabeli pracodawcy w 2021 roku najczesciej wnioskowali
o sfinansowanie stanowisk pracy dla: sprzedawcow (rézne branze) — ogétem 115 ofert oraz technikéw
prac biurowych, pozostatych pracownikéw obstugi biurowej — 79 ofert.

W ramach ofert niesubsydiowanych pracodawcy w dalszym ciggu zgtaszajg zapotrzebowanie
przede wszystkim na sprzedawcéw, robotnikdw budowlanych oraz kierowcéw samochodéw
ciezarowych i ciggnikéw siodtowych.

Zgtaszane przez pracodawcéw wolne miejsca pracy zazwyczaj nie wymagaty wysokich
kwalifikacji zawodowych i kierowane byty do oséb z wyksztatceniem $rednim, zasadniczym
zawodowym i nizszym.

W przypadku sprzedawcéw od kilku juz lat duze zapotrzebowanie na pracownikdw wynika
z tego, ze w powiecie brzeskim zwiekszyta sie liczba sklepow sieciowych. Wptyw na wysokie
zapotrzebowanie na ten rodzaj pracownikéw wynika réwniez z duzej rotacji jakg obserwuje
sie w obiektach handlowych.

Zapotrzebowanie na pracownikdw branzy drobiarskiej zwigzane jest z funkcjonowaniem

na terenie powiatu zaktadu, ktdry zgtasza potrzeby w tym zakresie.
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W przypadku kierowcow samochoddw ciezarowych, czy ciggnikéw siodtowych (posiadajacych
odpowiednio prawo jazdy kategorii C lub C+E) zapotrzebowanie na rynku pracy na tego typu
pracownikow wynika ze wzrostu znaczenia sektora transportu kotowego (w tym miedzynarodowego).
Od kilku lat widoczny jest wzrost znaczenia ustug magazynowych.

Informacje na temat ofert pracy bedacych w dyspozycji Urzedu osoby zainteresowane moga
uzyskac¢ bezposrednio na stanowiskach obstugi, na tablicy ogltoszen, poprzez multimedialny system
prezentacji ofert oraz za posrednictwem strony internetowe;.

Doradcy klienta wydali w 2021 r. osobom zarejestrowanym 1247 skierowan na rozmowy do
pracodawcow zgtaszajgcych wolne miejsca pracy lub aktywizacji zawodowej. Na stanowiskach
niesubsydiowanych prace za posrednictwem Urzedu podjeto 197 oséb, a na stanowiskach

subsydiowanych 508 oséb.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace liczby oséb zaktywizowanych w ramach

zatrudnienia subsydiowanego w latach 2017 — 2021.

Tabela 22. Liczba osob bezrobotnych zaktywizowanych w ramach zatrudnienia subsydiowanego w

latach 2017 — 2021

Rodzaj zatrudnienia 2017 2018 2019 2020 2021
Zatrudnienie subsydiowane 1051 844 665 551 717
prace interwencyjne 79 106 89 73 112
roboty publiczne 20 15 15 13 4
staze 439 322 267 194 262
prace spotecznie uzyteczne 59 47 33 20 21
W tym jednorazowe érgil;;z:aprzgi?cie dziatalnosci 163 181 157 159 188
doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy 84 85 51 67 109
bon na zasiedlenie dla oséb do 30 roku zycia 29 27 23 22 21
refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia za 178 61 30 3 0

zatrudnienie oséb do 30 roku zycia

Srodki finansowe pozostajgce w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku

pozwolity zaktywizowa¢ na subsydiowanych miejscach pracy 717 oséb bezrobotnych. W stosunku do

2020 roku liczba ta wzrosta o 166 osdéb.
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w ramach sieci EURES

EURES

Siec
Europejskich
N Ofert Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku realizuje ustuge posrednictwa pracy dla oséb planujgcych
podjecie pracy za granicg. W 2021 roku z uwagi na stan epidemii i zwigzane z tym ograniczenia
W przemieszczaniu, zmniejszyto sie zainteresowanie podejmowaniem pracy za granica.

Osoby zainteresowane, na biezgco, w trakcie wizyty i rozméw telefonicznych otrzymywali
informacje dotyczace aktualnych ofert pracy, wymagan pracodawcéw zagranicznych stawianych
przysztym pracownikom oraz zasad ubiegania sie o prace za granicy. Posrednik pracy udzielat takze
wyczerpujacych informacji o europejskim rynku pracy oraz warunkach zatrudnienia i zycia w danym
kraju. Z tej mozliwosci skorzystato 55 osdb, w tym 38 osdb do 30 roku zycia.

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku wybrat celem upowszechnienia 493 oferty
pracy zgtoszone w ramach sieci EURES. Wsrdd panstw, z ktdrych wybrano najwiecej ofert nalezy
wymieni¢: Niemcy, Holandie, Czechy, Austrie oraz Norwegie.

Poprzez sie¢ EURES najczesciej poszukiwano pracownikéw w zawodach: spawacz, pracownik
branzy gastronomicznej i budowlanej, opiekun osdb starszych, kierowca kat. C+E, operator maszyn,
pracownik branzy elektrycznej, pracownik branzy hotelarskiej, magazynier, pracownik produkcji,
pracownik sezonowy w ogrodnictwie i rolnictwie, mechanik, stolarz oraz monter sieci sanitarno —
grzewczej.

Ustugi EURES sg promowane w bezposrednich kontaktach z osobami szukajgcymi pracy,

na tablicach ogtoszen oraz poprzez strone internetowa.
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Kazdy cudzoziemiec, ktéry na mocy przepisdw nie jest w Polsce zwolniony z obowigzku
posiadania zezwolenia na prace, chcac podjgé zatrudnienie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
musi posiadaé odpowiednie zezwolenie.

O zezwolenie na prace (typ A, B, C, D i E) wystepuje pracodawca do wtasciwego wojewody
lub w przypadku zezwolenia na pobyt czasowy i prace - cudzoziemiec przebywajacy juz legalnie
na terytorium Polski do wojewody wtasciwego ze wzgledu na pobyt cudzoziemca.

O zezwolenie na prace sezonowa (typ S) pracodawca wystepuje do wiasciwego starosty
(powiatowego urzedu pracy). Podmiot ma réwniez mozliwo$¢ wpisania do ewidencji prowadzonej
przez staroste (powiatowy urzad pracy) o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy przez
cudzoziemca zza wschodniej granicy.

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku realizuje zadania w zakresie wydawania zezwolen na prace
sezonowg oraz wpisywania oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom
do prowadzonej ewidencji.

Procedura wydawania zezwolen na prace sezonowg i rejestracji oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom objeta jest optatg (30 zt za kazdy ztozony wniosek).

Zezwolenie na prace sezonowg jest nowym rozwigzaniem umozliwiajgcym krétkookresowe
zatrudnienie cudzoziemcéw w Polsce.

Zezwolenie wymagane jest w przypadku, gdy cudzoziemiec bedzie wykonywat prace
w ramach dziatalnosci okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie podklas dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) na podstawie art. 90 ust.
9 ustawy z dnia 20 kwiecien 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
w ktdrych wydawane s3 zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca w sektorach: rolnictwo
i turystyka zgodnie z ponizszych podklas dziatalnosci wedtug PKD:

e 01.11.Z - Uprawa zbdz, roslin strgczkowych i roslin oleistych na nasiona, z wytgczeniem ryzu
e 01.13.Z - Uprawa warzyw, wtaczajagc melony oraz uprawa roslin korzeniowych i roslin
bulwiastych z wytgczeniem dziatalnos$ci zwigzanej z uprawg grzybow, uprawg pomidorow

w szklarniach ogrzewanych oraz uprawg ogérkéw w szklarniach ogrzewanych

e (01.15.Z- Uprawa tytoniu
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e 01.16.Z - Uprawa roslin wtdknistych

e 01.19.Z - Pozostate uprawy rolne inne niz wieloletnie z wytgczeniem prowadzonej
w szklarniach ogrzewanych dziatalnosci zwigzanej z uprawg kwiatéw, produkcjg kwiatéw
cietych oraz paczkow kwiatowych

e (1.21.Z- Uprawa winogron

e (01.24.7 - Uprawa drzew i krzewéw owocowych ziarnkowych i pestkowych

e 01.25.Z - Uprawa pozostatych drzew i krzewdéw owocowych oraz orzechéw

e 01.28.Z - Uprawa roslin przyprawowych i aromatycznych oraz roslin wykorzystywanych do
produkcji lekéw i wyrobdw farmaceutycznych

e 01.29.Z - Uprawa pozostatych roslin wieloletnich

e 01.30.Z - Rozmnazanie rodlin z wyltgczeniem dziatalnosci zwigzanej z uprawg roslin do
rozmnazania oraz uprawg grzybni, w tym podtoza z wsiang grzybnia

e 01.41.Z- Chéw i hodowla bydta mlecznego

e (01.42.7Z - Chéw i hodowla pozostatego bydta i bawotow

e 01.43.Z- Choéw i hodowla koni i pozostatych zwierzagt koniowatych

e 01.45.Z- Chow i hodowla owiec i koz

e (01.49.Z - Chéw i hodowla pozostatych zwierzat

e 01.50.Z - Uprawy rolne potaczone z chowem i hodowlg zwierzat (dziatalnos¢ mieszana)

e 01.61.Z - Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca produkcje roslinng

e (01.62.Z - Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca chow i hodowle zwierzat gospodarskich

e 01.63.Z - Dziatalnos¢ ustugowa nastepujgca po zbiorach

e 01.64.Z - Obrobka nasion dla celéw rozmnazania roslin

e 55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania

e 55.30.Z - Pola kempingowe (wtgczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe

e 56.10.B - Ruchome placéwki gastronomiczne.

W 2021 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku, realizujgcego w imieniu Starosty
zadania z zakresu wydawania zezwolen na prace sezonowg wptynety 23 wnioski o wydanie dla

cudzoziemca stosownego zezwolenia.
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Pracodawcy najczesciej oferowali prace na podstawie umowy o prace przy zbiorach.
Zakres wykonywanych prac dotyczyt pracy w ogrodnictwie i sadownictwie oraz pracy w gospodarstwie
rolnym.

W analizowanym okresie wydano 22 decyzje administracyjne w tym zakresie.

Obywatele zza wschodniej granicy majg rowniez mozliwo$é wykonywania pracy na terytorium
Polski po wpisaniu przez Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku oswiadczenia podmiotu powierzajgcego
prace do stosownej ewidencji. Od 2018 roku procedura wpisywania o$wiadczen zostata bardziej
sformalizowana, ustawa wskazata miedzy innymi sytuacje, w ktérych nalezy odméwié¢ wpisania
oswiadczenia do ewidencji oraz jakie przestanki fakultatywne mozina zastosowa¢ w przypadku
podejrzenia, iz oswiadczenie zostato ztozone dla pozoru lub bedzie wykorzystane przez cudzoziemca
w innym celu niz wykonywanie pracy dla danego podmiotu.

Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy jest wpisywane do ewidencji oswiadczen
przez powiatowy urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce statego pobytu podmiotu
powierzajgcego prace, jezeli:

e cudzoziemiec jest obywatelem panstwa okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie panstw do ktérych obywateli stosuje sie niektére przepisy
dotyczace zezwolenia na prace sezonowg oraz przepisy dotyczagce os$wiadczenia
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (tj. obywatelem Republiki Armenii, Republiki
Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdowy, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy),

e praca cudzoziemca nie jest zwigzana z dziatalnoscia podmiotu okreslong w przepisach
dotyczacych pracy sezonowej,

e okres wykonywania pracy okreslony w ztozonym oswiadczeniu o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi oraz okresy pracy wykonywanej na podstawie oswiadczen wpisanych
do ewidencji oswiadczern wynoszg facznie nie diuzej niz 6 miesiecy w ciggu kolejnych
12 miesiecy niezaleznie od liczby podmiotdw powierzajagcych temu cudzoziemcowi
wykonywanie pracy.

Nalezy nadmienié, ze 2022 roku ponownie ulegly zmianie przepisy w tym zakresie,

a mozliwy okres pracy wydtuzono do 24 miesiecy.
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W okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r. do Urzedu ziozono 601 oswiadczen
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom, z ktérych 576 wpisano do stosownej ewidencji.

Pracodawcy w zdecydowanej wiekszosci planowali powierzenie wykonywania pracy
obywatelom Ukrainy (97%). Czesciej deklarowali zatrudnienie cudzoziemcéw na podstawie umowy
o prace (ponad 60% ogotu), niz umoéw cywilnoprawnych.

Nalezy nadmienié, iz zgodnie ze znowelizowanymi przepisami ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, podmiot powierzajagcy wykonywanie pracy jest zobowigzany do ztozenia
zawiadomienia o podjeciu lub niepodjeciu przez cudzoziemca pracy. Nieztozenie zawiadomienia
zagrozone jest karg grzywny i w przypadku, gdy podmiot zostanie dwukrotnie prawomocnie ukarany
za niniejszy czyn w okresie ostatnich 12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie oswiadczenia, skutkuje

to wydaniem decyzji o odmowie wpisania kolejnych oswiadczen do stosownej ewidencji.

Tabela 23. Szczegofowe informacje dotyczgce oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy

cudzoziemcom zza wschodniej granicy w 2021 roku

Liczba

Wyszczegdlnienie . . P
E e oswiadczen

mezczyzna 456
Pte¢ cudzoziemca
kobieta 145
Rodzaj

proponowanej umowa o prace 365

cudzoziemcowi
umowy umowa zlecenie 236
murarz, tynkarz, murarz / tynkarz 122

pracownik restauracji, kelner, pomoc kuchenna

StanoYviska, na (gtownie positki typu fast food) s
ktorych

najczeéciej elektryk, elektryk budowlany 63
planow.an? pracownik ogdélnobudowlany, pracownik

zatrudnienie budowlany/robotnik budowlany, pomocniczy robotnik 64

cudzoziemcow budowlany
rozbieracz - wykrawacz 62
opiekunka osoby starszej/opiekunka domowa 35
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Dodatkowo w 2021 roku wydano 21 ,Informacji Starosty o braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestr bezrobotnych i poszukujgcych pracy
lub o negatywnym wyniku rekrutac;ji”.

Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy ubiegajacy sie o wydanie zezwolenia na prace
przedktada odpowiedniemu organowi (wojewodzie lub staroscie) informacje starosty wtasciwego
ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca o braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestr bezrobotnych i poszukujgcych pracy lub
o negatywnym wyniku rekrutacji zorganizowanej dla pracodawcy, sporzadzonej z uwzglednieniem
pierwszenstwa dostepu do rynku pracy dla obywateli polskich oraz cudzoziemcéw, o ktérych mowa
w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku wydat stosowne informacje miedzy innymi
w zawodach: monter stolarki budowlanej, projektant wzornictwa przemystowego, specjalista do spraw
organizacji i rozwoju sprzedazy, monter urzadzen telekomunikacyjnych, kierowca samochodu
dostawczego w transporcie miedzynarodowym, pracownik wylegarni drobiu, stolarz meblowy,
biomasazysta, ubojowy, masazysta, operator maszyn, pracownik ze znajomoscia jezyka ukrainskiego.

Nalezy nadmienié, iz od 2018 roku na poziomie rozporzgdzenia wskazano zawody w ktérych
zezwolenie na prace wydaje sie bez koniecznosci przeprowadzania ,testu rynku pracy”.
Wykaz obejmuje 289 zawodoéw (283 zawody ujete w 32 grupach elementarnych i 6 pojedynczych
zawodow). Utworzenie wykazu dla catego kraju poszerza mozliwosci zastosowania prostszej procedury

wydawania zezwolen na prace i uzupetnia dotychczas istniejgce rozwigzania.
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Poradnictwo zawodowe to jedna z szybko rozwijajacych sie dziedzin, majgca na celu
profesjonalne wsparcie w rozwigzywaniu problemdéw dotyczacych aktualnej i przysztej sytuacji
zawodowej. Doradca zawodowy w trakcie wspétpracy pomaga klientowi w podejmowaniu
Swiadomych decyzji na réznych etapach rozwoju kariery zawodowej: na etapie edukacji przy wyborze
kierunku ksztatcenia, po jej zakonczeniu, przy poszukiwaniu pierwszego zatrudnienia, zmianie miejsca
pracy, przy planowaniu rozwoju zawodowego, w sytuacji koniecznosci przekwalifikowania
sie lub doskonalenia zawodowego, celem utrzymania miejsca pracy, czy przy powrocie na rynek pracy
po dtuzszym okresie biernosci zawodowej. Celem doradztwa jest udzielanie pomocy w osigganiu
optymalnego dostosowania zawodowego, z uwzglednieniem obiektywnej analizy sytuacji na rynku
pracy oraz racjonalnej oceny swoich kompetencji przez klienta. Swiadomos¢ wiasnej wiedzy,
umiejetnosci, predyspozycji zawodowych i osobowosciowych, a takze znajomos$¢ regut rzadzacych
rynkiem pracy i zachodzgcych na nim dynamicznych procesdw, lezg u podstaw efektywnie

realizowanych planéw zawodowych.

Ustugi poradnictwa zawodowego realizowane sg poprzez:

e udzielanie informacji o zawodach, rynku pracy, mozliwosciach szkolenia i ksztatcenia,
umiejetnosciach niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy i samozatrudnienia,

e udzielanie porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod ufatwiajgcych wybdér zawodu,
zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane pracy, w tym badanie kompetencji, zainteresowan
i uzdolnien zawodowych,

e kierowanie na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajgce wydanie opinii
o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu lub kierunku szkolenia,

e inicjowanie, organizowanie i prowadzenie grupowych porad zawodowych,

e pomoc pracodawcom w doborze kandydatow do pracy sposréd osdb zarejestrowanych,

e pomoc pracodawcom we wspieraniu ich rozwoju zawodowego oraz rozwoju zawodowego

pracownikow poprzez udzielanie porad zawodowych.
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Grupami docelowymi, do ktérych kieruje sie powyzsze ustugi s3:
e o0soby bezrobotne i poszukujgce pracy pozostajgce w ewidencji urzedu pracy,
e 0soby niezarejestrowane (w zakresie korzystania z informacji zawodowej),
e pracodawcy.

Doradca w trakcie indywidualnego procesu doradczego udziela klientom pomocy
w zakresie odpowiedniego przygotowania sie do poszukiwania i wyboru witasciwego miejsca pracy,
kierunku ksztatcenia, czy szkolenia zawodowego. Pomaga klientowi przygotowad sie do podejmowania
Swiadomych decyzji zawodowych. D3gzac do rozwigzania problemoéw klient wspdlnie z doradca
dokonuje bilansu swoich umiejetnosci, mozliwosci, predyspozycji zawodowych.
W trakcie rozmoéw doradca pomaga w osiggnieciu lepszego zrozumienia siebie w odniesieniu
do $rodowiska pracy, wspomaga w poszukiwaniu nowych rozwigzan, wskazuje mozliwosci ksztatcenia
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych, utatwia dotarcie do ciggle wzrastajgcej liczby informacji
na temat zmian zachodzacych na rynku pracy, zapotrzebowania na nowe zawody, co w efekcie
jest pomocne w planowaniu i podejmowaniu trafnego wyboru wtasnej drogi zawodowe;.

W 2021 roku z poradnictwa indywidualnego skorzystato 48 oséb (16 kobiet).

Ustugi doradcze wspierane sg informacjg zawodowag, ktéra wspomaga proces podejmowania
decyzji zawodowych, a takze umozliwia klientom lepszg orientacje w sytuacji na rynku pracy.
Gromadzone zasoby zawierajg przydatne informacje, w tym miedzy innymi o:

e zawodach i specjalnosciach, w tym o zadaniach, czynnosciach zawodowych i wymaganiach
psychofizycznych oraz szansach zatrudnienia w poszczegélnych zawodach i specjalnosciach,

e rynku pracy, w tym o pracodawcach i profilach prowadzonej przez nich dziatalnosci,

e szkotach i instytucjach szkoleniowych,

e sposobach i metodach rekrutacji oraz prowadzenia rozmdéw kwalifikacyjnych,

e zasadach sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych,

e stronach internetowych, na ktérych znajdujg sie informacje przydatne w rozwigzywaniu
probleméw zawodowych lub w poszukiwaniu pracy,

e warunkach swiadczenia pracy,

e warunkach podejmowania dziatalnosci gospodarczej, w tym o przepisach prawnych,

procedurach postepowania i wzorach dokumentow.
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Z informacji zawodowej mogg korzystac¢ osoby bezrobotne, poszukujace pracy

oraz osoby niezarejestrowane.

W 2021 roku z tego rodzaju pomocy w formie indywidualnej skorzystato 1160 oséb
(677 kobiet).
tacznie z ustug doradcéw zawodowych w 2021 roku skorzystato 1208 oséb (693 kobiety).

Szczegbtowe dane w tym zakresie prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 24. Liczba osob korzystajgcych z poradnictwa zawodowego w 2021 roku

2021 rok
Rodzaj ustugi
Razem Kobiety
Poradnictwo indywidualne 48 16
Informacja indywidualna 1160 6787
Ogoétem 1208 693

Z uwagi na panujacy stan epidemii nie realizowano spotkan w formie grupowe;j.
Kazda zainteresowana osoba miata mozliwos¢ indywidualnego kontaktu z doradcami zawodowymi,
w tym w formie zdalne;.
Istotne znaczenie dla podwyzszenia jakosci ustugi poradnictwa zawodowego ma funkcjonujgca
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku Sala Porad Grupowych i Informacji Zawodowej, w ktorej
zgromadzone sg zbiory informacji zawodowych oraz prowadzone s3 zajecia grupowe. Sala ta
wyposazona jest w sprzet:
e umozliwiajgcy nagrywanie i odtwarzanie obrazu oraz dZwieku,
e pozwalajacy na dokonywanie prezentacji multimedialnych,
e komputerowy z oprogramowaniem umozliwiajgcym edycje dokumentéw tekstowych,
graficznych i multimedialnych oraz dostep do Internetu, a takze dokonywanie wydrukow,

e umozliwiajgcy kopiowanie i skanowanie materiatéw drukowanych,
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e umotzliwiajacy gromadzenie i prezentacje zasobdéw informacji zawodowej oraz wszelkich
informacji przydatnych w aktywnym poszukiwaniu pracy.

Z uwagi na panujacy w dalszym ciggu w roku 2021 stan epidemii nie odbyta sie czes¢ inicjatyw,
w ktdrych cyklicznie uczestniczyt lub organizowat Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku. Sytuacja
ta zwigzana byta z brakiem mozliwosci organizowania spotkan grupowych oraz konferencji.

Doradcy zawodowi w nowej rzeczywistosci starali sie jednak stuzy¢ pomocg wszystkim
zainteresowanym osobom, czes¢ wydarzen zostato zrealizowanych w formie zdalnej, czes$é
w siedzibie Urzedu.

Dodatkowo doradcy zawodowi przeprowadzili spotkania dla ucznidw  Liceum
Ogolnoksztatcgcego im. Mikotaja Kopernika w Brzesku oraz Technikum Zawodowego im. Jdzefa
Pitsudskiego w Brzesku.

tacznie w spotkaniach w 2021 roku udziat wzieto 237 uczniéw. Na terenie szkét zorganizowano
spotkania pod nazwa:

« ,Stowem wstepu — jak przystosowac sie do zmian na rynku pracy”

* ,Instytucje rynku pracy”.
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Szkolenia to jedna z form aktywizacji oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy, pozostajgcych
w ewidencji urzedu pracy.

Wsparcie w tym zakresie ma na celu nabywanie, doskonalenie lub zmiane kwalifikacji
zawodowych poprzez organizowanie i finansowanie szkolen dla oséb uprawnionych.

Uprawnionymi osobami bezrobotnymi sg osoby dla ktérych opracowano indywidualny plan
dziatania, z ktérych wynika mozliwo$¢ zastosowania tej formy wsparcia. Ponadto w ramach srodkéw
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego Urzad finansuje ksztatcenie ustawiczne pracownikéow
i pracodawcéw podejmowane z inicjatywy lub za zgodg pracodawcy. Gtéwnym celem tego funduszu
jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace z powodu kompetencji nieadekwatnych
do wymagan dynamicznie zmieniajgcej sie gospodarki. Umozliwia on rowniez przekwalifikowanie
lub aktualizacje wiedzy i umiejetnosci wobec wyzwan nowych technologii lub zmiany sytuacji
pracownikow i pracodawcdédw, czasami rowniez ze wzgledu na wiek, czy stan zdrowia. Inwestowanie
w potencjat kadrowy ma stuzy¢ poprawie pozycji firm, jak i pracownikéw na konkurencyjnym rynku
pracy.

Szkolenia oferowane klientom urzedu pracy to pozaszkolne zajecia majace na celu
podniesienie kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji zwiekszajacych szanse na podjecie
lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci
w przypadku:

e braku kwalifikacji zawodowych,

e koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

e utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,
e braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,

e zagrozenia utratg zatrudnienia przez osoby pracujace.

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku inicjuje, organizuje i finansuje szkolenia zgodnie
z przepisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych

warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy.
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Sg one realizowane w formie:

grupowej - zgodnie z opracowanym, Rocznym Planem Szkolen,

indywidualnej - na wniosek osoby, ktéra wskaze szkolenie i uzasadni jego celowosé,

bonu szkoleniowego — przyznanego do realizacji szkoled w instytucjach wskazanych przez
osoby do 30 roku zycia,

finansowania kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow ze sSrodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku w szkoleniach zawodowych uczestniczyto

11 oso6b. Bez watpienia na mniejszg ilos¢ zrealizowanych szkolen wptyw miat stan epidemii.

W szkoleniach w formie indywidualnej udziat wzieto 9 oséb. Poniisza tabela prezentuje

informacje o tematyce i efektach szkolen.

Lp.

Tabela 25. Szkolenia wskazane wedtug ich tematyki

Podjecie pracy

Liczba os6b  Liczba osob w trakcie i do %
TEMAT SZKOLENIA skierowanych konczacych do 3 m-cy po S
. . : . efektywnosci
na szkolenia szkolenia ukonczeniu
szkolenia
Szkolenie okresowe w zakr(?5|e kat. 1 1 1 100
C1, C, C1+E, C +E prawa jazdy.
Kurs tgczony na prawo jazdy
1 1 1 1
kat. Ci C+E 00
Operator wdzka jezdniowego 7 7 3 43
Ogoétem 9 9 5 55

Jedng z form aktywizacji oséb mtodych do 30 roku zycia sg bony szkoleniowe, stanowigce

gwarancje skierowania na szkolenie wskazane przez osobe uprawniong, do wybranej instytucji

szkoleniowe] oraz optacenie kosztéw maksymalnie do wysokos$ci 100% przecietnego wynagrodzenia.

W sytuacji, gdy tgczne koszty szkolenia sg wyzsze niz wskazany limit, koszty przekraczajgce limit

pokrywa bezrobotny.
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W ramach przyznanego bonu mogg zostac sfinansowane nastepujgce koszty:
* jednego lub kilku szkolen, w tym koszty kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu nadajgcego
uprawnienia zawodowe — w formie wptaty na konto instytucji szkoleniowej
* niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych - w formie wptaty na konto wykonawcy
* przejazdu na szkolenia - w formie ryczattu wyptaconego bezrobotnemu.
W ramach tego instrumentu zostaty zrealizowane 4 szkolenia, w zakresie ktorych 2 osoby
uczestniczyty w 2 réznych szkoleniach.
Dane dotyczace liczby i tematyki szkolen finansowanych w 2021 roku w ramach przyznanych

bondw szkoleniowych przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 26. Szkolenia zawodowe zorganizowane w ramach bonéw szkoleniowych

. Podjecie pracy
sLII:cz)::aﬁ Liczba os6b  Liczba oséb w trakcie i do %
Lp. TEMAT SZKOLENIA z skierowanych konczacych do 3 m-cy po >
w ramach . . . . efektywnosci
bonu na szkolenia = szkolenia ukonczeniu
szkolenia
Prawo jazdy kat. C, C+E kurs
taczony
1. Kwalifikacja wstepna w bloku 2 1 1 1 100
programowym kat. C1, C1+E, C
i C+E
Prawo jazdy kat. C, C+E kurs
taczony
5 Kwalnfukaqa wstepna ) 1 1 1 100
przyspieszona w bloku
programowym
kat. C1, C1+E, Ci C+E
Ogétem 4 2 2 2 100
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Studla pbdyplomowe

W 2021 roku osoby legitymujgce sie wyksztatceniem wyzszym zarejestrowane
w tut. Urzedzie jako osoby bezrobotne miaty mozliwos¢ uzyskania nowych, podniesienia lub zmiany
kwalifikacji zawodowych podejmujgc nauke na studiach podyplomowych, aby zwiekszyé swoje szanse
na rynku pracy oraz sta¢ sie osobami atrakcyjniejszymi dla potencjalnych pracodawcéw. Osoby te
miaty mozliwos¢ wnioskowania o finansowanie kosztéw tych studiow ze $Srodkéw Funduszu Pracy.
W 2021 roku 3 osoby zawnioskowaty o wsparcie w tej formie. Osoby bezrobotne wnioskowaty
o sfinansowanie studidw na nastepujacych kierunkach:
* specjalista ds. kadr i ptac z elementami finanséw i rachunkowosci budzetowej
* specjalista ds. kadr i ptac
* psychoterapia integralna — noo-psychoterapia.
Umowe zawarto z 1 osobg bezrobotng (2 osoby zrezygnowaty z mozliwosci otrzymania

dofinansowania)

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw. 64



54 Szkolen iowy

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowi wydzielong cze$s¢ Funduszu Pracy, przeznaczong
na dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw i pracodawcéw, podejmowanego
z inicjatywy lub za zgodg pracodawcy. Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia
przez osoby pracujgce z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej
sie gospodarki.

KFS adresowany jest zarowno do pracownikow, jak i pracodawcéw, ktérzy chcieliby skorzystaé
z réznych form ksztatcenia ustawicznego. O dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego mogg
wystgpi¢ wszystkie podmioty definiowane jako pracodawcy, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W 2021 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku wptynety 72 wnioski o wsparcie
ze Srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Zawarto tgcznie 47 umow o sfinansowanie kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikéw lub pracodawcy.

Tematyka szkolen dotyczyta miedzy innymi: kosmetyki, fryzjerstwa, marketingu, kompetencji
cyfrowych, informatyki i wykorzystania komputeréw, transportu drogowego, rachunkowosci
i ksiegowosci, operowania sprzetem, gastronomii oraz opieki zdrowotnej.

tacznie w 2021 roku na realizacje dziatah oraz promocje Krajowego Funduszu Szkoleniowego
przeznaczono kwote 540 230 zf, w tym 430 000 zt z limitu podstawowego oraz 110 230 zt ze srodkow
rezerwy.

Maksymalna kwota dofinansowania ze srodkéw KFS na jedng osobe wynosita 6 000 zt, $redni
koszt zrealizowanych dziatan wynidst 1 990 zt.

Nalezy nadmieni¢, ze juz od kilku lat zainteresowanie pracodawcéw wsparciem w tej formie

zdecydowanie przekracza kwote dostepnych srodkéw.
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W 2021 roku zapotrzebowanie na S$rodki podstawowego limitu Krajowego Funduszu

Szkoleniowego przekroczyto kwote ponad 855 000 zt.

Tabela 27.Realizacja dziatan w ramach KFS w latach 2018 - 2021

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2018 rok 2019 rok 2020 rok 2021 rok
Kwota srodkow 210000,00 zt | 530 000,00 zt 532 0000 zt 540 230 zt

Liczba wnioskow 28 51 63 72

Liczba zawartych umoéow 25 44 42 47

Liczba oséb objetych

. 73 osoby 267 osdb 174 osoby 270 oséb
wsparciem
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Limit srodkdw przeznaczonych na finansowanie programdéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych dla Powiatu brzeskiego
wyniést w 2021 r. 9 119 363,05 zt. Srodki na aktywizacje byty wyisze w poréwnaniu do roku 2020
01873173,89 zt.

Najwyzszg kwote stanowity srodki Algorytmu, przeznaczone na aktywizacje zawodowg osdb
bezrobotnych w wysokosci 3 565 826,77 zt

Drugg co do wielkosci kwote — 2 878 051,73 zt stanowity srodki na realizacje projektu
systemowego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020 (PO WER)
pn. , Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie brzeskim (VI)”, przeznaczone
na aktywizacje zawodowg oséb bezrobotnych do 29 roku zycia.

Kolejng pule przeznaczong na aktywizacje zawodowg oséb bezrobotnych stanowity srodki na
realizacje Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014 — 2020 (RPO WM)
pn. ,Aktywizacja osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie brzeskim (VIl)”
w ramach ktérego Urzad dysponowat kwotg 1 669 284,55 zi.

Ponadto w 2021 r. Urzad z rezerwy Funduszu Pracy pozyskat kwote 1 006 200,00 zt na realizacje

programu aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych zamieszkujacych na wsi.

Wykres 19. Podziat sSrodkéw w 2021 r. ze wzgledu na Zrédta pochodzenia

11,04%

\\18,30% 0 ALGORYTM
\ m PO WER

ORPOWM
W REZERWA

39,10%
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Srodki finansowe przeznaczone na aktywizacje zawodow3a os6b bezrobotnych

w latach 2016 — 2021

* limit 2016 r. - 11 937 100 zt

* limit 2017 r. - 11 961 000 zt

* limit 2018 r. - 10 637 800 zt

e limit2019r. - 6 358 700 zt

* limit2020r. - 7 246 189,16 zt
e limit2021r.-9 119 363,05 zt

Wykres 20. Podziat sSrodkow finansowych przeznaczonych na aktywizacje zawodowgq osoéb

bezrobotnych w latach 2017 - 2021

2021 9119363

2020 7 246 189

2019 6358700

2018 10637 800

2017 11961 000

0 2000000 4000000 6000000 8000000 10000000 12000000 14000000

W 2021 roku w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu finansowanych
ze Srodkéw Funduszu Pracy utworzonych zostato tgcznie 653 miejsca pracy/stazu. Najliczniejsza grupa
bezrobotnych skorzystata ze stazy, natomiast drugg co do wielkosci grupe stanowity osoby bezrobotne,

ktére otrzymaty jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
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AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAtANIA BEZROBOCIU

Prace interwencyjne - oznacza to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktore nastgpito

w wyniku umowy zawartej ze starostq i ma na celu wsparcie bezrobotnych.

W 2021 r. utworzonych zostato 92 stanowiska w ramach prac interwencyjnych.

Tabela 28. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych w 2021 r. wg gmin

Gmina Liczba miejsc
Borzecin 3
Brzesko 53
Czchéw 9

Debno 14
Gnojnik 8
Iwkowa 4

Szczurowa 1
RAZEM 92

Limit srodkéw przeznaczonych na finansowanie prac interwencyjnych w 2021 r. wynidst
778 150,00 zt, a wydatki 751 766,57 zt.

Wykres 21. Limit srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje prac interwencyjnych w 2021 r.

PO WER
ALGORYTM 265 150,00 zt
347 000,00 zt 34,07%
44,59% . / \
‘ RPO
166 000,00 zt
21,33%
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Osoby bezrobotne zatrudniane byly m.in. na stanowiskach: kasjer — sprzedawca, brukarz,
pracownik | stopnia, pracownik budowlany, referent ds. ksiegowosci, doradca klienta, monter suchej
zabudowy, pracownik biurowy, konserwator, sprzataczka, ksiegowa, magazynier, sprzedawca,

pracownik Il stopnia, pracownik produkgji i inne.

Wysokos¢ miesiecznej refundacji obejmujgcej czes¢ kosztéw poniesionych na
wynagrodzenie i sktadki na ubezpieczenia spoteczne, dokonywanej przez Urzad w 2021 r.
w ramach prac interwencyjnych wynosita 1 300 zt + ZUS przy zatrudnieniu w petnym wymiarze

czasu pracy.

I Refundacja przystugiwata przez okres 6 miesiecy, a pracodawca zobowigzany byt do dalszego
: zatrudnienia osoby bezrobotnej przez okres réwny co najmniej potowie okresu refundacji czyli
I
I

odpowiednio 3 miesigce.

100 — 92

2017 2018 2019 2020 2021
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Roboty publiczne — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12
miesiecy przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty — z wytgczeniem prac
organizowanych w urzedach pracy — gminy, organizacje pozarzqgdowe statutowo zajmujgce sie
problematykq: ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki
zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki wodne i ich zwiqzki, jezeli prace
te sq finansowane lub dofinansowane ze srodkéw samorzqdu terytorialnego, budzetu parstwa,

funduszy celowych, organizacji pozarzgdowych, spotek wodnych i ich zwigzkow.

Organizatorem robodt publicznych w 2021 r. byt Urzagd Gminy Szczurowa.

Tabela 29. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach robét publicznych w 2021 r. wg gmin

Gmina Liczba miejsc
Szczurowa 4
RAZEM 4

Limit srodkdow przeznaczonych na finansowanie robét publicznych w 2021 r., jak réwniez
wydatki wyniosty 44 528,40 zt. Realizacja robot publicznych w ubiegtym roku finansowana byta

w catosci ze srodkow Algorytmu.

Osoby bezrobotne zatrudniane byty m.in. na stanowiskach: robotnik gospodarczy.

Wykres 23. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach robét publicznych w latach 2017 — 2021

2017 2018 2019 2020 2021
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Staz — oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania

pracy przez wykonywanie zadarn w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcq.

Osoby bezrobotne mogg zostaé skierowane do odbycia stazu na okres nieprzekraczajgcy 6
miesiecy do pracodawcy, rolniczej spétdzielni produkcyjnej lub petnoletniej osoby fizycznej,
zamieszkujacej i prowadzacej na terytorium RP, osobiscie i na wiasny rachunek,
dziatalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej,
pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujgcym
obszar uzytkdéw rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzgcej

dziat specjalny produkgji rolne;j.

Do odbycia stazu na okres do 12 miesiecy moze zostac skierowany bezrobotny, ktory nie

ukonczyt 30 roku zycia.

Bezrobotnemu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium stazowe w wysokosci 120%

zasitku dla bezrobotnych.

Osoba bezrobotna odbywa staz na podstawie umowy zawartej pomiedzy Organizatorem stazu a
Starostg (Dyrektorem Urzedu), wedtug programu okreslonego w umowie. Program stazu
okresla: nazwe zawodu lub specjalnosci, ktérej program dotyczy, zakres zadan wykonywanych
przez bezrobotnego, rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych oraz

sposdb ich potwierdzenia, a takze opiekuna osoby objetej programem stazu.

W 2021 r. utworzono tgcznie 252 miejsca stazu. Umowy zawierane byly na okres od 3 do 6

miesiecy w zaleznosci od deklaracji zatrudnienia po jego zakonczeniu.
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Tabela 30. Liczba utworzonych miejsc stazu w 2021 r. wg gmin

Gmina Liczba miejsc

Borzecin 3

Brzesko 141
Czchéw 12

Debno 22
Gnojnik 26
Iwkowa 13
Szczurowa 11

poza terenem powiatu 24

RAZEM 252

Limit Srodkdw przeznaczonych na finansowanie stazy w 2021 r. wynidst 2 397 283,46 zi,

a wydatki 2 356 633,82 zt.

Wykres 24. Limit srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje stazy w 2021 r.

RPO
461 784,55 zt
19,26%

REZERWA
PO WER 16 700,00 zt
1110 454,91 4 0,70%
46,32% . '
ALGORYTM
808 344,00 zt
33,72%

Osoby bezrobotne odbywaty staz m.in. na stanowiskach: sprzedawca, pracownik biurowy,
pomoc kuchenna, sprzataczka, referent, rejestratorka medyczna, magazynier, asystent nauczyciela
przedszkola, fryzjer, kosmetyczka, nauczyciel wychowania przedszkolnego, krawcowa, doradca klienta,
pomoc administracyjna, stylistka paznokci, specjalista ds. marketingu, specjalista sprzedazy
internetowej, referent ds. administracyjno — ksiegowych, kosztorysant, pomocnik sekretarza sadowego

iinne.
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Wykres 25. Liczba utworzonych miejsc stazu w latach 2017 — 2021
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Prace spotecznie uzyteczne — oznacza to prace wykonywane przez bezrobotnych
bez prawa do zasitku korzystajgcych ze swiadczen opieki spotecznej, na skutek skierowania
przez staroste, organizowane przez gmine w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomocq charytatywngq lub na rzecz

spotecznosci lokalnej.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych moga by¢ kierowane réwniez osoby
uczestniczace w kontrakcie socjalnym, indywidualnym planie usamodzielniania, lokalnym
programie pomocy spotfecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego,

jezeli podjety uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy.

Prace spofecznie uzyteczne mogg by¢ wykonywane w wymiarze nieprzekraczajgcym 10 godzin

tygodniowo przy pracach na terenie gminy, w ktérej bezrobotny zamieszkuje lub przebywa.

Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa sie na podstawie porozumienia zawartego
pomiedzy urzedem pracy a gming, na rzecz ktdrej prace spotecznie uzyteczne sg wykonywane.
Bezrobotny otrzymuje swiadczenie za wykonywanie prac spotecznie uzytecznych
w wysokosci 9,00 zt za godzine. Urzad Pracy na wniosek gminy dokonuje refundacji

w wysokosci 60% swiadczenia wyptaconego osobom bezrobotnym.

W 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku zawart 3 porozumienia w sprawie organizacji prac
spotecznie uzytecznych z gminami powiatu brzeskiego tj. Gnojnik, Iwkowa oraz Brzesko, na podstawie

ktorych zorganizowano 20 miejsc prac spotecznie uzytecznych.
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Tabela 31. Liczba utworzonych miejsc prac spotecznie uzytecznych w 2021 r. wg gmin

Gmina Liczba utworzonych miejsc
Brzesko 10

Gnojnik 8

lwkowa 2

RAZEM 20

Limit Srodkdw przeznaczonych na finansowanie prac spotecznie uzytecznych w 2021 r. wynidst
26 000,00 zt, a wydatki wyniosty 21 285,00 zt.

Realizacja prac spotecznie uzytecznych w ubiegtym roku finansowana byta ze $rodkéw
Algorytmu.

Okres wykonywania prac spotecznie uzytecznych przebiegat od marca do listopada 2021 r.
W ramach prac spotecznie uzytecznych realizowane byty m.in. prace porzgdkowe na rzecz lokalnych

srodowisk wg harmonogramow przedstawionych przez poszczegdlne samorzady gminne.

Wykres 26. Liczba utworzonych miejsc prac spofecznie uzytecznych w latach 2017 - 2021

2017 2018 2019 2020 2021
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Starosta ze srodkow Funduszu Pracy moze przyznac bezrobotnemu lub poszukujgcemu pracy,
o ktérym mowa w art. 49 pkt 7, jednorazowo srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzane z podjeciem tych
dziatalnosci w wysokosci okreslonej w umowie,

nie wyzZszej jednak niz 6-krotnosc przecietnego wynagrodzenia.

W 2021 r. dzieki wsparciu Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku 188 osdéb bezrobotnych
w wyniku otrzymanych srodkéw rozpoczeto prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

Srednia kwota przyznanych $rodkéw dla jednej osoby bezrobotnej wyniosta ok. 20 775 zt.

Rodzaje dziatalno$ci gospodarczej podejmowane przez osoby bezrobotne
wedtug sekcji PKD 2007:

* rolnictwo, le$nictwo, towiectwo, rybactwo (sekcja A) — 2 dotacje:
dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z lesnictwem

* przetworstwo przemystowe (sekcja C) — 22 dotacje, w tym:
produkcja réznych wyrobdéw (m.in. swiezych wyrobdow ciastkarskich i ciastek, herbaty
i kawy, gotowych wyrobow tekstylnych, wyrobdéw stolarskich i ciesielskich dla
budownictwa, pozostatych wyrobéw z drewna, konstrukcji metalowych i ich czesci, mebli
kuchennych), obrébka mechaniczna elementéw metalowych, naprawa i konserwacja
urzadzen elektrycznych i inne

* budownictwo (sekcja F) = 91 dotacji, w tym:
roboty ogdlnobudowlane, roboty budowlane wykonczeniowe, wykonywanie instalacji
wodno — kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych, zaktadanie stolarki
budowlanej, wykonywanie instalacji elektrycznych lub pozostatych instalacji budowlanych

iinne
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* handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw mechanicznych, motocykli (sekcja G) — 15
dotacji, w tym:

konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli, sprzedaz
detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

» dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (sekcja I) — 1 dotacja:
restauracje i inne state placéwki gastronomiczne

» informacja i komunikacja (sekcja J) — 3 dotacje, w tym:
produkcja filméw, nagran wideo, dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem, dziatalnos¢
portali internetowych

» dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (sekcja M) — 18 dotacji, w tym:
dziatalno$¢ prawnicza, dziatalnos¢ rachunkowo — ksiegowa, dziatalno$¢ w zakresie
architektury, dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,
dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania, dziatalno$¢ fotograficzna,
dziatalno$¢ weterynaryjna

» dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajaca (sekcja N) — 9 dotacji,

w tym:

wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, dziatalnos¢ ustugowa zwigzana
z zagospodarowaniem terendw zieleni, dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z administracyjna
obstugg biura, pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji

» edukacja (sekcja P) — 5 dotacji, w tym:
pozaszkolne formy edukacji artystycznej, nauka jezykdéw obcych, pozostate pozaszkolne
formy edukac;ji, gdzie indziej niesklasyfikowane

» opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (sekcja Q) — 3 dotacje, w tym:
dziatalno$¢ paramedyczna, pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej

+ dziatalnos$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja (sekcja R) — 1 dotacja:
dziatalno$é wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych

» pozostata dziatalnos¢ ustugowa (sekcja S) — 18 dotacji, w tym:
naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych, naprawa i konserwacja mebli

i wyposazenia domowego, naprawa pozostatych artykutdw uzytku osobistego
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i domowego, fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne, pozostata dziatalno$¢ ustugowa

gdzie indziej niesklasyfikowana.
Tabela 32. Miejsce zamieszkania osob bezrobotnych, ktorzy podjeli dziatalnos¢ gospodarczq

w 2021 r. wg gmin

Gmina Liczba osob
Borzecin 23
Brzesko 70
Czchéw 15
Debno 29
Gnojnik 25
Iwkowa 11
Szczurowa 15
RAZEM 188

Limit srodkéw przeznaczonych na finansowanie jednorazowych S$rodkéw na podjecie

dziatalnosci gospodarczej w 2021 r. wynidst 3 990 846,82 zt, a wydatki 3 905 638,28 zt.

Wykres 27. Limit srodkow finansowych przeznaczonych na finansowanie jednorazowych srodkéw na

podjecie dziatalnosci gospodarczej w 2021 roku

RPO
PO WER 9872 20703,%0 zt
1126 646,82 z4 '
28,23%¢
REZERWA
05 500,00 zt
ALGORYTM 22,69%
971 700,00 zt
24,35%
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Woykres 28. Liczba przyznanych jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
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Starosta ze srodkow Funduszu Pracy moze zrefundowac podmiotowi prowadzgcemu dziatalnos¢
gospodarczg koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz poszukujgcego pracy, o ktorym mowa w art. 49 pkt 7 lub skierowanego
poszukujgcego pracy absolwenta w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-

krotnosc przecietnego wynagrodzenia.

W 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku w ramach zawartych uméw utworzyt
76 stanowisk pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Stanowiska pracy tworzone byty w nastepujgcych rodzajach dziatalnosci:

* handel - 18, w tym: sprzedaz artykutdw spozywczych, przemystowych, papierniczych
iinne

» produkcja — 7, w tym: wyrobow garmazeryjnych, piekarniczych, mebliiinne

e ustugi — 51, w tym: budowlane, motoryzacyjne, ksiegowe, kosmetyczne, gastronomiczne
i inne.

Tabela 33. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy w 2021r. wg gmin

Gmina Liczba osob
Borzecin 3
Brzesko 36
Czchéw 3
Debno 15
Gnojnik 14
Iwkowa 2
Szczurowa 3
RAZEM 76

Limit sSrodkdw przeznaczonych na finansowanie kosztdw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w 2021 r. wyniost 1 583 888,88 zf, a wydatki
1583 784,91 zt.
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Wykres 29. Limit srodkow finansowych przeznaczonych na refundacje kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy w 2021 roku

PO WER RPO REZERWA
189 000,00 zt 42 000,00 zt 84 000,00 zt
11,93% 2,65% 5,30%

ALGORYTM
1268 888,88 zt
80,11%

W ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy utworzono
nastepujgce stanowiska: sprzedawca, pracownik ds. produkcji wyrobéw garmazeryjnych, pracownik
ogoélnobudowlany, operator maszyn, elektryk, mtodsza ksiegowa, specjalista ds. sprzedazy, kucharz,
elektromonter, doradca klienta, monter instalacji sanitarnych, pracownik produkcji, stolarz meblowy,
sprzedawca — magazynier, pomoc kuchenna, florysta — sprzedawca, animator sportowy, sprzgtaczka,
salowa, $lusarz, pracownik biurowy, posadzkarz, mechanik samochodowy, kosmetyczka, rejestratorka

medyczna i inne.

Wykres 30. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy w latach 2017 - 2021

76

2017 2018 2019 2020 2021
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Bon na zasiedlenie stanowi dla bezrobotnego do 30 roku zycia gwarancje wyptaty srodkéw
z Funduszu Pracy w wysokosci nieprzekraczajgcej 200% przecietnego wynagrodzenia na
pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych z podjeciem pracy, innej pracy zarobkowej lub

podjeciem dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

Bon na zasiedlenie jest przyznawany na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia na podstawie
umowy, w zwigzku z podjeciem przez niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

ez tytutu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychdd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedzie podlegat ubezpieczeniom
spotecznym;

e odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do
miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza facznie co
najmniej 3 godziny dziennie;

e bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowg lub bedzie prowadzit

dziatalno$¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy

Tabela 34. Liczba zawartych w 2021 r. umoéw dot. bondéw na zasiedlenie bezrobotnych do 30 roku

zycia wg gminy ich dotychczasowego zamieszkania

Gmina Liczba osob

Borzecin 2

Brzesko

Czchow

Debno

Gnojnik

Iwkowa

N W N (NP

Szczurowa

RAZEM 21
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Limit Srodkéw przeznaczonych na finansowanie bondw na zasiedlenie dla bezrobotnych do 30
roku zycia w 2021 r., jak réwniez wydatki wyniosty 168 000 zt. Bony na zasiedlenie byty finansowane ze

srodkéw PO WER i Algorytmu.

W 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku otrzymat z rezerwy Funduszu Pracy kwote
w wysokosci 1 006 200,00 zt przeznaczong na realizacje programu aktywizacji zawodowej oséb
bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi.
W ramach programu zaktywizowano 52 osoby bezrobotne, w tym:
* staze — 4 osoby,
* jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 44 osoby,

» doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy — 4 osoby.

W 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku na aktywizacje zawodowg o0séb
niepetnosprawnych poszukujgcych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu oraz bezrobotnych
niepetnosprawnych wydatkowat kwote 50 000,00 zt.

Srodki zostaty przeznaczone na aktywizacje 1 osoby niepetnosprawnej, ktérej przyznano $rodki

na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
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W 2004 roku, Polska stajac sie cztonkiem Unii Europejskiej uzyskata dostep do sSrodkéw
finansowych pochodzacych z funduszy strukturalnych. Jednym z takich funduszy jest Europejski
Fundusz Spoteczny, ktéry zostat powofany w celu wspierania wspdlnotowej polityki spotecznej.
Finansuje on dziatania panstw cztonkowskich na pfaszczyznie:

* przeciwdziatania bezrobociu,
* rozwoju zasobow ludzkich.

Jednym z obszaréw wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego s aktywne formy walki
z bezrobociem, ktérych celem jest aktywizacja zawodowa bezrobotnych i osdéb zagrozonych
bezrobociem oraz przeciwdziatanie bezrobociu dtugotrwatemu i bezrobociu wéréd mtodziezy.

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku od 2004 r. realizuje projekty wspétfinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w tym: od 2004 do 2007 roku w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich 2004 — 2006, a od 2008 do 2014 roku w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013.

Od roku 2015 tutejszy Urzqd realizuje projekty w ramach:

Programu Operacyjnego Regionalnego Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020 (PO WER) 2014 - 2020 (RPO WM)
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W ramach POWER w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2022 r. realizowany jest Projekt
pn. ,Aktywizacja osob mtodych pozostajagcych bez pracy w powiecie brzeskim (VI)”
o wartosci 5 414 029,71 ztotych netto. Wartos¢ projektu w 2021 r. — 2 431 036,47 zt netto,
w 2022 r. — 2 982 993,24 zf netto.
Projekt zaktada objecie wsparciem 454 osoby bezrobotne.
W projekcie zastosowane zostang nastepujgce instrumenty rynku pracy:
* staz- 207 osob,
» szkolenia — 12 osdb,
* bon szkoleniowy — 12 0sdéb,
* bon na zasiedlenie — 52 osoby,
» jednorazowe srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej — 98 oséb,
+ doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy — 20 osdb,
e prace interwencyjne — 53 osoby.
Uczestnikami projektu sg osoby mfode w wieku 18 - 29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP
w Brzesku jako bezrobotne, ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET),
zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjetq w PO WER 2014-2020.
W roku 2021 w ramach projektu zaktywizowano 238 osdb bezrobotnych. Osoby skorzystaty
z nastepujacych formach wsparcia:
Tabela 35. Liczba zaktywizowanych oséb bezrobotnych w 2021 r. w ramach POWER

wg form wsparcia

Forma wsparcia Liczba oséb
Staze 112
Bony szkoleniowe 2
Szkolenia 4
Bony na zasiedlenie 20
Jednorazowe $rodki na rozpoczecie 53
dziatalnosci gospodarczej
Doposazenie/wyposazenie stanowiska 9
pracy
Prace interwencyjne 38
RAZEM 238
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Kazda z oséb bezrobotnych bedaca uczestnikiem projektu skorzystata z kompleksowego
i indywidualnego posrednictwa pracy m.in. w zakresie wyboru miejsca pracy zgodnego
z kwalifikacjami i kompetencjami.

Kazdy z BO rdéwniez objety zostat wsparciem w zakresie instrumentdw rynku pracy
adekwatnych do dziatan, ktérych realizacja zostata uwzgledniona w IPD jako niezbedna w celu
poprawy jego sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia.

Gtéwnym celem Projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku
zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie brzeskim.

Réwnolegle w ramach RPO WM w okresie od 01.01.2021 r. do 31.12.2022 r. realizowany jest
projekt pn. ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajagcych bez pracy
w powiecie brzeskim (VII)” o wartosci 3 476,387,64 ztotych netto. Wartos¢ projektu w 2021 r. — 1 442
887,12 zt netto, w 2022 r. — 2 033 500,52 zt netto.

Gtéwnym celem Projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajgcych bez pracy w powiecie brzeskim. W ramach projektu przedstawienie konkretne;j
oferty aktywizacji zawodowej dla kazdego z uczestnikdw poprzedzita analiza umiejetnosci,
predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika. Na tej podstawie Urzad realizowat
odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy, o ktéorych mowa w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Kazdy z uczestnikdw skorzystat z co najmniej trzech form
wsparcia, w tym obligatoryjnie z poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy.

Projekt zaktada objecie wsparciem 297 oséb bezrobotnych.

W projekcie zastosowane zostang nastepujgce instrumenty rynku pracy:
» szkolenia — 8 osdb,
* staz-159 osdb,
» jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 84 osoby,
* prace interwencyjne — 39 0sdb,
« doposazenie/wyposazenie stanowiska pracy — 7 oséb.
W roku 2021 w ramach projektu zaktywizowano 128 oséb bezrobotnych, w tym m.in.:
* 4 osoby niepetnosprawne
* 32 osoby powyzej 50 r.z.

* 51 oséb dtugotrwale bezrobotnych.
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Tabela 36. Liczba zaktywizowanych osob bezrobotnych w 2021 r. w ramach RPO WM

wg form wsparcia

Forma wsparcia

Liczba osdb

Staze 58
Jednorazowe srodki na podjecie
. L. ) 45
dziatalno$ci gospodarczej
Prace interwencyjne 19
Doposazenie/wyposazenie )
stanowiska pracy

Szkolenia 4

RAZEM 128
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Centrum Aktywizacji Zawodowej realizujgc ustugi i instrumenty rynku pracy ciggle doskonali
jakos¢ swoich ustug oraz efektywnos¢ dziatan poprzez lepsze dostosowanie form pomocy do potrzeb

i oczekiwan swoich klientow.

Nowoczesna strona internetowa
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Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku » Strona giowna
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PRACY

1 orery pracy OFERTY STAZU E ZGROSZENIE OFERTY;
Q

A, BEZPOSREDNIA OBSEUGA REJESTRACJA INFORMACJA
- TELEFONICZNA

ey KLIENTA § WURZEDZIE

DOPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

Realizujgc zadania informacyjno — promocyjne w celu lepszego przekazu i obiegu informacji,

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku prowadzi nowoczesng, multimedialng strone internetowa:

brzesko.praca.gov.pl.

tatwa w obstudze, a takze atrakcyjna wizualnie strona zacheca do korzystania
i pozyskiwania informacji przydatnych w procesie poszukiwania pracy. Dodatkowo szablon
i funkcjonalnosci strony zostaty przygotowane przez Ministerstwo, a rozwigzanie to ma utatwic
korzystanie osobom w catym kraju ze stron poszczegdlnych urzedéw pracy.

Od uruchomienia strone internetowg odwiedzono ponad 5 600 000 razy.

W siedzibie Urzedu funkcjonuje multimedialny system prezentacji tresci sktadajgcy sie
z 3 ekrandéw telewizyjnych oraz 1 infokiosku z dostepem do Internetu. Osoby zainteresowane mogg

samodzielnie wyszukiwac¢ informacje zwigzane z poszukiwaniem pracy, publikowane w internecie.
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Partnerstwo z Osrodkami Pomocy Spotecznej z terenu powiatu brzeskiego

W roku 2021 kontynuowane byly dziatania na rzecz osdéb bezrobotnych realizowane
w partnerstwie Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku z O$rodkami Pomocy Spotecznej z terenu
powiatu brzeskiego. Wspdlne dziatania podejmowane byty w oparciu o zapisy umowy partnerskiej
na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej osdb bezrobotnych z terenu powiatu brzeskiego, zawartej
w 2010 roku. Gtéwnym celem Partnerstwa jest ciggte usprawnienie procesu aktywizacji spotecznej
i zawodowej 0s6b bezrobotnych korzystajacych ze wsparcia pomocy spotecznej.

Celem podejmowanych inicjatyw byto m.in.:
* zintegrowanie dziatan na rzecz aktywizacji spoteczno - zawodowej wspdlnych klientéw
* wypracowanie metod skutecznej wymiany informacji pomiedzy poszczegélnymi instytucjami
* eliminowanie zbieznych ustug i wspétpraca na rzecz aktywizacji poszczegdlnych klientow
* wzajemne informowanie sie o formach wsparcia dostepnych w poszczegdlnych instytucjach
* promowanie dziatarn podejmowanych na rzecz oséb bezrobotnych.

W ramach dziatann podejmowanych na rzecz wspadlnych klientéw kontynuowano miedzy innymi
wspotprace w zakresie wymiany informacji za posrednictwem (SEPI).

SEPI to kompleksowe rozwigzanie informatyczne umozliwiajgce podmiotom administracji
samorzgdowej bezpieczny i natychmiastowy dostep do niezbednych informacji. System umozliwia
integracje rozwigzan funkcjonujgcych w réznych obszarach dziatalnosci jednostek samorzgdowych,
ze szczegblnym uwzglednieniem publicznych stuzb zatrudnienia oraz zabezpieczenia spotecznego.

Zastosowanie tego rozwigzania umozliwia dwustronng wymiane informacji dotyczacych
wspoélnych klientéw pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy w Brzesku, a Osrodkami Pomocy
Spotecznej Powiatu Brzeskiego.

Wdrozenie systemu zaoszczedzito osobom bezrobotnym bedgcym jednoczesnie klientami
opieki spotecznej dodatkowych kosztéw zwigzanych z przejazdem do Powiatowego Urzedu Pracy
w Brzesku, gdyz nie muszg one osobiscie dostarczaé zaswiadczen dotyczgcych posiadanego statusu.
Rozwigzanie to utatwito i przy$pieszyto zatatwianie spraw urzedowych.

W 2021 roku za posrednictwem SEPI Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku przestat do Osrodkdéw

Pomocy Spotecznej na terenie powiatu brzeskiego tgcznie 785 zaswiadczen.
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Matopolski Dzierh Uczenia sie

Matopolski
Dzien
Uczenia sie

8 czerwca 2021

i
el
Postaw na rozwoj — zaprojektuj swoja przysztos¢ zawodowa!

Jestesmy oficjalnym Partnerem MDU2021

Przedsiewziecie skierowane byto do wszystkich oséb, ktére chcg podnosi¢ kwalifikacje, szukaja

informacji jak je zdoby¢, od czego zacza¢. W ramach inicjatywy prezentowano przygotowane

materiaty multimedialne i udzielano informacji.

Programy Regionalne

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku wspdlnie z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Krakowie realizowat trzy Programy Regionalne-KONSERWATOR , FIRMA + 1 oraz BUMERANG.

Celem programu ,KONSERWATOR” byta aktywizacja oséb bezrobotnych przy pracach
zwigzanych z ochrong tradycji kulturowej, zachowaniem i rewitalizacjg substancji zabytkowej oraz
ochrong krajobrazu kulturowego na terenie wojewddztwa matopolskiego. W ramach programu
mieszkancy powiatu brzeskiego pozostajacy bez zatrudnienia mieli mozliwos¢ skorzystania ze stazy.

W ramach programu ,FIRMA + 1” zorganizowano staze oraz stanowiska subsydiowane
u mikro przedsiebiorcéw, ktorzy zainteresowani byli zwiekszeniem zatrudnienia w swoich firmach.

Program ,BUMERANG — powrdét na rynek pracy” zostat zainicjowany po raz pierwszy
z uwagi na szczegdblng sytuacje na rynku pracy jaka powstata w 2020 roku.

Zmiany na rynku pracy spowodowane pandemig COVID-19 ukierunkowaty potrzebe
realizowania wsparcia dla oséb, ktére utracity w ostatnim czasie prace z przyczyn lezgcych po stronie

zaktadu pracy oraz dla bezrobotnych, ktdrzy najbardziej odczuwajg negatywne skutki kryzysu.
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PRAWA
PRZEZ CALY ROK

Centrum Aktywizacji Zawodowej uczestniczyto w kampanii prowadzonej przez Europejski Urzad
ds. Pracy (ELA) pod nazwg Rights for all seasons / Prawa przez caty rok. Zwracata ona uwage
na potrzebe rozpowszechniania informacji nt. sprawiedliwych i bezpiecznych warunkéw pracy
dla pracownikéw sezonowych, ktérzy zatrudniani sg w krajach UE.

W ramach kampanii udzielano informacji, przekazywano materiaty oraz publikowano wazne
komunikaty na stronie internetowej.

Kampania prowadzona byta od czerwca do pazdziernika 2021 roku.

#EUinmyregion
,*”:

i o

OTWARTE
Fundussy Eurapejskich 17-19 wrzesnia 2021

cala Polska i online

=

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku W 2021 roku ponownie przytaczyt sie do wyzej wymienionej
inicjatywy.

W ramach wydarzenia odbyty sie konsultacje pod hastem "Jestesmy na tak - Fundusze
Europejskie Wspierajg Powiat Brzeski". Doradcy zawodowi udzielali wszystkim zainteresowanym
informacji na temat mozliwosci wsparcia w ramach projektéw dofinansowanych z Funduszy

Europejskich.

Informacja o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie brzeskim w 2021 roku oraz dziataniach podejmowanych w celu tagodzenia jego skutkéw. 92



BAROMETR ZAWODOW

»,Barometr zawodow” jest krétkookresowg (jednoroczng) prognoza, przygotowywang przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie we wspdtpracy z pracownikami powiatowych urzedéw pracy
z terenu wojewddztwa matopolskiego. Celem badania jest wskazanie zawoddéw, na ktére
w kolejnym roku wg prognoz bedzie zwiekszone lub zmniejszone zapotrzebowanie wsréd matopolskich
pracodawcéw. Prognoza tworzona jest metodg panelu ekspertéw, dzieki czemu mozliwe jest dzielenie
sie w grupie wiedzg oraz opiniami pracownikdw obserwujacych rynek pracy z roznych perspektyw,
zaréwno ze strony bezrobotnych, jak i pracodawcéw.

W dniu 13.10.2021 r. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku odbyto sie spotkanie,
ktérego celem byto przeprowadzenie powyzszego badania w odniesieniu do sytuacji na brzeskim rynku
pracy. W spotkaniu uczestniczyli: posrednicy pracy, doradcy zawodowi oraz specjalista ds. rozwoju
zawodowego oraz przedstawiciele Zespotu Szkdt Technicznych i Branzowych im. Bohaterow
Westerplatte w Brzesku - doradca zawodowy oraz Kierownik osrodka doksztatcania i doskonalenia
zawodowego.

Podczas panelu dyskusyjnego zawody sklasyfikowano do trzech grup:
» zawodow deficytowych, w ktdorych nie powinno byé trudnosci ze znalezieniem pracy, gdyz
zapotrzebowanie pracodawcéw bedzie duze, a podaz niewielka
* zawodow zréwnowazonych, w ktérych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby oséb
poszukujgcych zatrudnienia - podaz i popyt zrownowazg sie
* zawodow nadwyzkowych, w ktérych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze wzgledu na
niskie zapotrzebowanie oraz wielu kandydatéw.
Uczestnicy dyskusji odpowiadali na nastepujace pytania:
« Jak, wedtug Pani/a wiedzy, zmieni sie zapotrzebowanie na pracownikdw w danym zawodzie

w nadchodzacym roku?

e Jak wedtug Pani/a wiedzy bedzie sie ksztattowal relacja miedzy dostepng sitg robocza

a zapotrzebowaniem na pracownikéw w danym zawodzie w nadchodzgcym roku?

Panel dyskusyjny, w formie on — line prowadzit przedstawiciel Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Krakowie.
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Od 2015 roku badanie ma charakter ogdlnopolski i jest prowadzone we wszystkich

Powiatowych Urzedach Pracy. Zestawienia powstate w wyniku badania sg prezentowane na stronie

internetowej: www.barometrzawodow.pl.

-
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Barometr Zawodow 2022 dla powiatu brzeskiego
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Swiatowy Tydzier Przedsiebiorczosci

Biznes
to

Swiatowy Tydzien
Przedsigbicrczosci
w Matepolsce

wwrn bydzleapreessbenione Tosel malspolska pl

W dniach od 8 do 14 listopada 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku po raz kolejny
przytaczyt sie do inicjatywy pn. ,Swiatowy Tydzier Przedsiebiorczoéci w Matopolsce”, koordynowane;j
przez Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego.

Pomystodawcami Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci sa premier Wielkiej Brytanii Gordon
Brown i brytyjska rzgdowo - biznesowa organizacja Make Your Mark oraz prezes amerykanskiej
Fundacji Kauffmana — Carl Schramm. Pierwsza edycja STP w 2008 roku od razu stata sie najwieksza
globalng kampanig promujacg postawy przedsiebiorcze wsréd mtodych ludzi. Polska od samego
poczatku uczestniczy w inicjatywie. W realizacje programu STP w Matopolsce zaangazowane byty
najwieksze krakowskie uczelnie, instytucje wspierajgce przedsiebiorczos¢, a takze urzedy pracy.

W ramach inicjatywy w Centrum Aktywizacji Zawodowej tut. Urzedu zorganizowano
konsultacje indywidualne z doradcami zawodowymi na temat mozliwosci pozyskania srodkow na

podjecie dziatalnosci gospodarczej, pluséw i minuséw prowadzenia wiasnej firmy.
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Porozumienie o wspoétpracy w ramach projektu ,,Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie

modelu kompleksowej rehabilitacji umozliwiajacej podjecie lub powrét do pracy".

Fundusze . . 5
ek Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie o
E Wiedza Edukacja Rozwd; - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

POWROT DO ZDROWIA
— POWROT DO PRACY

W dniu 24 listopada 2021 roku w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
podpisane zostato porozumienie o wspdtpracy w ramach projektu ,Wypracowanie i pilotazowe
wdrozenie modelu kompleksowej rehabilitacji umozliwiajgcej podjecie lub powrdt do pracy".

Porozumienie zostato zawarte pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie, wszystkimi
powiatowymi urzedami pracy z regionu matopolskiego oraz Matopolskim Oddziatem PFRON.

Projekt skierowany jest do osoéb, ktére z powodu choroby lub wypadku stracity mozliwos¢
wykonywania dotychczasowego zawodu, ale chciatyby podjgé inng prace, adekwatng do ich
zainteresowan i stanu zdrowia. To réwniez szansa dla tych, ktorzy ze wzgledéw zdrowotnych nigdy nie
pracowali, lecz chcieliby zmienié te sytuacje - zdoby¢ zawdd i podja¢ satysfakcjonujgcg prace
odpowiednig do ich mozliwosci zdrowotnych.

W powrocie do aktywnosci zawodowej pomagajg Osrodki Rehabilitacji Kompleksowej, oferujac
niezbedng rehabilitacje i szerokg oferte kurséw zawodowych dostosowanych do potrzeb oséb

z ograniczeniami zdrowotnymi. Pobyt, rehabilitacja i szkolenia sg bezpfatne.
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Z opracowania dokonanego przez posrednikdw pracy odpowiedzialnych za realizacje dziatan

marketingowych wynika, ze:
* wedtug stanu na dzien 31.12.2021 r. w systemie REGON zarejestrowanych bylo 8636
podmiotow gospodarczych z terenu powiatu brzeskiego, z czego 800 to podmioty powstate
w 2021 r.
* zogolnej liczby zarejestrowanych podmiotéw 1108 pozostawato w zawieszeniu

* na przestrzeni 2021 roku likwidacji swojej dziatalnosci dokonato 336 przedsiebiorcow.

Tabela 37. Liczba zarejestrowanych podmiotow gospodarczych w 2021 roku

Liczba podmiotéw Liczba podmiotéw Liczba podmiotéw Liczba podmiotéw
zarejestrowanych nowo powstatych zlikwidowanych zarejestrowanych
- stan na dzier 31.12.2020 . w 2021 roku w 2021 roku - stan na dziert 31.12.2021 r.
8208 800 336 8636

Na uwage zastuguje fakt, ze pomimo trwajgcego stanu epidemii wzrosta liczba podmiotéw
funkcjonujacych na terenie powiatu brzeskiego.

Z porédwnania danych za lata 2020 i 2021 wynika, iz w roku 2021 nastgpit wzrost ogdlnej liczby
podmiotéw gospodarczych o 5,2% (428 podmiotow).

Nalezy podkreslié, ze 188 podmiotow powstato przy wsparciu Powiatowego Urzedu Pracy
w Brzesku.

Z poréwnania danych dotyczgcych liczby nowo zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych
i liczby firm zlikwidowanych wg sekcji PKD wynika, ze w wiekszosci branz w 2021 roku nastgpit wzrost
liczby podmiotéw.

Z przedstawionej ponizej tabeli oraz wykresu wynika, ze zdecydowana wiekszo$¢ podmiotow
gospodarczych funkcjonuje na terenie miasta i gminy Brzesko, czyli ponad 44% wszystkich podmiotow,
najmniej na terenie gminy Borzecin (7,1%). Nalezy zaznaczy¢, ze w kazdej z gmin nastgpit wzrost liczby

podmiotéw w stosunku do roku 2020.
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Tabela 38. Podmioty gospodarcze wedtug miejsca ich lokalizacji

Wzrost
. . S Liczba podmiotow Liczba podmiotéw
Miejsce lokalizacji 2020 rok 2021 rok w stosunku do 2020
roku

Miasto i Gmina Brzesko 3678 3828 4,08%
Miasto Brzesko 2130 2180 2,35%

w tym:
Gmina Brzesko 1548 1648 6,46%
Gmina Borzecin 580 615 6,03%
Miasto i Gmina Czchow 859 905 5,36%
Miasto Czchow 266 277 4,14%

w tym:
Gmina Czchow 593 628 5,90%
Gmina Debno 1172 1229 4,86%
Gmina Gnojnik 590 649 10,00%
Gmina lwkowa 692 718 3,76%
Gmina Szczurowa 637 692 8,63%

Ogotem 8208 8636 X

Wykres 31. Liczba podmiotow gospodarczych w poszczegélnych gminach powiatu brzeskiego

3828
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Wiekszo$¢ podmiotdw dziatajgcych na terenie powiatu stanowia podmioty prywatne (97,6%).

Tabela 39. Podmioty gospodarcze wedfug formy wtasnosci

SEKTOR Liczba podmiotow % ogotu
PUBLICZNY 210 2,4
PRYWATNY 8426 97,6

Ogotem 8636 100

jest 96,86% ogdtu podmiotdow.

W tabeli ponizej przedstawiono podziat podmiotdw wedtug wielko$ci zatrudnienia.

Zdecydowang wiekszos$¢ stanowg podmioty, ktére nie zatrudniajg lub zatrudniajg do 9 pracownikéw, to

Tabela 40. Podmioty gospodarcze wedtug wielkosci zatrudnienia

Liczba zatrudnionych oséb Liczba podmiotow % ogotu
0-9 8365 96,86
10-49 238 2,76
50 - 249 32 0,37
250 i wiecej 1 0,01
Ogodtem 8636 100

Na terenie powiatu najwiecej podmiotow prowadzi dziatalnos¢ w sektorze budownictwa,

handlu hurtowego i detalicznego oraz przetwdrstwa przemystowego.

Tabela 41. Podmioty gospodarcze wedtug rodzaju prowadzonej dziatalnosci

(Polska Klasyfikacja Dziatalnosci - PKD 2007)

;s Li
Rodzaj prowadzonej dziatalnosci |cz'ba .
podmiotow
A. Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 285

B. Gornictwo i wydobywanie 10

C. Przetworstwo przemystowe 838
D. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode 4

i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
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E. Dostawa wody; gospodarowanie ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z 7
rekultywacja
F. Budownictwo 2494
G. Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtaczajac 1561
motocykle
H. Transport i gospodarka magazynowa 502
|. Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 157
J. Informacja i komunikacja 230
K. Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 109
L. Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 134
M. Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 546
N. Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca 172
O. Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 82
P. Edukacja 277
Q. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 404
R. Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 181
S. Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 623
T. Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikdw; gospodarstwa domowe 0
produkujgce wyroby i Swiadczgce ustugi na wiasne potrzeby
U. Organizacje i zespoty eksterytorialne 0
Ogotem 8636

Dane zostaty przygotowane w oparciu o tablice statystyczne zmieszczone na stronie

internetowej Gtéwnego Urzedu Statystycznego: https://bip.stat.gov.pl/dzialalnosc-statystyki-

publicznej/rejestr-regon/liczba-podmiotow-w-rejestrze-regon-tablice/
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Tarcza
Antykryzysowd

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku kontynuowat realizowanie zadan w ramach
tzw. tarczy antykryzysowej.

Tarcza antykryzysowa to pakiet rozwigzan przygotowanych przez rzad, ktéry miat ochroni¢
polskie panstwo i obywateli przed kryzysem wywotanym pandemia koronawirusa. Opiera sie na
pieciu filarach:

» ochronie miejsc pracy i bezpieczenstwu pracownikow,
» finansowaniu przedsiebiorcéw,

» ochronie zdrowia,

* wzmocnieniu systemu finansowego,

* inwestycjach publicznych.

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz stosowne nowelizacje, wprowadzity szereg form
wsparcia adresowanych do przedsiebiorcdw, a realizacje czesci z nich powierzono dziatajgcym
w imieniu Starostow Urzedom Pracy.

W 2021 roku Urzad oferowat wsparcie w formie:

* niskooprocentowane]j pozyczki z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcow (art. 15 zzd),
* niskooprocentowanej pozyczki z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzagdowych (art. 15 zzda),
* dofinansowania czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcow

niezatrudniajgcych pracownikéw (art. 15 zzc),
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dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikdw oraz naleznych od nich sktadek na
ubezpieczenie spoteczne dla mikroprzedsiebiorcéw, matych i srednich przedsiebiorcow (art. 15
zzb),

dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw dla organizacji pozarzadowych
(art.15zze),

dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikdw oraz naleznych od nich sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla kosScielnej osoby prawnej dziatajgcej na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciofa Katolickiego w  Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej (art. 15zze2),

dotacji dla mikro i matych przedsiebiorstw okreslonych branz (art. 15 zze4).

Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcow oraz organizacji

pozarzadowych

Z pozyczki mogli skorzysta¢ mikroprzedsiebiorcy, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy

z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw, ktorzy prowadzili dziatalno$¢ gospodarczg przed dniem

1 kwietnia 2020 r. Maksymalna kwota pozyczki wynosita 5000 zt.

Wsparcie w formie pozyczki mogty réwniez otrzymac organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, ktore prowadzity dziatalno$¢ przed dniem 1 kwietnia 2020 r. w celu pokrycia

biezgcych kosztéw prowadzenia tej dziatalnosci gospodarczej lub statutowej. Maksymalna wysokos$é

pozyczki uzalezniona byta od przychodu uzyskanego w poprzednim roku bilansowym i mogta wyniesé

maksymalnie 5000 zt.

Tabela 42. Dane dot. pozyczki dla mikroprzedsiebiorcow

Pozyczka dla mikroprzedsiebiorcéw oraz organizacji pozarzadowych

Liczba wnioskow ztozonych w 2021 roku 61

Liczba zawartych umow 37
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Dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla

przedsiebiorcéw niezatrudniajgcych pracownikéw (art. 15 zzc)

Warunkiem uzyskania wsparcia byto wykazanie spadku obrotéw gospodarczych, rozumianego
jako zmniejszenie sprzedazy towardow lub ustug w ujeciu iloSciowym lub warto$ciowym.
Wsparcie mogta uzyskac osoba fizyczna, prowadzaca dziatalnos¢ gospodarczg, niezatrudniajgca
pracownikow.
Dofinansowanie obliczane byto wedtug nastepujacych przedziatéw spadku obrotéw:
* co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesiecznie,
* co najmniej 50% — moze by¢ przyznane w wysokosci 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesiecznie,
* co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w wysokosci 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesiecznie.

Maksymalny okres dofinansowania wynosit 3 miesigce.

Tabela 43. Dane dot. dofinansowania czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci

Dofinansowanie czesci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcow
niezatrudniajacych pracownikéw (art. 15 zzc)

Liczba wnioskow ztozonych w 2021 roku 168

Liczba zawartych umow 156
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Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw
oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla mikroprzedsiebiorcéw,

matych i srednich przedsiebiorcow (art. 15 zzb)

Warunkiem uzyskania wsparcia byto wykazanie spadku obrotéw gospodarczych, rozumianego
jako zmniejszenie sprzedazy towardow lub ustug w ujeciu iloSciowym lub warto$ciowym.

Dofinansowanie obliczane byto wedtug nastepujgcych przedziatéw spadku obrotéw:

* co najmniej 30% — moze by¢ przyznane w wysokosci 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesiecznie,

* co najmniej 50% — moze by¢ przyznane w wysokosci 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesiecznie,

* co najmniej 80% — moze by¢ przyznane w wysokosci 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia
miesiecznie.

Maksymalny okres dofinansowania wynosit 3 miesigce.

Dofinansowanie mogto zosta¢ przyznane dla oséb zatrudnionych na podstawie umdw o prace,
umow o prace nakfadczg lub uméw zlecenia albo innych uméw o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie
z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia, albo ktéra
wykonuje prace zarobkowg na podstawie innej niz stosunek pracy na rzecz pracodawcy bedacego
rolniczg spétdzielnig produkcyjng lub inng spétdzielnig zajmujaca sie produkcjg rolng, jezeli z tego
tytutu podlega obowigzkowi ubezpieczen: emerytalnemu i rentowemu, z wyjgtkiem pomocy domowej
zatrudnionej przez osobe fizyczna.

Tabela 44. Dane dot. dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéow

Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw
oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla mikroprzedsiebiorcéw, matych i
srednich przedsiebiorcow (art. 15 zzb)

Liczba wnioskow ztozonych w 2021 roku 52

Liczba zawartych umoéw 43
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Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikow dla organizacji pozarzadowych

(art. 15zze i 15 zze2)

Warunkiem uzyskania wsparcia byto wykazanie spadku przychoddow z dziatalnosci statutowe;.

Maksymalny okres dofinansowania wynosit 3 miesigce.

Tabela 45. Dane dot. dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikéow

dla organizacji pozarzgdowych

Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw dla organizacji pozarzagdowych (art.
15zze i 15 zze2)

Liczba wnioskow ztozonych w 2021 roku 3

Liczba zawartych umow 2

Dotacje dla mikro i matych przedsiebiorcéw tzw. dotacje branzowe

Dotacje mogli otrzymac przedsiebiorcy okreslonych branz, ktérzy prowadzili dziatalnos¢
gospodarczg oznaczong wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej
dziaftalnosci, jednym z koddw wskazanym w art. 15Zze4 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych choréb zakaznych oraz wywofanych nimi sytuacji kryzysowych. W ramach kilku zmian
przepisow, wsparcie byto adresowane do réznych przedsiebiorcow, na roznych zasadach. Kwota dotacji
wynosita maksymalnie 5 000 zt, uzalezniona byta od rodzaju prowadzonej dziatalnosci ale takze
od spadku przychodéw w danym okresie.

Tabela 46. Dane dot. dotacji udzielonych w ramach tarczy branzowej

Dotacje dla mikro i matych przedsiebiorcéw (art. 15 zze4)

Liczba wnioskéw ztozonych w 2021 roku 1080

Liczba zawartych umow 1008
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Tarcza antykryzysowa w latach 2020 - 2021 - podsumowanie

TARCZA ANTYKRYZYSOWA W LICZBACH

2020 - 2021
Liczba ztozonych wnioskow 7063
Liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie 6017
Liczba zawartych umoéw 6017
Liczba pracownikéw objetych wsparciem
. o e 3229
(dotyczy form, w ktérych istniata taka mozliwos¢)
Liczba umorzonych pozyczek
L . . 5162
oraz dotacji niepodlegajgcych zwrotowi
Kwota wyptaconych srodkow* 43 338 535,90*

* kwota nie uwzglednia ewentualnych zwrotéw srodkéw w zwigzku z rozliczaniem stosownych umoéw

W zwigzku z realizacjg zadan w ramach tarczy antykryzysowej Urzad:
* uruchomit infolinie dla wnioskodawcoéw,
* zaangazowat w podejmowane dziatania pracownikdw na co dzied wykonujgcych zadania
z réznego zakresu oraz na réznych stanowiskach,
» przygotowywat i zamieszczat na stronie internetowej materiaty przydatne przedsiebiorcom
(aktualnosci, instrukcje, przyktady, wzory dokumentéw, itp.),
* na biezgco kontaktowat sie z przedsiebiorcami, ktérych wnioski wymagaty korekty

i udzielat wszystkich potrzebnych informacji.
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W roku 2021 Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku realizowat zadania fagodzenia i przeciwdziatania
skutkom bezrobocia jak réwniez aktywizowat osoby bezrobotne srodkami przyznanymi na podstawie:

* art. 32 pkt. 10 ustawy budzetowej na rok 2021 z dnia 20 stycznia 2021 r. (Dz. U. z 2021 r. poz.
190)

» art. 29 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305
z péz.zm.)

e art. 109 ust. 2, 2v i 2w ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdzn. zm.)

e § 4 ust. 5i ust. 7 § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegétowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy
(Dz. U.z 2016 r. poz. 472)

* art. 31ga ust. 4-6 i ust. 10 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz

wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2095 z pézn. zm.).

Samorzad powiatu w roku 2021 realizowat zadania ze srodkéw Funduszu Pracy, ktérych podziatu
dokonat Marszatek Wojewddztwa Matopolskiego. Szczegdétowe dane dotyczgce podziatu $rodkéw
prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 47. Podziat srodkow Funduszu Pracy na rok 2021

Przeznaczenie srodkow kwota

finansowanie programodw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw

bezrobocia i aktywizacji zawodowej 3565 826,77

finansowanie innych zadan fakultatywnych 454 553,25

realizacja projektu wspotfinansowanego z EFS w ramach Regionalnego

1669 284,55
Programu Operacyjnego 2014-2020 ’

realizacja projektu wspotfinansowanego z EFS w ramach Programu

‘s 2878 051,73
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
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W wyniku ubiegania sie przez tutejszy Urzad o dodatkowe $rodki Minister Rodziny
i Polityki Spotecznej decyzja z dnia 8 wrzesnia 2021 roku zwiekszyt wysokos¢
dodatkowych srodkéw Funduszu Pracy,

o kwote 1 006 200,00 zi, z przeznaczeniem na finansowanie programu aktywizacji

zawodowej bezrobotnych zamieszkujacych na wsi.

W zwigzku z ogtoszeniem na obszarze catego kraju stanu epidemii i zwigzanych z tym czasowych
ograniczen funkcjonowania okreslonych instytucji lub zaktadéw pracy, w celu ztagodzenia negatywnych
skutkdw jakie ten stan wywotuje w dziatalnosci przedsiebiorstw, na wniosek Starosty zaopiniowany przez
Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego, kwota dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy na 2021 rok
ulegta zwiekszeniu i wyniosta:

+ 2.500.000,00 zt na finansowanie zadan okreslonych w art. 15 zzb - 15 zze, 15 zze? ustawy,

+ 5.600.000,00 zt na finansowanie zadar okreslonych w art. 15 zze® ze 15 zze™ ustawy,

« 39.250,00 zt na finansowanie zadar kosztéw obstugi zadari okreslonych w art. 15 zze* ustawy z 2

marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem

i zwalczeniem COVID-19.

Wykres 32. Wydatki Funduszu Pracy wykorzystane w 2021 r.

4115 817,94 2t 20%

610 929,79 zt 36%

.. 454553257t 2%
Wydatki obligatoryjne

M Zadania fakultatywne

Realizacja programéw na
rzecz promogji zatrudnienia,
fagodzenia skutkéw bezro-
bocia i aktywizacji zawodo-
wej

B Przeciwdziatanie i zwal- 8873 250.97 7t 42%
czanie COVID-19 ’
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Tabela 48. Sposob wykorzystania srodkow Funduszu Pracy w latach 2017 — 2021

prace interwencyjne

roboty publiczne

staz

koszty szkolen

stypendia szkoleniowe

wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy
jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
prace spofecznie uzyteczne

badania lekarskie

koszty dojazdu

stypendia za studia podyplomowe

studia podyplomowe

bon szkoleniowy

bon stazowy

dofinansowanie 50+

bon zatrudnieniowy

bon na zasiedlenie

mtodzi do 30 roku zycia (art. 150 f ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

RAZEM

2017 r.

552 959,01
199 815,97
2887 211,21
61 648,34
66 025,97
1020 620,88
3387 783,35
53 873,10
7 500,00
108 602,91
15 138,67
28 605,00
51 550,65
0,00
0,00
0,00
203 000,00

2722872,40

11 367 207,46

2018r.

616 985,25
12 511,93
2425 084,60
17 489,84
21 461,30
1042 224,70
3398 007,84
45 353,40
2 065,00
28 192,42
12 404,49
15 129,00
39 405,69
0,00
0,00
0,00
203 000,00

2424 999,26

10304 314,72
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2019r.

360 483,70
114 109,42
1922 835,52
22 076,00
24 460,97
417 593,12
2971118,31
30 402,96
2 900,00
2 058,08
7 320,00
4 050,00
33 491,92
0,00
0,00
0,00
168 000,00

0,00

6 080 900,00

2020r.

453 878,33
99 050,83
1364 987,89
3 360,00
11 653,90
1087 678,24
3293 051,89
14 114,50
0,00
0,00
4 342,68
19 698,50
22 051,07
0,00
0,00
0,00
159 366,62

0,00

6 533 234,45

2021 r.

751 766,57
44 528,40
2 356 633,82
9 165,00
10 902,07
1583 784,91
3 905 638,28
21 285,00
1 885,00
1 409,50
9592,44
3 202,00
5457,98
0,00
0,00
0,00
168 000,00

0,00

8 873 250,97
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Ponadto na wyptate zasitkow i innych obligatoryjnych swiadczen Minister wiasciwy do spraw pracy ustala i przekazuje $rodki Funduszu Pracy, ktére

sg przyznawane do wysokosci faktycznych potrzeb. Na dzien 31 grudnia 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku wydatkowat na ten cel kwote

4.115.817,94 zt. Szczegdtowe dane dotyczace podziatu Srodkdw prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 49. Rodzaje wypfat zasitkow i srodkow obligatoryjnych w latach 2017-2021

zasitki dla oséb bezrobotnych

dodatki aktywizacyjne

umorzenie nienaleznie pobranych swiadczen

sktadki na ubezpieczenie spoteczne rolnikow

RAZEM
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2017 r.

3411 376,23

134 065,70

0,00

0,00

3545 441,93

2018 r.

2927 708,90

117 219,00

1157,20

0,00

3 046 085,10

2019r.

2 816 038,54

139737,20

409,70

0,00

2 956 185,44

2020 r.

3 672 244,49

140 048,10

58,58

0,00

3812 351,17

2021

3939 189,53

172 918,10

3 281,31

429,00

4 115817,94
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Na finansowanie innych zadan fakultatywnych w 2021 roku zostat przyznany limit w wysokosci
454.553,25zt. W ramach tego limitu wydatkowano kwote 454.553,25 zt. Szczegétowe wydatki limitu

przedstawia tabela ponizej.

Tabela 50. Wydatki finansowane z limitu zadan fakultatywnych w 2021 r.

Tytut wydatku kwota

refundacja dodatkéw do wynagrodzen, o ktérych mowa

.. S . 91 180,90
w art. 100 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

opracowywanie i rozpowszechnianie informacji zawodowych
oraz wyposazenia w celu prowadzenia posrednictwa pracy 2 189,00
lub poradnictwa zawodowego przez publiczne stuzby zatrudnienia

koszty wezwan, zawiadomien, zakupu lub druku kart rejestracyjnych
i innych drukéw niezbednych do ustalenia uprawnien do zasitku i innych
Swiadczen z tytutu bezrobocia, przekazywania bezrobotnym naleznych

- f . . . . . 95 406,61
Swiadczen pienieznych oraz kosztéw komunikowania sie z pracodawcami,
bezrobotnymi, poszukujgcymi pracy, organami rentowymi oraz urzedami
skarbowymi
koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego
i technologii cyfrowych w publicznych stuzbach zatrudnienia
. . o ; - 193 221,99
oraz Ochotniczych Hufcach Pracy, stuzgcych realizacji zadan wynikajgcych
z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
koszty szkolenia cztonkow rad rynku pracy 0,00
postepowanie sgdowe 195,75
koszty szkolenia kadr publicznych stuzb zatrudnienia 72 359,00
RAZEM 454 553,25

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Minister wtasciwy ds. pracy na podstawie art. 109 ust. 2k ustawy z dnia 20 kwietna 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy co roku przyznaje srodki w formie Krajowego
Funduszu Szkoleniowego. W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku na wsparcie ksztafcenia

ustawicznego podejmowanego z inicjatywy lub za zgodg pracodawcy (KFS) otrzymat 580.000,00.
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Rozdziat 6.

POZOSTALE DZIAtANIA POWIATOWEGO URZEDU PRACY

Na przestrzeni 2021 roku w Dziale Ewidencji i Swiadczen oraz Informacji z upowaznienia

Starosty Brzeskiego wydano 7 736 decyzji administracyjnych, co stanowi wzrost o 2,5% w stosunku

do 2020 roku.

Tabela 51. Rodzaje wydanych decyzji administracyjnych

w latach 2017- 2021

2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r.
Wydane decyzje administracyjne: 11 216 9763 8772 7544 7736
uznajgce za osobe bezrobotng 3939 3448 3107 2 865 2642
przyznajace prawo do zasitku 778 717 680 573 611
o utracie statusu bezrobotnego 4463 3873 3326 2585 2941
o utracie prawa do zasitku 612 623 603 518 423
uznajace wyp’facone. Swiadczenia za 53 19 16 34 8
nienalezne
" przyznajqc.e stypendlum.z tytutu 61 29 20 19 11
udziatu w szkoleniu
tym : : :
przyznajgce styper.1d|um w zwigzku 439 394 267 196 277
z odbywaniem stazu
o utracie prawa,do stypenqlum 384 285 212 202 280
z tytutu zakonczenia stazu
przyznajace dodatek aktywizacyjny 174 142 171 159 159
o utracie prgwa ?Io dodatku 181 150 167 175 146
aktywizacyjnego
inne 162 160 203 218 238
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Na ogdlng liczbe wydanych w 2021 roku decyzji, ztozonych zostato 11 odwotan przez organ
| instancji, z ktérych w trybie art. 132 Kodeksu postepowania administracyjnego 8 rozpatrzono na
korzys¢ odwotujacych sie. Natomiast w przypadku 3 odwotan Wojewoda Matopolski utrzymat w mocy

decyzje Starosty Brzeskiego.

Tabela 52. Wniesione odwoftania w latach 2017-2021

2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r.
Odwotania 20 26 17 6 11
rozpatrzone na korzys¢ odwotujgcych 12 19 11 4 8
W dec\\;cjg utrzzllml.;;l/lnc?f w nlwcllc.y przez 8 c 4 1 3
tym ojewode Matopolskiego
decyzje uchylone przez Wojewode i 5 5 1 i

Matopolskiego

Dla potrzeb Sadu, Prokuratury, Policji, ZUS, Komornika i pracodawcéw udzielono 368 informacji.
W 2021 roku wydano 1 097 réznego rodzaju zaswiadczen. Dane dotyczgce rodzaju oraz liczby wydanych

zaswiadczen zawiera ponizsza tabela.

Tabela 53. Rodzaje wydanych zaswiadczen w latach 2017-2021

2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r.
Wydane zaswiadczenia 4125 3268 3028 1112 1097

do osrodkow pomocy 1552 | 1113 860 284 278

spotecznej
w .
tym dla bezrobotnych i 2084 | 1615 | 1608 508 492
poszukujgcych pracy
dla zaktaddw pracy 489 540 560 320 327

W ramach wspodtpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie, do realizacji zadan
z zakresu koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego przygotowano 283 wnioski po zakonczeniu
zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej, z uwzglednieniem procedury do wydania stosownych decyzji

administracyjnych.
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Rysunek 6. Dziatania w ramach Dziatu Ewidencji i Swiadczen oraz Informacji

Wygenerowat 885 informacji podatkowych
(PIT 11) dla oséb bezrobotnych w celu

rozliczenia z Urzedem Skarbowym

Zweryfikowat 270 zbiegdw tytutdw Zweryfikowat ponad 5000 kartotek
do ubezpieczenia w ramach Ustugi 0s6b bezrobotnych w Centralnym
ZUS U3 Rejestrze Ubezpieczonych

Powiatowy Urzad Pracy
Sporzadzit 200 wnioskow
w Brzesku
o uporzadkowanie okresow
w 2021 roku
podlegania ubezpieczeniom spotecznym

przez osoby bezrobotne

Udzielit 42 pisemnych odpowiedzi
na zapytania Komornika Sgdowego,
ktorych udzielenie wymagato doktadnego

Wykonat i wystat elektronicznie

sprawdzenia historii osoby bezrobotnej na
P Y ) do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

rzestrzeni ostatnich 5 lat
P 8 191 dokumentéw zgtoszeniowych,
wyrejestrowujgcych, zmieniajgcych oraz

korygujgcych dane oséb bezrobotnych
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Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku realizujgc przepisy Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 12 listopada 2012 r. roku w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujgcych pracy, od

maja 2013 roku udostepnit ustuge rejestracji przez Internet.

Elektroniczna rejestracja osdb bezrobotnych i poszukujgcych pracy odbywa sie za posrednictwem

platformy internetowej: www.praca.gov.pl.

syriusz5td
| praca.gov.p
Ustugi elektroni
Plsjttjl?crz?ﬂ,?chrgtzlgsgztrudnienia K“.

Dokonanie petnej rejestracji oraz uzyskanie statusu osoby bezrobotnej lub poszukujgcej pracy

mozliwe jest w przypadku posiadania przez osobe wazinego podpisu kwalifikowanego lub profilu

zaufanego.

W  przypadku braku podpisu lub profilu zaufanego istnieje mozliwos¢ dokonania za

posrednictwem Internetu rezerwacji terminu i godziny wizyty w urzedzie poprzez dokonanie rejestracji

wstepne;j.
Osoba przystepujaca do internetowej rejestracji ma do wyboru dwa tryby rejestracji.

Rysunek 7. Tryby rejestracji

TRYBY REJESTRACII

TRYB TRYB
UPROSZCZONY PELNEJ REJESTRACII

Tryb uproszczony - adresowany jest do wszystkich oséb majgcych dostep do Internetu, wnioskodawca

realizuje w nim kolejno nastepujace kroki:

o wypetnia wniosek o zgltoszenie do rejestracji, jako osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy

w postaci elektronicznej,

e przesyta wniosek do wtasciwego powiatowego urzedu pracy,
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umawia sie na wizyte w urzedzie (konkretna data oraz godzina) w celu dostarczenia wymaganych
dokumentow oraz osobistego potwierdzenia poprawnosci przekazanych danych, w terminie nie
dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia przekazania danych,

rejestracji dokonuje sie z dniem, w ktdrym osoba zgtosita sie do powiatowego urzedu pracy - po
poswiadczeniu przez nig wiasnorecznym podpisem przekazanych przez nig danych i ztozeniu
stosownych oswiadczen,

w przypadku niestawiennictwa w terminie od ztozenia wniosku o rejestracje do 7 dni zaprzestaje

sie przetwarzania w systemie teleinformatycznym, danych przekazanych przez te osobe.

W zwigzku z ograniczeniem lub zawieszeniem funkcjonowania powiatowych urzedéw pracy

z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19, Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 14 kwietnia 2020 r., umozliwito osobom dokonujgcym rejestracji przekazanie

niezbednych danych za posrednictwem formularza elektronicznego udostepnionego w systemie

teleinformatycznym. Do formularza nalezy dotaczy¢ niezbedne do rejestracji dokumenty.

Dokonanie rejestracji nastepuje w takim przypadku z dniem przeprowadzenia przez pracownika

powiatowego urzedu pracy rozmowy telefonicznej z osobg ubiegajacg sie o zarejestrowanie jako

bezrobotny lub poszukujacy pracy.

Tryb petnej rejestracji - jest przeznaczony dla osdb, ktdore posiadajg bezpieczny podpis elektroniczny

weryfikowany za pomocg wainego kwalifikowanego certyfikatu lub podpis potwierdzony profilem

zaufanym ePUAP. Korzystajac z tego trybu wnioskodawca:

wypetnia wniosek o dokonanie rejestracji, jako osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy
w postaci elektronicznej,

zatacza do wniosku skany wszystkich dokumentéw wymaganych do rejestracji,

opatruje wniosek i zaftaczniki bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowalnym
za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP,

przesyta wniosek z zatgcznikami do witasciwego powiatowego urzedu pracy. Osobie
zarejestrowanej w tym trybie moga by¢ przekazywane przez urzad pracy dane i informacje m.in.
o prawach i obowigzkach oraz decyzja wydana w wyniku postepowania, za pomocg Srodkéow
komunikacji elektronicznej.

W celu skorzystania z powyzszych mozliwosci konieczne jest posiadanie adresu e -mail.
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Ustuga rejestracji przez Internet cieszy sie duzym zainteresowaniem wsréd klientéw. W 2021 r.
drogg elektroniczng zarejestrowano 440 oséb, co stanowito 17% rejestracji ogdotem. Przyczyny tak
znacznego wzrostu liczby rejestracji przez internet nalezy upatrywa¢ w panujgcej od marca 2020 r.
pandemii SARS-Cov-2.

Tabela 54. Rodzaje rejestracji w latach 2017-2021

2017 r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r.
60 54 79 187 103
12 18 40 398 337
Razem 72 72 119 585 440
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Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy do zadan samorzadu powiatu nalezy opracowanie i realizacja programu
promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, stanowigcego cze$¢ powiatowej strategii
rozwigzywania problemoéw spotecznych.

W marcu 2021 roku uchwatg Rady Powiatu Brzeskiego przyjeto ,Program Promocji Zatrudnienia
i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy Powiatu Brzeskiego na lata 2021 — 2025".

Cele Programu promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie brzeskim
na lata 2021-2025 zostaly okreslone na podstawie dokonanej diagnozy sytuacji oraz mozliwosci
prowadzenia interwencji na rynku pracy w ramach obowigzujgcych przepisdw prawa. Sprzyja¢ bedg one

osiggnieciu okreslonej misji oraz celu nadrzednego.

MISJA

Aktywne wspieranie rynku pracy w partnerstwie
z Pracodawcami, Instytucjami Edukacyjnymi oraz
Instytucjami Rynku Pracy na rzecz aktywizacji zawodowej
0s0b bezrobotnych oraz ochrony miejsc pracy.

Zidentyfikowany cel nadrzedny Programu promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku
pracy w powiecie brzeskim na lata 2021-2025 to ochrona miejsc pracy oraz wzrost poziomu aktywnosci
zawodowej mieszkancéw powiatu brzeskiego.

W ramach Programu okreslone zostaty cztery giowne — strategiczne cele, w ramach ktérych
zidentyfikowano 13 celdw szczegétowych, ktére zostang osiggniete w wyniku realizacji poszczegdlnych
zadan.

Program wskazuje cztery priorytetowe obszary dziatan na lata 2021 — 2025 to jest aktywna
wspotprace szeregu instytucji, efektywng aktywizacje, nowoczesng edukacje oraz profesjonalizacje ustug

realizowanych przez publiczne stuzby zatrudnienia.
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Rysunek 8. Misja i priorytety Programu

AKTYWNA EFEKTYWNA
WSPOLPRACA AKTYWACIA

NOWOCZESNA PROFESJONALNY
EDUKACIA URZAD

Cel strategiczny 1:
Aktywna wspotpraca z partnerami rynku pracy (pracodawcy, instytucje edukacyjne oraz instytucje rynku

pracy) na rzecz przeciwdziatania sytuacjom kryzysowym na rynku pracy.

Cel strategiczny 2:

Aktywizacja oséb bezrobotnych, poszukujgcych pracy oraz innych oséb uprawnionych.

Cel strategiczny 3:

Wspieranie dziatan w obszarze edukacji.

Cel strategiczny 4:

Profesjonalny Urzad - wzrost jakosci ustug realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku.

Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w powiecie brzeskim na lata

2021-2025 jest dostepny na stronie internetowej Urzedu: brzesko.praca.gov.pl.

Niniejsza informacja zawiera dane dotyczace realizacji programu. W poszczegdlnych rozdziatach
zamieszczono dane dotyczgce poszczegdlnych celéw programu. Nalezy nadmienié, ze w jego realizacje
zaangazowane sg rowniez inne instytucje, ktére podejmujg dziatania w nim zawarte. Wsrdéd nich znajduje
sie miedzy innymi Starostwo Powiatowe w Brzesku, Urzedy Miast i Gmin z terenu powiatu oraz placéwki

o$wiatowe, ktdérych dziatania majg wptyw na poziom bezrobocia w powiecie, dostosowywanie
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kwalifikacji do potrzeb rynku pracy oraz powstawanie nowych inwestycji, a co za tym idzie nowych miejsc
pracy.
W 2021 roku na terenie powiatu brzeskiego miedzy innymi:
* opracowano, przygotowano i na biezgco aktualizowano oferte dla inwestoréow: 12 ofert
+ efektywnie wspodtpracowano z instytucjami lokalnymi i krajowymi w zakresie tworzenia
korzystnych warunkéw do lokowania inwestycji w powiecie — zorganizowano 15 spotkan
o réznym charakterze i zasiegu oraz przygotowano ponad 30 informacji dla inwestoréow

zamieszczonych na stronach internetowych, jak rowniez w formie materiatéw drukowanych.

Poszczegdlne Miasta i Gminy podejmowaty szereg dziatan, ktére przyczyniajg sie do poprawy
warunkow do powstawania nowych inwestycji, miedzy innymi:

» stosowano preferencyjne stawki podatkéw od dziatalnosci gospodarczej oraz ulgi dla podmiotéw
gospodarczych w trudnej sytuacji finansowej ze wzgledu na rozprzestrzenianie sie wirusa
SARS —Cov -2

* poprawiano stan sieci drogowe] i wodno — kanalizacyjnej

« przyznawano dofinansowania dla przedsiebiorcéw (m.in. granty LGD ,,Na Sliwkowym Szlaku”)

* rozwijano i podejmowano dziatania zwigzane z przygotowaniem infrastruktury w Strefie

Aktywnosci Gospodarczej w Borzecinie.

W 2021 roku dziatania w zakresie tworzenia warunkéw sprzyjajagcych do lokowania
i rozwoju inwestycji na terenie powiatu brzeskiego podejmowane byty réwniez przez Starostwo
Powiatowe w Brzesku. Wsrdd nich mozna wymieni¢ miedzy innymi:
» udziat w projekcie ,,Standardy Obstugi Inwestora w Matopolsce”

* opracowanie nowej ,Strategii Rozwoju Powiatu Brzeskiego na lata 2022 -2030".

W celu dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego rynku pracy, Starostwo Powiatowe
w Brzesku koncentruje swoje dziatania przede wszystkim na zsynchronizowaniu oferty edukacyjnej szkot
zawodowych z potrzebami pracodawcow. Na terenie powiatu funkcjonuje Rada Programowa, ktéra jest
spotecznym organem doradczym i powotana jest w ramach projektu pn. ,,Rozwéj i podniesienie jakosci
ksztatcenia zawodowego w powiecie brzeskim poprzez wsparcie szkdét — utworzenie Centrum
Kompetencji Zawodowych”. Przedstawiciele samorzadu oraz dyrektorzy szkét zawodowych z terenu
powiatu scisle wspodtpracuja z lokalnymi pracodawcami. W ramach projektu ,,Fachowcy w swojej branzy”
w 2021 roku nawigzano wspotprace z 58 przedsiebiorstwami w zakresie wakacyjnych stazy zawodowych.

Dyrektorzy szkét sg inicjatorami licznych spotkan z pracodawcami regionalnego rynku pracy, w tym
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dotyczacych ksztatcenia dualnego. Ksztatcenie dualne utatwia nadazanie za potrzebami rynku pracy,
w tym w zakresie ksztatcenia zawodowego, jak réwniez w zakresie umiejetnosci potrzebnych w ramach
danego zawodu. Cyklicznie poszerzana jest oferta wspotpracy w zakresie ksztatcenia praktycznego
z lokalnymi przedsiebiorcami. Na biezgco podnoszone sg kwalifikacje kadr poprzez udziat w szkoleniach,
projektach, wymiane doswiadczen oraz wspotprace miedzynarodowga. Dziatania sg ukierunkowane

na dostosowywanie kierunkéw ksztatcenia do aktualnych i przysztych potrzeb rynku pracy.
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