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,Kurs aczony na prawo jazdy kat. Ci C+E”
Nasz znak: CAZ.SZ.551.2.2021 Brzesko, dnia 28.05.2021 r.

Szanowni Panstwo,

W odpowiedzi na wniosek osoby uprawnionej o skierowanie na szkolenie wskazane, Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku
zaprasza do ztozenia oferty na przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Kurs tgczony na prawo jazdy kat. Ci C+E”".

1. Podstawa prawna organizacji szkolen:

Zasady organizacji szkolen dla osdb bezrobotnych okreslajg przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1409 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 .
poz. 667).

II. Zasady wyboru i oceny instytucji szkoleniowej:

W celu zapewnienia konkurencyjnosci oraz jak najwyzszej jakosci szkolenia przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowej, ktorej
zostanie zlecone przeprowadzenie szkolenia, Urzad uwzglednia:

» dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje identyfikowane na rynku pracy
«  doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen o tej samej lub zbieznej tematyce

«  certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowa

«  dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia

«  dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych
warunkow realizacji szkolenia

«  sposob organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia
*  koszty szkolenia.

Przy wyborze wykonawcy do realizacji szkolenia Urzad zastosuje , Kryteria wyboru instytucji szkoleniowej”, stanowigce Zatacznik
do niniejszego pisma.

III. Warunki oraz wymagania dotyczace realizacji szkolenia:

«  Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Kurs taczony na prawo jazdy kat. C i C+E” dla 1 osoby
bezrobotnej posiadajacej prawo jazdy kat. B.

«  Celem szkolenia jest umozliwienie osobie uzyskania uprawnien do kierowania pojazdem okreslonym w prawie jazdy
kat. C oraz zespotem pojazddw okreslonym w prawie jazdy kat. C+E".

»  Tematyka i liczba godzin szkolenia winna by¢ zgodna z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
«  Szkolenie w catosci finansowane jest ze srodkéw publicznych.

« Instytucja szkoleniowa winna posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad
pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. Wpis na rok 2021 musi by¢ aktualny na dzien sktadania oferty
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku.

»  Wykonawca winien posiadac potwierdzenie posiadania uprawnien do prowadzenia szkolenia w danym zakresie.

«  Kalkulacja kosztéw szkolenia winna obejmowac koszty potrzebne do realizacji szkolenia. W kalkulacji nie nalezy uwzglednia¢
kosztéow ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnika kursu, kosztéw badan lekarskich, kosztow
wyzywienia, kosztow zakwaterowania. W koszcie szkolenia nalezy uwzgledni¢ koszt egzaminu zewnetrznego.

« W przypadku koniecznosci realizacji zaje¢ praktycznych osoba uczestniczaca w szkoleniu musi posiada¢ do dyspozyciji
odpowiedni sprzet do ich odbycia.

- Termin realizacji: czerwiec/sierpien 2021 r. (pod warunkiem, ze pozwoli na to sytuacja wynikajaca ze stanu epidemii
w zwigzku rozprzestrzenianiem sie koronawirusa SARS-CoV-2).

+  Miejsce przeprowadzenia szkolenia: Brzesko lub miejscowos¢ potozona w promieniu 60 km od Brzeska, z dobrym
potaczeniem komunikacyjnym.



- Zajecia winny odbywac sie od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem swiat i dni ustawowo wolnych od pracy,
zgodnie z harmonogramem zaje¢. Plan nauczania musi obejmowac przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych
w tygodniu, jezeli przepisy nie stanowig inaczej.
Za godzine zegarowg uznaje sie 45 minut zaje¢ edukacyjnych oraz 15 minut przerwy. Zajecia szkoleniowe nie moga
trwac dtuzej niz 10 godzin zegarowych dziennie.

«  Wykonawca winien realizowac szkolenie w pomieszczeniach, w ktdrych zapewnione sg bezpieczne i higieniczne warunki nauki
i pracy oraz ze swobodnym dostepem do wezta sanitarnego, z uwzglednieniem obowigzujacych obostrzernn wynikajgcych
Z panujacego stanu epidemii.

»  Wykonawca przed rozpoczeciem szkolenia ma obowigzek zapoznaé uczestnika ze szczegdtowym zakresem tematycznym
szkolenia, a takze winien przekazaé uczestnikowi harmonogram zaje¢ oraz gwarantowane w ofercie materiaty szkoleniowe.

«  Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia uczestnikowi szkolenia materiatdw biurowych i piSmiennych, ktére zostana
przekazane uczestnikowi w pierwszym dniu szkolenia (tj. notatnik, dtugopis, teczka) oraz do udostepnienia co najmniej na
czas szkolenia materiatow dydaktycznych.

«  Wykonawca w ostatnim dniu szkolenia ma obowigzek przeprowadzi¢ badanie ankietowe oceniajgce przebieg szkolenia.

e Uczestnik szkolenia, po jego pozytywnym ukonczeniu otrzyma od Wykonawcy zaswiadczenie lub inny dokument
potwierdzajacy ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji zgodny z rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia
ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667)

- Zgodnie z § 71 ust. 4 ww. rozporzadzenia wydany dokument winien zawierac: numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego toZzsamosc, nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia,
okres trwania szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy
i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

oraz dokument okreslony odrebnymi przepisami.

«  Wykonawca ma obowigzek ubezpieczy¢é od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w wysokosci nie wyzszej niz ubezpieczenie
liczone od najnizszej sumy ubezpieczenia w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem:

- osobe skierowang na szkolenie, ktéra nie posiada prawa do stypendium

- osobe, ktdra w trakcie szkolenia podejmie zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarczg, od dnia podjecia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej do dnia zakonczenia szkolenia.

Koszty ww. ubezpieczenia zostang zwrdocone wykonawcy na podstawie kopii polisy oraz dokumentdéw potwierdzajgcych
dokonanie optaty tytutem tego ubezpieczenia.

«  Nadzoér merytoryczny i pedagogiczny zapewnia Wykonawca.
«  Nie przewiduje sie mozliwosci zlecenia zamdwienia podwykonawcom.

Jezeli jesteScie Panstwo zainteresowani przeprowadzeniem szkolenia, prosimy o przedtozenie w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Brzesku wypetnionego Formularza oferty wraz z wymaganymi zatacznikami. Wzdér Formularza oferty jest dostepny na stronie
internetowej Urzedu https://brzesko.praca.gov.pl/ w zaktadce: Urzad/Zamowienia publiczne/Zapytania ofertowe dotyczace
organizacji szkolen dla osob bezrobotnych.

Dokumenty winny by¢ opieczetowane i podpisane przez osobe lub osoby upowaznione do skladania oswiadczen woli w imieniu
wykonawcy. Jezeli dokumenty sg podpisane przez osoby inne niz to wynika z dokumentdw rejestrowych - nalezy przediozy¢
stosowne pelnomocnictwo (oryginat lub jego odpis uwierzytelniony przez osobe uprawniong). W przypadku przedkfadania
kserokopii dokumentow, Urzad zastrzega sobie prawo do zadania do wgladu oryginatéw dokumentow.

Kompletnie wypetniony Formularz oferty wraz z wymaganymi zatacznikami prosimy przestaC na adres: Powiatowy Urzad
Pracy w Brzesku, ul. Pitsudskiego 19, 32-800 Brzesko, do dnia 07.06.2021 r. do godz. 15:30 (decyduje data wptywu oferty
do tut. Urzedu). Oferty ztozone po terminie nie beda podlegaly ocenie.

Przedtozone oferty bedg podstawg do podjecia decyzji o wyborze instytucji do przeprowadzenia szkolenia. Wybdr instytucji
szkoleniowej bedzie dokonywany sposrdd wszystkich ofert szkoleniowych, ktdre wptynat w wyznaczonym terminie i spetnig wymagania
formalno-prawne zgodnie z obowigzujgcymi Zasadami organizacji szkolen wskazanych przez osoby uprawnione (szkolenia
indywidualne) oraz Kryteriami wyboru instytucji szkoleniowej, ktére sg zamieszczone na stronie internetowej Urzedu:
https://brzesko.praca.gov.pl/ w zaktadce Urzgd/Zamdwienia publiczne/Zapytania ofertowe dotyczgce organizacji szkoler
dla osob bezrobotnych.

Instytucja szkoleniowa, ktorej oferta uzyska najkorzystniejszg ocene, zostanie wskazana do przeprowadzenia szkolenia,
a Dyrektor Urzedu dziatajacy z upowaznienia Starosty, podejmie decyzje dotyczaca wyboru instytucji szkoleniowej. Urzad pisemnie
powiadomi te instytucje o zamiarze powierzenia jej zlecenia ustugi szkoleniowej.

Osobg uprawniong do kontaktowania sie z instytucjami szkoleniowymi jest: Pani Marta Smolen - kierownik Centrum
Aktywizacji Zawodowej, tel. 14 66 46 266 oraz Pani Renata Krawczyk — doradca zawodowy, tel. 14 66 46 277 lub e-mailem:
szkolenia@pup-brzesko.pl.

Z up. Starosty
mgr inz. Andrzej Mleczko
DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy
w Brzesku

Zatgcznik:
Kryteria wyboru instytucji szkoleniowej
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