na zasadach okreslonych w art. 51 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. Poz. 475 z p6zn. zm.)
oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz
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® CENTRUM POWIATOWY g'z-_:";':"a“;:i:'?o° 19
AKTYWIZACJI URZAD PRACY tel. 14 663 05 22; 14 663 05 46; 14 686 36 44
D Zawobowes W BRZESKU wwnpapirzoskom”

WNIOSEK

o zwrot czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenie w ramach prac interwencyjnych

jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U.z 2014 r. poz. 864) zgodnie z zawartg umowa:

Nr UmPi/24/ ............... Za MiesigC .........ceeuu....... Fok 2024

. . . Sktadka na Sktadka na Chorobowe ptacone
Imie i Nazwisko Refundacja . . : .
dnionei b dzeni ubezpieczenie ubezpieczenie z funduszu RAZEM
zatrudnionej osoby wynagrodzenia spoteczne (16,26%) wypadkowe pracodawcy

OGOLEM

Srodki prosze przekaza¢ na konto bankowe wskazane w umowie.

Brzesko, dnia ....cceeevvveeieiiiiecene,

/Podpis Pracodawcy/

ZAtACZNIKI:
1. Kserokopia listy obecnosci lub karty ewidencji czasu pracy.
2. Kserokopia listy ptac wraz z pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia (podpis pracownika na liscie ptac lub potwierdzenie
przelewu wynagrodzenia).
3. Deklaracja rozliczeniowa ZUS: DRA, RCA.
. Deklaracja RSA —w przypadku wyptaconych swiadczen i przerwach w opfacaniu sktadek.
5. Dowdd odprowadzenia sktadek do ZUS.

DEKLARACIJE ZUS: DRA, RCA, RSA DRUKOWANE W TRYBIE ROBOCZYM NIE BEDA PRZYJMOWANE.
WSZYSTKIE DOKUMENTY SKtADANE W KSEROKOPII MUSZA BYC POTWIERDZONE
,ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM”



