POWIATOWY URZAD PRACY W BRZESKU ‘ 2025 (1)

(miejscowosé, data)

ZNAK SPrAWY: coeveeeeeieeecie et eseeesetreesteesaeeseaesaeesseesnaesseenseenneens

/wypetnia Urzad/
k piecze¢ wptywu wniosku do PUP /

WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYINEGO
na podstawie art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2 2024 r., poz. 475 z pdzn. zm.)

Imig i nazwisko: s
Adres: OO PP

Telefon, e — mail: ettt

NazWa | @dres ZakhadU PraCy: ..ottt ettt ettt ettt ettt

Data podjecia zatrudnienia . .
lub innej pracy zarobkowej:

Podjecie pracy nastapito D z wiasnej inicjatywy
(zaznaczy¢ wlasciwe):

|:| za skierowaniem Urzedu

Nazwa banku i numer konta na ktéry nalezy przekazac¢ dodatek aktywizacyijny:

Oswiadczenie Wnioskodawcy:

4.

Podejmuje zatrudnienie lub inng prace zarobkowa u pracodawcy, u ktérego nie bytem(am) zatrudniony(a), ani nie wykonywatem(am)
innej pracy zarobkowej bezposrednio przed zarejestrowaniem sie jako bezrobotny(a).

Zostatem(am) pouczony(a), ze dodatek aktywizacyjny przystuguje pod warunkiem zachowania ciaglosci zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej. Zobowigzuje sie powiadomi¢ Urzad w ciagu 7 dni o ustaniu zatrudnienia lub wykonywania innej
pracy zarobkowej oraz o przerwie w Swiadczeniu pracy, ktéra obejmuje dni robocze. Dodatek aktywizacyjny wyptacony za okres po
ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej stanowi nienaleznie pobrane $wiadczenie i podlega zwrotowi
zgodnie z art. 76 ust. 2 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Zostatem(am) poinformowany(a), ze warunkiem przyznania i wyplaty dodatku aktywizacyjnego jest dostarczenie o$wiadczenia
o zatrudnieniu i wysokosci wynagrodzenia za kazdy miesigc przystugiwania dodatku aktywizacyjnego najpozniej do 5 dnia
nastepnego miesiaca.

Zapoznatem / zapoznatam sie z treScig pouczenia zamieszczonego na stronie 2 niniejszego wniosku.

Oswiadczam, ze zostatem(am) pouczony(a), ze kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat
8 na podstawie art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.

/czytelny podpis Wnioskodawcy/

Zataczniki do wniosku:

. kserokopia umowy o prace lub dokumentu potwierdzajacego wykonywanie innej pracy zarobkowej (np. kserokopia umowy
zZlecenie) - Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku moze zwréci¢ sie z prosbg o okazanie oryginatu dokumentu potwierdzajacego podjecie
pracy.
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POUCZENIE

Zgodnie z art. 48 ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475 z p6zn. zm.):
1. bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny, jezeli:

a) w wyniku skierowania przez Urzad Pracy podjal zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujagcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prace.
Wysokos¢ dodatku stanowi wodwczas rdznice miedzy minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym
wynagrodzeniem, nie wiecej jednak niz 50% zasitku, o ktdrym mowa w art. 72 ust. 1 ustawy, przez okres, w jakim
przystugiwatby bezrobotnemu zasitek,

b) z wiasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng pace zarobkowgq. Wysoko$¢ dodatku aktywizacyjnego wynosi
woéwczas do 50% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 ustawy, przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby
bezrobotnemu zasitek.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegdtowego trybu przyznawania zasitku dla
bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U. z 2014 poz. 1189) Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny po
udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wysokosci osigganego
wynagrodzenia, od dnia zlozenia wniosku do:
a) ostatniego dnia przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajgcego w okresie zatrudnienia, w przypadku, o ktérym
mowa w pkt 1 lit. a,
b) ostatniego dnia potowy okresu przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajacego w okresie zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej, w przypadku, o ktdrym mowa w pkt 1 lit. b.

Dodatek aktywizacyjny wyptaca sie z dotu, za okresy miesieczne, w terminach ustalonych przez powiatowy urzad pracy, nie pézniej
niz w ciggu 14 dni od dnia uptywu okresu, za ktory $wiadczenie jest wyptacane.

Dodatek aktywizacyjny, za niepetny miesigc ustala sie dzielgc kwote dodatku aktywizacyjnego przez 30 i mnozac przez liczbe dni
kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory $wiadczenie przystuguje.

W przypadku zawarcia kolejnych umow zwigzanych ze swiadczeniem pracy, warunkiem kontynuacji wypfaty
dodatku aktywizacyjnego jest ciaglos¢ pracy u jednego pracodawcy (u ktorego bezrobotny podjat prace tracac
status bezrobotnego), jak rownieZz zawarcie kolejnej umowy u innego pracodawcy.

Zgodnie z art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dodatek aktywizacyjny nie przystuguje
w przypadku:

a) skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do wykonywania prac interwencyjnych, robét publicznych lub
na stanowisko pracy, ktdrego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1
ustawy,

b) podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u ktérego
byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowq bezposrednio przed zarejestrowaniem jako
bezrobotny,

c) podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granicg Rzeczypospolitej
Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ilekro¢ w ustawie jest mowa o :

+ zatrudnieniu - oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace
naktadcza.

- innej pracy zarobkowej - oznacza to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umowy agencyjnej,
umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spdtdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek
rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych.
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