POWIATOWY URZAD PRACY W BRZESKU 2024 (1)

Miejscowos$¢, data

Znak sprawy: CAZ.IRP.6200.1................ 2024
(wypetnia Urzad)

WNIOSEK O ORGANIZACJIE STAZU DLA BEZROBOTNEGO

Staz organizowany jest w oparciu o art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.)
oraz przepisy Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych
(Dz. U. Nr 142, poz. 1160).

UWAGA:
Przed przystapieniem do wypetniania wniosku nalezy doktadnie zapozna¢ sie z jego trescig oraz zasadami organizowania stazu obowigzujacymi
w PUP Brzesko, dostepnymi na stronie Urzedu: brzesko.praca.gov.pl
Whiosek nalezy wypetni¢ w sposob czytelny wpisujac tres¢ w kazdym do tego celu wyznaczonym punkcie.
Wszystkich poprawek nalezy dokonywaé poprzez skreslenie i zaparafowanie. Jezeli poszczegdlne rubryki nie znajda w konkretnym przypadku
zastosowania, nalezy wpisac ,nie dotyczy”. Sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje jego pozytywnego rozpatrzenia.
Ztozony wniosek wraz z dokumentacja nie podlega zwrotowi.

Whioskuje o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla osoby/o6b bezrobotnej/ych

I. DANE DOTYCZACE ORGANIZATORA:

1. Petna nazwa organizatora lub imie i nazwisko:

2. Adres siedziby:

3. Miejsce prowadzenia dziatalnosci:

4. Dane osoby/6b upowaznionej/ych do reprezentowania podpisania wnioskowanej umowy:*

Imie i nazwisko: stanowisko stuzbowe:
Imie i nazwisko: stanowisko stuzbowe:

5. Osoba upowazniona do kontaktéw z PUP:
(imie i nazwisko)

stanowisko stuzbowe: nr telefonu:
adres e — mail

6. NIP: - - -

7. REGON: PKD 2007:

8. Forma organizacyjno - prawna prowadzonej dziatalnosci
O dziatalnoé¢ jednoosobowa QO spoitka z o.0. O spdika cywilna QO sp. komandytowa

QO inna - jaka?

9. Liczba osdb bezrobotnych odbywajgcych staz u organizatora na dzien ztozenia wniosku:**

10. Liczba pracownikéw u organizatora na dzien ztozenia wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy:**

* W sytuacji gdy, osoba podpisujaca wniosek i umowe nie jest upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Organizatora
w stosownym dokumencie rejestrowym nalezy dostarczy¢ petnomocnictwo (oryginat lub jego odpis uwierzytelniony przez osobe
uprawniong) — przykfadowy wzor petnomocnictwa dostepny na stronie PUP.

** U organizatora stazu, ktory jest pracodawca, staz moga odbywac¢ jednoczesnie bezrobotni w liczbie nieprzekraczajacej liczby
pracownikow zatrudnionych w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.
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a)

b)
0)
d)

e)

II. DANE DOTYCZACE ORGANIZACII MIEJSCA STAZU:

Liczba przewidywanych miejsc pracy, na ktdrych bezrobotny/i bedzie/g odbywac staz:

(w przypadku wnioskowania o wiecej niz jedno miejsce stazu str. 2 - 3 nalezy wypetnic oddzielnie dla kazdego stanowiska)

Opis zadan, jakie bedg wykonywane przez bezrobotnego podczas stazu:

nazwa zawodu lub specjalnosci: (zgodnie z klasyfikacia zawodow i specialnosci wprowadzong rozporzadzeniem Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 . w sprawie kiasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej

stosowania) - cyfrowy kod zawodu - klasyfikacja dostepna na stronie PUP

nazwa stanowiska:
nazwa komdrki organizacyjnej:
poziom wyksztatcenia, wymagania dotyczace predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych, minimalne kwalifikacje

niezbedne do podjecia stazu przez bezrobotnego na danym stanowisku:

zakres zadan zawodowych:

Dane opiekuna stazysty:

Imie i nazwisko: stanowisko:

Dane proponowanego kandydata do odbycia stazu (imie i nazwisko, adres zamieszkania, telefon kontaktowy):

W przypadku braku mozliwosci skierowania do odbycia stazu wskazanego kandydata organizator wyraza zgode na
przyjecie na staz innej osoby bezrobotnej spetniajgcej wymagania okreslone we wniosku:

O wyrazam zgode O nie wyrazam zgody
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6. Po zakonczeniu stazu deklaruje zatrudnienie na okres 3 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy osoby

bezrobotnej na podstawie umowy o prace:

O tak QO nie

7. Miejsce odbywania stazu (wskazac¢ doktadny adres ):

(w przypadku, gdy wskazane miejsce nie wynika z dokumentacji rejestrowej nalezy dostarczy¢ stosowny dokument
potwierdzajacy forme uzytkowania miejsca)

Organizator nie moze bez uprzedniego uzgodnienia z Urzedem zobowigza¢ osoby bezrobotnej do odbywania stazu
w innym miejscu niz wskazane we wniosku.

8. Proponowany okres stazu — nie krétszy niz 3 miesigce (max. 6 miesiecy):

9. Godziny pracy:* od do
10. Realizacja stazu w porze nocnej: O TAK O NIE
lub w systemie pracy zmianowej: O TAK O NIE
Uzasadnienie**
11. Realizacja stazu w: niedziele i $wieta: O TAK O NIE
Uzasadnienie**
Wazne

Organizator, ktéry zaznaczyt w pkt 6 deklaracje zatrudnienia zobowiazuje sie zatrudni¢ stazyste w terminie do 14 dni od dnia
zakonczenia stazu oraz udokumentowac ten fakt zapisem w skierowaniu, jak réowniez przedtozong w PUP umowg o prace.

4 N

\_ e ——

(czytelny podpis organizatora stazu lub
0soby upowaznionej do jego reprezentowania)

* czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo, a bezrobotnego
bedacego osoby niepetnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 7 godzin na
dobe i 35 godzin tygodniowo, przez 5 dni w tygodniu w okresie rozliczeniowym.

** Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i $wieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowej ani w godzinach
nadliczbowych. Urzad moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele i swieta, w porze nocnej lub w systemie pracy
zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozkladu czasu pracy.
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OSWIADCZENIE ORGANIZATORA ]
UBIEGAJACEGO SIE O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU

Pouczony o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z postanowien art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Ato, sktadajac zeznanie
majace stuzyc za dowod w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8” oraz z art. 233 § 1a Kodeksu Karnego: ,Jjezeli sprawca czynu okreslonego
w § 1 zeznaje nieprawde lub zataja prawde z obawy przed odpowiedzialnoscig karng grozacg jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 57 oswiadczam ze:

1. dane zawarte we wniosku podatem/am zgodnie ze stanem faktycznym i prawnym,
zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng zamieszczong na str. 5 skladanego wniosku oraz zobowigzuje sie do zapoznania
ze stosownymi informacjami osdb wyznaczonych do kontaktu z PUP oraz odpowiedzialnych za realizacje warunkdéw okreslonych
w zawartej umowie,

3. znana jest mi tresc¢ i spelniam warunki okreslone w zasadach organizowania stazu obowigzujgcych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Brzesku oraz aktach prawnych w nich przywotanych,

4. zaklad pracy nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci,

5. w okresie do 365 dni przed ztozeniem niniejszego wniosku nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw
pracowniczych lub nie jestem objety postepowaniem wyjasniajagcym w tej sprawie,

6. nie zalegam z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych oraz optaceniem w terminie innych danin publicznych,

7. nie posiadam nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

8. zawarcie umowy o zorganizowanie stazu na wnioskowang liczbe stazystow nie spowoduje przekroczenia liczby stazystéw w stosunku do
liczby pracownikéw zatrudnionych w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy (dotyczy Organizatorow
ktorzy sa pracodawcami),

9. zawarcie umowy 0 zorganizowanie stazu nie spowoduje, iz proponowany opiekun stazysty bedzie petni¢ funkcje opiekuna dla wiecej niz
3 stazystow,

10. nie zastosowano wobec mnie zakazu udostepniania funduszy, $rodkéw finansowych, zasobdw gospodarczych oraz udzielania wsparcia,
w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraing, jak réwniez nie jestem powigzany z osobami lub podmiotami objetymi takim
zakazem, wpisanymi na liste objetych sankcjami prowadzong w BIP Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji.

WAZNE!

1. W przypadku przedktadania do wniosku kserokopii dokumentdw, Urzad zastrzega sobie prawo zadania do wgladu stosownych oryginatow.
Zaleca sie zeby kserokopie byty potwierdzone ,za zgodnos¢ z oryginatem”.

2. Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku w terminie miesigca od daty ztozenia kompletnego wniosku poinformuje pracodawce pisemnie
0 sposobie jego rozpatrzenia.

3. Wnioski niekompletne, wypetnione nieczytelnie lub podpisane przez nieupowazniong osobe bedg rozpatrzone negatywnie.

(miejscowosc, data) (pieczatka i czytelny podpis organizatora stazu
lub osoby uprawnionej do jego reprezentowania)

WYKAZ ZALACZNIKOW NIEZBEDNYCH ROZPATRZENIA WNIOSKU:

DLA ORGANIZATOROW PROWADZACYCH DZIALALNOSC GOSPODARCZA:
1. Kserokopia umowy spotki cywilnej w przypadku gdy wnioskodawcg jest spotka cywilna.

DLA ORGANIZATOROW NIEPROWADZACYCH DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ (nie dotyczy JST z terenu dzialania PUP Brzesko):

1.  Kserokopia aktualnego dokumentu po$wiadczajacego forme prawng istnienia podmiotu (np. statut, regulamin lub uchwate).
2. Kserokopia zaswiadczenia z Urzedu Statystycznego o nadaniu nr REGON.
3.  Kserokopia decyzji z Urzedu Skarbowego w sprawie nadania nr NIP.

DLA PRODUCENTOW ROLNYCH:

1. Dokument potwierdzajagcy podstawe prawng posiadania gospodarstwa rolnego (np. akt notarialny, nakaz pfatniczy za ostatni rok podatkowy, umowa
dzierzawy, uzyczenia itp.),

2. Dokument potwierdzajacy powierzchnie gospodarstwa rolnego (np. zaswiadczenie z Urzedu Gminy/Miasta o powierzchni gospodarstwa rolnego, aktualny
nakaz ptatniczy za ostatni rok podatkowy itp.),

3. Zaswiadczenie z KRUS o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow,

4. Zaswiadczenie z US o prowadzeniu dziatalnosci w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej lub o prowadzeniu dziatu specjalnego produkgji rolnej.

DLA NIEPUBLICZNYCH PRZEDSZKOLI I NIEPUBLICZNYCH SZKOt ORAZ Z£OBKOW I KLUBOW DZIECIECYCH:
1. Aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji szkét i placowek niepublicznych lub zaswiadczenie o wpisie do rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych.

DODATKOWO DO KAZDEGO WNIOSKU NALEZY DOLACZYC:

1. Petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy w sytuacji gdy osoba podpisujgca wniosek i umowe nie jest upowazniona z imienia i nazwiska do
reprezentowania Wnioskodawcy w stosownym dokumencie rejestrowym (oryginat lub jego odpis uwierzytelniony przez osobe uprawniong).

2. Dokumenty potwierdzajace forme uzytkowania miejsca, w ktdrym utworzone zostanie miejsce stazu, np. umowe najmu, dzierzawy, akt witasnosci
(w przypadku, gdy nie wynika ono z dokumentacji rejestrowej CEIDG, KRS).

3. Szczegbtowy program stazu dla _kazdego stanowiska sporzadzony w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach. Przy ustalaniu programu
powinny by¢é uwzglednione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje bezrobotnego. Zmiana
programu moze nastgpi¢ wytgcznie w formie pisemnej w postaci aneksu do umowy.
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KLAUZULA INFORMACYJINA

Wypetniajac obowigzek wynikajacy z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdline rozporzadzenie o ochronie danych) Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku informuje:

II.

Dane kontaktowe administratora danych osobowych:

Administratorem Pani / Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku, ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 19,
32-800 Brzesko, tel. 14/ 66 305 22, adres e-mail: urzad@pup-brzesko.pl.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:
tel. 14/ 66 46 278, adres e-mail: inspektor@pup-brzesko.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby, wskazany w punkcie I.

III. Cel przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna:

V.

VI

VIL

VIIIL.

IX.

Administrator na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO przetwarza dane w zwigzku z realizacjg zadan, ustug i instrumentéw rynku pracy
wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r,, poz.
735 z pozn. zm.), jak rowniez aktow wykonawczych do tej ustawy, m.in. w celu:

. rejestracji jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy

*  objecia 0séb i podmiotéw uprawnionych ustugami i instrumentami rynku pracy, w tym zawarcia stosownych uméw
. realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepisdw prawa.

Odbiorcy danych osobowych:

Odbiorcami Pani / Pana danych osobowych moga by¢:

. pracodawcy, przedsiebiorcy, instytucje szkoleniowe wspdtpracujgce z Administratorem w zwigzku z realizacja zadan, ustug
i instrumentow rynku pracy oraz inne instytucje upowaznione z mocy prawa

» firma SYGNITY, z ktérg zawarto umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych, bedaca producentem oprogramowania
rekomendowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, $wiadczaca ustugi IT

*  podmioty prowadzace dziatalnos$¢ pocztowa.

Informacja o zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej:
Administrator danych nie bedzie przekazywat danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.
Okres przechowywania danych osobowych:

Dane osobowe wynikajgce z rejestracji w Urzedzie oraz realizowanych zadai, w tym zawartych uméw bedg przetwarzane, jak réwniez
przechowywane ze wzgledéw archiwalnych zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt Powiatowego Urzedu Pracy w Brzesku i w tym
okresie nie przystuguje prawo do ich usuniecia.

Uprawnienia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

Zgodnie z RODO przystuguje Pani / Panu prawo dostepu do danych, ich sprostowania (poprawiania), usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz prawo do ich przenoszenia.

Prawo do wniesienia skargi:

Przystuguje Pani / Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj. do Urzedu Ochrony Danych Osobowych) jezeli uzna Pani /
Pan, iz przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.

Informacja czy podanie danych jest wymogiem ustawowym, umownym lub warunkiem zawarcia umowy:

Podanie danych jest wymogiem ustawowym oraz warunkiem realizacji zadan, w tym zawarcia stosownych uméw. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzesku oraz / lub korzystania z ustug
i instrumentéw rynku pracy na podstawie ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jak réwniez aktow wykonawczych do
tej ustawy.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu:
Administrator nie podejmuje decyzji w sposob zautomatyzowany.
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zalacznik nr ......... do umowy o zorganizowanie stazu nr .......................co i
zawartej wdniu ...
PROGRAM STAZU DLA OSOBY BEZROBOTNE]

(nalezy sporzadzi¢ w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach)

NAZWA ZAWODU LUB SPECJALNOSCI, KTOREJ PROGRAM DOTYCZY /zgodnie z klasyfikacig zawodéw

i specjalnosci/:
NAZWA STANOWISKA:

1. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH PRZEZ BEZROBOTNEGO W CZASIE ODBYWANIA STAZU:

>

N

RODZAJ UZYSKIWANYCH KWALIFIKACJI LUB UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH:

3. SPOSOB POTWIERDZENIA NABYTYCH KWALIFIKACJI LUB UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH:

4. DANE OPIEKUNA STAZYSTY:

Imie i nazwisko: stanowisko:

(podpis i pieczatka Starosty/Dyrektora PUP) (pieczatka i czytelny podpis organizatora stazu lub
osoby uprawnionej do jego reprezentowania)






zalacznik nr ........ do umowy o zorganizowanie stazu nr ...,
zawartej wdniu ...
PROGRAM STAZU DLA OSOBY BEZROBOTNE]

(nalezy sporzadzi¢ w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach)

NAZWA ZAWODU LUB SPECJALNOSCI, KTOREJ PROGRAM DOTYCZY /zgodnie z klasyfikacig zawodéw

i specjalnosci/:
NAZWA STANOWISKA:

1. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH PRZEZ BEZROBOTNEGO W CZASIE ODBYWANIA STAZU:

>

N

RODZAJ UZYSKIWANYCH KWALIFIKACJI LUB UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH:

3. SPOSOB POTWIERDZENIA NABYTYCH KWALIFIKACJI LUB UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH:

4. DANE OPIEKUNA STAZYSTY:

Imie i nazwisko: stanowisko:

(podpis i pieczatka Starosty/Dyrektora PUP) (pieczatka i czytelny podpis organizatora stazu lub
osoby uprawnionej do jego reprezentowania)
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