
6. Plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób objętych kształceniem

Nr 
uczestnika Plany dotyczące dalszego zatrudnienia

Uczestnikiem kształcenia jest pracodawca

Informacje na temat planów co do działania firmy w przyszłości:

Uczestnikiem kształcenia jest osoba zatrudniona na podstawie:

umowy o pracę/  powołania /  wyboru /  mianowania /   spółdzielczej umowy o pracę* / wymiar etatu: 

umowa zawarta na czas określony do dnia:                                                      /  umowa zawarta na czas nieokreślony

Planowany okres dalszego zatrudnienia (w przypadku pracownika zatrudnionego na czas określony należy wskazać przewidywany okres na jaki zostanie  
zawarta kolejna umowa (w miesiącach/latach), a w przypadku umów na czas nieokreślony jakie są plany dotyczące pracownika)

Miejsce wykonywania pracy:

powiat brzeski /      inny (jaki)

Uczestnikiem kształcenia jest osoba zatrudniona na podstawie:

umowy o pracę/  powołania /  wyboru /  mianowania /   spółdzielczej umowy o pracę* / wymiar etatu: 

umowa zawarta na czas określony do dnia:                                                      /  umowa zawarta na czas nieokreślony

Planowany okres dalszego zatrudnienia (w przypadku pracownika zatrudnionego na czas określony należy wskazać przewidywany okres na jaki zostanie  
zawarta kolejna umowa (w miesiącach/latach), a w przypadku umów na czas nieokreślony jakie są plany dotyczące pracownika)

Miejsce wykonywania pracy:

powiat brzeski /      inny (jaki)

Uczestnikiem kształcenia jest osoba zatrudniona na podstawie:

umowy o pracę/  powołania /  wyboru /  mianowania /   spółdzielczej umowy o pracę* / wymiar etatu: 

umowa zawarta na czas określony do dnia:                                                      /  umowa zawarta na czas nieokreślony

Planowany okres dalszego zatrudnienia (w przypadku pracownika zatrudnionego na czas określony należy wskazać przewidywany okres na jaki zostanie  
zawarta kolejna umowa (w miesiącach/latach), a w przypadku umów na czas nieokreślony jakie są plany dotyczące pracownika)

Miejsce wykonywania pracy:

powiat brzeski /      inny (jaki)

Uczestnikiem kształcenia jest osoba zatrudniona na podstawie:

umowy o pracę/  powołania /  wyboru /  mianowania /   spółdzielczej umowy o pracę* / wymiar etatu: 

umowa zawarta na czas określony do dnia:                                                      /  umowa zawarta na czas nieokreślony

Planowany okres dalszego zatrudnienia (w przypadku pracownika zatrudnionego na czas określony należy wskazać przewidywany okres na jaki zostanie  
zawarta kolejna umowa (w miesiącach/latach), a w przypadku umów na czas nieokreślony jakie są plany dotyczące pracownika)

Miejsce wykonywania pracy:

powiat brzeski /      inny (jaki)
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