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| WSTEP

Monitoring  zawoddéw  deficytowych i nadilowych pod wzgldem
metodologicznym jest zaawansowanym aktywnym sposopezeciwdziatania bezrobociu
poprzez systematyczne badania rynku pracy zarOéwnozakresie zapotrzebowania
pracodawcow na pracownikow o okienych cechach zawodowych i kwalifikacjach, jak
rowniez analiz rejestrugcych s¢ w powiatowych urgdach pracy oséb bezrobotnych (ze
szczegllnym naciskiem na skrupulatne ewidencjon@vanh predyspozycji i cech
zawodowych) z uwzgtinieniem kierunkow ksztatcenia przysztych pracowmik

Zatem punkty zderzenia popytu na prae podaa sity roboczej, wsparte
przewidywanym zapotrzebowaniem w ofomych zawodach shy przewidywaniu tego
popytu z kilkuletnim wyprzedzeniem. Urdavia to automatyczne opiniowanie oraz
ewentualne modyfikacje w zakresie szkolnictwa (paogdw nauczania w szkotach) celem
dostosowania kierunkéw ksztatlcenia do wy#wgakie stawia przed abiturientami i
absolwentami ewoluagy w coraz szybszym tempie rynek pracy. To z kdeimaliwosé
niejako programowania poszczegolnych grup zawodowyprzyszidci w taki sposob, by w
krotkim czasie znalazty zatrudnienie, a podmiotirumdniapce mialy zaspokojone potrzeby
kadrowe w sposoOb coraz to bardziej petny.

Dokonupc niniejszego rankingu zawodow deficytowych i nadkgwych w powiecie
mysliborskim ~ w  2008r.r.  wykorzystano dane  zgromadzényc w  PUP
w Mysliborzu dotycacych osdb bezrobotnych oraz zgtoszonych ofert pvweagtug zawoddw
i specjalndci (Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie kldsydji zawodow
I specjalnéci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosoavaDz.U.Nr. 265
Z 16.12.2004r.). Analiz(w czsci diagnostycznej) przeprowadzono na podstawie clamg
sprawozdania MPIPS — 01 (zekniki 2 ,3) zestawionych w tablicach aaonych do
niniejszego monitoringu zawodéw deficytowych i nadkowych:
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W wi/w tablicach brano pod uwagastpujace wskaniki:
» WX, — wskanik intensywnéci nadwyzki (deficytu) zawoddéw k

> WK — wskanik szansy uzyskania oferty w zawodzie k

Ponadto zazrédto informacji przygto poétroczne i roczne raporty powiatowe
»Monitoring zawodow deficytowych i nadvilkowych za lata 2005, 2006, 2007 i 2008".
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Il ANALIZA BEZROBOCIA | OFERT PRACY W POWIECIE WEDL UG
ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Warto na wspie przeanalizow@ struktue poszczegolnych grup bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Wdzie Pracy w Myliborzu wg stanu w kicu 2008r.

Ponisza tabela daje tego slbowy i procentowy obraz:

Tabela 1. Struktura bezrobocia w powiecie diilyorskim w 2008r.

Grupa bezrobotnych Liczba bezrobotnych| Odsetek w stosunku
do ogo6tu
bezrobotnych
Kobiety 1863 61,98%
Absolwenci (ogotem) 178 5,92%
Kobiety - absolwentki 121 4,03%
Osoby dtugotrwale bezrobotne 642 21,36%
Kobiety diugotrwale bezrobotne 432 14,37%
Ogobtem 3006 100%

*Zrodto: Monitoring zawodow nadwiowych i deficytowych 2005-2008

Powyzsza tabela odzwierciedla stan, w ktérym kobietyepmtrowane w PUP w
Mysliborzu zaréwno w stosunku do ogétu, jak i poszcdegch podgrup bezrobotnych
stanowh zawsze zdecydowana ekszci¢. | pomimo waha tych zmiennych i bardzo
zauwaalnej tendencjize kobiety — zaréwno techdace na rynku pracy juod jakieg@ czasu,
jak i na rynek wkraczaj— zwickszyly swog aktywna¢é w poszukiwaniu pracy, majwicksz
motywacg i determinagj w utrzymaniu jej, to jednak dalej stanawvicksza¢ w stosunku
do grupy. Przedstawiono zatem dwie kategorie begnyich lkedacych w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy. Dane procentowe isdlowe wykazu, iz wszelkie dziatania
dotyczice obejmowania tych kobiet formami aktywnymi i stardowymi dziataniami
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego nie razwjgh gtdbwnych problemow
bezrobocia. Absolwenci szkot ggokrad majp diugotrwaty problem ze znalezieniem statej
pracy. Za kobiety diugotrwale bezrobotne mapgromne problemy z powrotem na rynek
pracy, poniewa nie speinigg oczekiwa pracodawcéw (nie maj wyksztatcenia,
doswiadczenia zawodowego lub innych kwalifikacjia 81ato mobilne, mato dyspozycyjne

albo ich sytuacja rodzinna uniemivia im znalezienie odpowiedniej dla siebie pradye
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Sposob, a szczegolnie kobiet dtugotrwale bezrolwbiny

Tabela 2. Zmiany liczby bezrobotnych oraz bezrolyo kobiet od 2005 w powiecie

mysliborskim

| 2005 2005 | 2006 2006 | 2007 2007 | 200 200
ogoétem 7164 7118 5342 4655 3643 3601 3063 3006
kobiety 3803 3866 3136 2778 2246 2302 1909 1863

*Zrodto: dane statystyczne PUP Kli6rz za lata 2005 - 2008

W koncu 2008 roku w powiecie ndljporskim byto zarejestrowanycB006 oséb, z
czegol863stanowity kobiety. Odsetek kobiet w stosunku dotog@arejestrowanych osob to
niespetnab2%. Kobiety w ponad potowie dtugotrwale bezrobotne p@dféwnaniu z rokiem

poprzednim liczba bezrobotnych zmniejszykaai o 595 0oséb. Portiej natomiast graficznie

przedstawiono adekwatne dane od 2005r.:

Wykres 1. Zmiany liczby bezrobotnych oraz bezrobotnych kobiet 2005 w powiecie

mysliborskim
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* Zrédio dane statystyczne PUP Kiporz

W strukturze bezrobotnych napkiszy odsetek stanowbsoby z nagpujacych grup

zawodowych:

» Sprzedawcy i demonstratorzy,
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Szwaczki i krawcy

mechanicy,

robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn iadzen,
sprataczki i robotnicy gospodarczy

kucharze,

pracownicy ustug osobistych,

YV V. V V V V V

robotnicy budowlani, murarze

Najmniejszy udziat w strukturze bezrobotnych odm@oo wsrod:

Y

kierownikow duych isrednich organizacji oraz kierownicy matych przetgirstw,

A\

robotnikbw  zawodow  precyzyjnych, ceramikow, wytwédrc wyrobdéw
galanteryjnych, w poligrafii i pokrewnych

sit zbrojnych,

nauczycieli praktycznej nauki zawodu,

specjalistow nauk fizycznych, matematycznych i tecinych

YV V VYV V

pracownikow obrotu pieainego.*

*wyszczegoélniono wg grup zawodowych elementarnych

Wsréd bezrobotnych znajdujsic osoby posiadage konkretny zawod (specjaki), jak
réowniez osoby bez zawodu. W kou 2008r. byto 2397 oséb poszukapych pracy
w konkretnym zawodzie, a nieposiagajch zawodwb09 osob. Liczba 0s6b bezrobotnych w
ostatnim roku zmniejszytaesez 0 okoto16,52% w stosunku do roku poprzedniego.

Ogdétem w 2008r. zgtoszonych zosté@ld14 ofert pracy. Warto zaznaozyze zgtoszono

tylko 133ofert stricte w kategorii bez zawodu.
* Robotnicy przemystowi i rzemiicy( grupa zawodowa nr 7)
Grupa obejmujca 386 zawodow i specjalriai. W koacu 2008 roku bezrobotnychswad

robotnikdw przemystowych i rzensimikéw byto 710, z czegd213to kobiety.

Tabela 3. ligiciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 7 wg adw.

Lp. Nazwa Bezrobotni | Bezrobotne | Bezrobotni | Liczba ofert
zawodu og6tem kobiety diugotrwale | pracy

1 Szwaczka 87 86 22 126

2 Murarz 69 0 14 96
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Slusarz 73 1 14 50
4 Mechanik -| 43 0 8 8
operator pojazdéw
i maszyn
rolniczych
5 Krawiec 42 41 10 2
6 Stolarz 29 3 3 83
7 Mechanik 28 1 5 5
samochodoéw
osobowych
8 Betoniarz, 24 1 11 26
betoniarz -
zbrojarz, zbrojarz
9 Obuwnik 24 23 10 0
przemystowy
10 Cukiernik 14 14 2 10

Jednake @ zawody, w ktorych zgtaszane jest zdu zapotrzebowanie, ale $lo
zarejestrowanych oséb bezrobotnych jest zbyt ngtée potrzeby zaspokoi

» Pozostali elektromonterzy — 45 ofert pracy

» Tapicer - 54 oferty pracy

» Spawacz gczny gazowy - 25 ofert pracy.

* Technicy i innysredni personel ( grupa zawodowa nr 3)
W grupie technikéw i innegdredniego personelu wygtuje 367 zawodow. W kécu
2008 roku bezrobotnych éndd tej grupy byto452 osoby, z czego przewajaca czs$¢ —
2950s0b to kobiety.

Tabela 4. ligciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 3 wg adw

Lp. | Nazwa zawodu Bezrobotni | Bezrobotne | Bezrobotni Liczba ofert pracy
ogotem kobiety diugotrwale

1 Asystent 103 92 37 1
ekonomiczny

2 Technik 44 4 8 2
mechanik

3 Technik rolnik 43 25 8 0

4 Technik zywienia | 31 25 3 0
i gospodarstwa
domowego

7 Organizator 26 16 1 0
agrobiznesu
Pracownik 23 22 3 110
administracyjny
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9 Organizator ustug 22 13 0 1
gastronomicznych

5 | Technik 13 3 3 13
budownictwa

8 Technik hodowcg 11 4 5 0
zwierzt

10 Handlowiec 9 8 0 3

11 Technik 8 4 0 6
informatyk

12 | Ksiegowy 6 5 3 37

Zgtoszone miejsca pracy w zawodach tej grupynaczcej ilosci to ponadto:
» Przedstawiciel handlowy 18 ofert,
= Kontroler jakdci wyrobow (artykuty przemystowe) 8-ofert,
= Nauczyciel — instruktor praktycznej nauki zawodii2efert pracy,
= Asystent bankowdzi - 10 ofert,
=  Opiekun w domu pomocy spoteczne] 2ofert,
= Pracownik socjalny 41 ofert pracy.

* Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (grupa adewa nr 5)
Zbiorowas¢ ta sklada si z 95 zawodow. W 2008 roku $wod pracownikéw ustug
osobistych i sprzedawcow by#b50s6b bezrobotnych w tydil5kobiety.

Tabela 5. ligciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 5 wg adw

Lp. Nazwa Bezrobotni Bezrobotne Bezrobotni Liczba  ofert
zawodu ogotem kobiety diugotrwale pracy

1 Sprzedawca| 261 247 64 219

2 Kucharz 92 86 29 32

3 Fryzjer 22 20 3 5

4 Kucharz malej 27 17 3 4
gastronomii

5 Kelner 16 14 9 18

6 Sanitariusz 6 6 1 0
szpitalny

7 Kosmetyczka | 5 5 0 0

8 Bufetowy —| 6 5 2 10
barman

9 Siostra PCK| 4 4 2 0
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Warto réwnie wspomnié, iz liczna liczbe ofert pracy zgtoszono w zawodach:

Pracownik ochrony mienia i 0s6b34 oferty pracy oraz opiekunka dzieca —40 ofert.

Pracownicy przy pracach prostych (grupa zawodowanr

prostych byta232 osoby, z czegh46to kobiety.

Tabela 6 llosciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 9 wg adw

Grupa ta liczy95 zawody. W 2008 roku bezrobotnych poszakygh pracy przy pracach

Lp. | Nazwa Bezrobotni Bezrobotne Bezrobotni Liczba ofert
zawodu ogo6tem kobiety dtugotrwale pracy
1 Robotnik 31 25 10 144
pomocniczy w
przemysle
przetwdrczym
2 Robotnik 32 2 7 73
budowlany
3 Sprzataczka | 36 36 18 74
4 Robotnik 27 18 10 185
gospodarczy
5 Pomoc 17 17 5 17
kuchenna
6 Robotnik 13 6 4 11
placowy
Salowa 11 11 3 9
8 Dozorca 10 6 4 2
9 Pakowacz 8 6 2 26
10 Kopacz 8 0 3 0
11 Robotnik 5 5 3 0
pomocniczy
przy  hodowli
zwierzt
12 Pomocniczy 5 1 4 0
robotnik polowy
13 Robotnik 5 1 1 8
drogowy

Nie mazna pomin¢ ofert pracy w zawodzie:

pozostali robotnicy przy pracach prostych w przémy 24 oferty

Rolnicy, ogrodnicy, I€nicy i rybacy (grupa zawodowa nr 6)

Ta grupa liczyd5 zawodow i specjalrsgi. W 2008 roku bezrobotnychswdd rolnikéw,

ogrodnikow, lénikéw i rybakdéw byto zarejestrowanyd28 osob, w tynB4 to kobiety.

Powiatowy Urzd Pracy w Myliborzu
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Tabela 7 llosciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 6 wg adw

Lp.

Nazwa

zawodu

Bezrobotni

ogo6tem

Bezrobotne

kobiety

Bezrobotni

dtugotrwale

Liczba ofert

pracy

Robotnik

lesny

21

7

10

2

Rolnik
produkcji
roslinnej [
zwierzecej

21

17

Rolnik
pracujacy na
whasne
potrzeby

19

17

Pozostali
rolnicy
produkcji
roslinnej

15

Drwal

Rolnik  upraw
polowych

Pozostali
hodowcy
zwierzt i
pokrewni

Wieksz ilos¢ ofert oprécz robotnika $mego pozyskano w zawodzigrodnik terendw

zieleni— 11 wolnych miejsc pracy.

Specjalci (grupa zawodowa nr 2)

W grupie specjalistow jes#t52 zawodow i specjalrigi. W | potroczu 2008 roku

bezrobotnych o najwgzych kwalifikacjach zawodowych zaliczanych do grepecjalistow

legitymujacych sé dyplomami najwyszych uczelni bytd 86 oséb, z czego ponad potowa —

153to kobiety.

Tabela 8 llosciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 2 wgvadu

Lp. Nazwa zawodu | Bezrobotni | Bezrobotne | Bezrobotni Liczba ofert
ogotem kobiety diugotrwale pracy
1 Ekonomista 27 22 10 0
2 Specjalista 11 11 3 5
administracji
publicznej
3 Pedagog 9 8 0 1

Powiatowy Urzd Pracy w Myliborzu
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4 Wychowawca w 8 8 1 15
placéwkach
oswiatowych

5 Potazna 8 8 0 0

4 Socjolog 7 5 1 0
Piekgniarka 6 6 0 0

6 Nauczyciel 6 6 3 2
przedszkola

7 Pozostali specjaiti | 5 3 0 0
ds. ekonomicznych |
zaradzania g. i. n.

8 Nauczyciel 4 4 2 0
nauczania
poczitkowego

9 Specjalista ochrony 3 3 0 1
srodowiska

Jednake w grupie 2 ogstokrat zgtasza si zapotrzebowanie w zawodach:
" Nauczyciel ¢gzyka obcego w szkotach podstawowych i ponadpodstgaio — 10
ofert pracy,
" Pozostali specjaici administracji publicznej — 5 ofert,
. Nauczyciel matematyki — 4 oferty,
. Nauczyciel przedmiotéw zawodowych ekonomicznyclaucryciel matematyki —

po 3 oferty.
» Operatorzy i monterzy maszyn i wdzei (grupa zawodowa nr 8)
Pasrod 400 zawodow i specjalriai w | pétroczu 2008 roku zarejestrowanych beztofpch

wsrod operatorow i monterow maszyn i gnizen byto 126 0s6b, z czeg0to kobiety.

Tabela 9 llosciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 8 wgvadu

Lp. Nazwa zawodu | Bezrobotni | Bezrobotne | Bezrobotni Liczba ofert
ogotem kobiety diugotrwale | pracy
1 Kierowca ciagnika | 22 0 9 0
rolniczego
2 Operator 18 14 12 40
urzadzen do
obrobki drewna
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3 Kierowca 13 0 2 6
samochodu

osobowego

4 Kierowca 10 0 2 39
samochodu

ciezarowego

5 Pozostali 9 6 3 5
operatorzy maszyn
do produkgji
wyrobow z drewna

6 Operator urzdzen | 8 8 4 0
przetworstwa
OWOCOWO-
warzywnego

Duza liczba wolnych miejsc pracy jest odnotowywanaawadach:
= Monter mebli — 15 ofert,
= Operator obrabiarek sterowanych numerycznie — Ejsmpracy,
= Operator maszyn do produkcji ptyt i sklejek — 7rofeacy,
= Kierowca autobusu — 6,

= Kierowca wozkow jezdniowych — 4 ofert.

o Pracownicy biurowi (grupa zawodowa nr 4)
W grupie pracownikéw biurowych wygiuje 64 zawodow i specjalrioi. W 2008r. roku
zarejestrowanych bezrobotnych w tej grupie t8msbb, z czeg66 to kobiety.

Tabela 10 llosciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 4 wgvadu

Lp. Nazwa zawodu| Bezrobotni | Bezrobotne | Bezrobotni Liczba
ogotem kobiety diugotrwale | ofert pracy

1 Pracownik 27 27 17 96
biurowy

2 Magazynier 11 7 6 8

3 Kasjer handlowy | 8 8 1 2

4 Asystent 6 6 4 0
rachunkoweci

5 Telefonistka 5 5 2 0

6 Recepcjonista | 4 4 1 4

» Silty zbrojne (grupa zawodowa nr Q)
W grupie tej klasyfikowani & zotnierze zawodowi siby statej i kontraktowe] oraz

zotnierze zasadniczej i nadterminowejzdy wojskowej. Bezrobotnychotnierzy zasadniczej

Powiatowy Urzd Pracy w Myliborzu 14




Ranking zawodow deficytowych i nadiowych w powiecie niborskim w 2008r.

stuzby wojskowej w 2008r. byt& oséb w grupiet zawodow i specjalriai. Ofert pracy w tej

grupie nie zgtoszono.

zawodowej zarejestrowane bydyosoby, w tyml kobieta . Zgtoszon&?2 ofert pracy.

Tabela 11 llosciowe ugcie bezrobotnych oraz ofert pracy w grupie 1 wgvadu

Lp. Nazwa zawodu| Bezrobotni | Bezrobotne | Bezrobotni Liczba
ogotem kobiety diugotrwale | ofert pracy
1 kierownicy matego| 1 0 0 3
przedsgbiorstwa w
przemyle
przetwérczym
2 kierownik  dziatu| 1 0 0 0
osobowego i
dziatow
pokrewnych
4 Dyrektor generalny Q 0 0 1
5 Kierownik 0 0 0 3
wewretrznej
jednostki
organizacyjnej
2 kierownik matego| O 0 0 2

przedsgbiorstwa w
handlu hurtowym i

detalicznym

Powiatowy Urzd Pracy w Myliborzu

Przedstawiciele wtadz publicznych, 8y urzednicy i kierownic (grupa zawodowa nr

Populacja ta sklada ¢siz 44 zawoddw i specjalrigi. W 2008 roku w tej grupie
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Il RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH

O sytuacji poszczegoélnych grup zawodowyehadczy nie tylko liczba bezrobotnych,
ale te liczba zgtoszonych ofert pracy m&Gea o zapotrzebowaniu na dany zawod lub
specjalné¢. Zestawienie ofert pracy zglaszanych do edéaw =z bezrobotnymi
zarejestrowanymi w okéonym zawodzie, pozwala na stwierdzenie czy danwora
charakteryzuje ginadwyka bezrobotnych czy deficytemk do pracy.

Niedostosowanie systemu ksztatcenia do potrzeburymicy powoduje powstawanie
zawodow, na ktore jest gksze lub mniejsze zapotrzebowanie ze strony pracoala tzw.

e zawodow ,nadwyzkowych”, w ktérych liczba zarejestrowanych bezrobotnychzor
poszukujcych pracy jest wisza nk zgtaszane zapotrzebowanie przez pracodawcow

w postaci proponowanych miejsc pracy/ofert pra@zor

» zawodow ,deficytowych”, w ktérych liczba bezrobotnych i poszukmyjch pracy nie
zaspakaja potrzeb pracodawcéw, tzn. wysfe przewaga ofert pracy nad

mozliwoscia zatrudnienia pracownika z odpowiednimi kwalifikaji.

Analize zawodéw deficytowych i nadwkowych oparto o wskaik intensywndci
nadwyzki (deficytu) zawodow (W)

Przykto, ze zawody o wskaniku:

WK,1<0,9 to zawody nadwikowe,
WKL > 1,1 to zawody deficytowe.

Nadal jednak niepokoi grupa oséb nie posiadacych zawodu wyuczonego 609 osoby.

Stanowi to niemal 16.91% og6tu bezrobotnych. Niegal vatpliwosci, ze jest to wartd
niemata. Nie mniej jednak generujezdwczes¢ 0sob z wyksztalcenierdrednim ogolnym i
absolwentéw liceum profilowanych. Ci mtodzi ludzigesto podejmuyj nauke w szkotach
wyzszych i policealnych w systemie zaocznym, a w teakarejestrowania w PUP podejmauj
staze, ktére w swoim zaleniu maj im daé mazliwos¢ praktycznego zastosowania wiedzy ze

studiow.
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Tabela 12. Ranking zawodow nadgkpwych w powiecie msjiborskim na w 2008r.

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskanik
1 341902 asystent ekonomiczny 0,0065
Organizator ustug
2 341403 gastronomicznych 0,0159
3 311502 Technik mechanik 0,0168
4 241102 Ekonomista 0,0217
5 743304 Krawiec 0,0328
Specjalista ds. Organizacji ustug
gastronomicznych, hotelarskich i
6 241915 turystycznych 0,0526
Mechanik samochodow
7 723104 cigzarowych 0,0667
Mechanik samochodow
8 723105 osobowych 0,0676
Mechanik maszyn i ugdzen
9 723304 przemystowych 0,0769
Mechanik-operator pojazdéw
10 723306 maszyn rolniczych 0,0964
11 512202 Kucharz matej gastronomii 0,0976
12 0 Bez zawodu 0,1024
13 721303 Blacharz samochodowy 0,1111
pozostali specjaci ds..
Ekonomicznych i zarglzania g.
14 241990 i n. 0,1176
Nauczyciel nauczania
15 233108 pocztkowego 0,125
16 412102 Asystent rachunkoyod 0,125
Pozostali mechanicy-monterzy
17 723390 maszyn i urzdzen 0,125
18 514102 Fryzjer 0,1429
19 933104 Robotnik magazynowy 0,1429
20 714101 Malarz budowlany 0,1481
21 222202 Inynier technologizywnosci 0,1667
22 223906 Promotor zdrowia 0,1667
23 915202 Dozorca 0,1765
24 342204 spedytor 0,1818
25 341501 Handlowiec 0,1875
26 232109 Nauczycietzyka polskiego 0,2
27 244104 Pedagog 0,2
28 513301 Opiekunka domowa 0,2
29 631102 Robotnik fay 0,2
30 742207 Stolarz meblowy 0,2222

Powiatowy Urzd Pracy w Myliborzu
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Tabela 13. Ranking zawodéw deficytowych w powienigliborskim na w 2008r.

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskanik
1 724290 Pozostali elektromonterzy 45
2 513102 Opiekunka dziega 40

Pozostali robotnicy pomocniczy
3 921190 w rolnictwie i pokrewni 38
4 828501 Monter mebli 35
5 741103 Rozbieracz-wykrywacz 13
pozostali specjalci administracji
6 247990 publicznej 11
7 742306 Tartacznik 11
8 712204 Zbrojarz 10,5
9 348202 Bibliotekarz 10

10 721403 Monter konstrukcji stalowycl 10
11 232108 Nauczycie¢zyka obcego 9
12 341503 Przedstawiciel handlowy 9
13 743501 Krojczy 9

Operator obrabiarek sterowanycch
14 821107 numerycznie 7,3333
Operator maszyn do produkcj
15 814101 piyt i sklejek 7
Pozostali robotnicy przy pracach

16 932190 prostych w przemsfe 6,8
17 914103 Robotnik gospodarczy 6,5385
18 343201 ksigowy 6,1667
19 232110 Nauczyciel matematyki 6

20 712901 Konserwator budynkow 5,5

21 722303 Szlifierz metali 55

Kierownik wewrgtrznej jednostk

22 123901 organizacyjnej g. i. n. 5

23 232105 Nauczyciel geografii 5

24 522108 Sprzedawca w stacji paliw 5

25 721202 Spawaczazny gazowy 5

26 913204 Pomoc kuchenna 5

27 419101 Pracownik biurowy 4,7027

28 743703 Tapicer meblowy 4,5

Palacz kottéw c. 0. wodnych
29 816205 rusztowych 4,5
30 832201 Kierowca autobusu 4,5

Powiatowy Urzd Pracy w Myliborzu
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Tabela 14. Zawody zrownoyane w powiecie m§iborskim w | potroczu 2008r.

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskanik
Kierownik wewrgtrznej
dziatalngci podtswowej w
1 122401 handlu 1
Inzynier organizaciji i planowan

2 214908 produkcji 1

3 214923 Specjalista BHP 1
4 223903 Fizjoterapeuta 1

Nauczyciel ¢zyka obcego w
5 233104 szkole podstawowej 1
Pozostali specjaici szkolnictwa

6 235990 i wychowawcy g. i. n. 1

7 342301 pérednik pracy 1

8 343104 sekretarz asystent 1
9 414101 Listonosz 1
10 421301 Asystent ustug pocztowych 1

Ekspedient w punkcie

11 522104 ustugowym 1
12 723102 Mechanik ggnikéw 1

13 742205 Stolarz galanterii drzewnej 1
14 916102 tadowacz nieczystostatych 1

Powiatowy Urzd Pracy w Myliborzu
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IV ANALIZA RANKINGU ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY  ZKOWYCH

Tabele rozdziatu Ill przedstawiajanking zawodow nadwikowych, deficytowych i
zrownowaonych myliborskiego rynku pracy.

W grupie zawodow nadwkowych najwyszy wskanik dotyczy asystenta
ekonomicznego. Tak wysoki wskanik nadwyki wynika z duej ilosci o0s6b z
wyksztatceniemsrednim ekonomicznym. A dla takich osob oferty pramg % zgtaszane.
Czesciej poszukiwani $ ekonomiéci z wyksztalceniem wiszym, a najlepiej z dym
doswiadczeniem zawodowym. Zauwan takze staje si tendencja,4 coraz cgsciej osoby
bezrobotne z konkretnym wyksztatceniemgsta dobrym, wyszym rejestrujic sk w
urzedzie pracy napotykajna problem ze znalezieniem pracy w swoim wyuczoagmodzie.

Problemy ze znalezieniem odpowiedniego zatrudaiemiaj tez technicy wielu
specjalizacji w brakach: informatycznej, produkcyjnej, przemystu drzegm i sektorze
gastronomicznym. Tu bardzo wysoka pozycja zawodauganizatora ustug
gastronomicznych oraz specjalisty organizacji ustuggastronomicznych. Duzy problem
maja osoby z wyksztatlceniem vigzym (szczegolnieauczycielii pedagogow)lub osoby z
doswiadczeniem zawodowym - fachowcyméchanikbw samochodéw gizarowych,
osobowych maszyn przemystowych, a tak kucharzy czykrawcéw), ale nie z&rednim
wyksztatceniem.

W grupie zawodow deficytowych w rankingu przadujl. Elektromonterzy, 2.
Opiekunka dziecigca, 3. Robotnik pomocniczy w rolnictwie i pokrewni.Sa to stanowiska
w sektorze przemystu i produkcji oraz w szkolnigwiW 2008r. to takie wkaie
przedstbiorstwa najcziciej zgtaszaj oferty pracy dla pracownikdéw r8zego szczebla.
Pracodawcy napotykaj na ogromne trudrioi zwigzane 2z pozyskaniem nowych
pracownikow. Powodem tega:iskie wynagrodzenia, migracja zarobkowa do kna€OG,
nadal palcy problem ,szarej strefy” na rynku pracy. Ale audiej strony g to oferty dla
os6b, ktére nie maj kwalifikacji zawodowych ani daviadczenia, ale borykajsic z
szeregiem probleméw natury mentalnej (poclhadkzsrodowisk wiejskich, $ mato mobilne,
czesto zagraone wykluczeniem spotecznych, cierpia diugotrwate bezrobocie).

Dalej plasu si¢ takie zawody jak:monter mebli, rozbieracz — wykrawacz,
tartacznik, zbrojarz, monter konstrukcji stalowych, operator maszyn.

Nadal poszukiwani g nauczyciele gzykow obcych oraz specjafici administracji

publiczne;.
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Permanentny wzrost ofert pracy jest odwrotnie propoalny do liczby oséb
zarejestrowanych w PUP w Mliborzu. Najwkksza grum bezrobotnych i tak jest grupa bez
zawodu, tj.,, 609 os6b. Tym osobom w wkszaci przedstawiane as oferty pracy

subsydiowane;.

V. WNIOSKI

Ciagte zmiany zachodze na rynku pracy, pojawianieesiowych zawodow, a przede
wszystkim rozwoj techniki i informatyzacji, wymagajd oséb staragych s¢ o prae ciagle
to nowych umiejtnosci i ciagtego doksztatcania sie. Zachodzi konieéZnodpowiedniego
doboru i dopasowania rodzaju kierunkéw ksztatcewniszkotach do tych zawodow, na ktore
istnieje zapotrzebowanie na rynku pracy. Celem gestnie do ksztatcenia gtéwnie w tych
zawodach, ktéreaglub beda) potrzebne na rynku pracy.

Aby okreili¢ listg takich zawodow tworzy ei w Polsce Monitoring Zawodow
Deficytowych i Nadwygkowych. Monitoring ten jest procesem obserwowanjawisk
zachodacych na rynku pracy, formutowania ocen, wnioskowostrzeen dla systemu
ksztatcenia zawodowego i szkolenia bezrobotnychkoRaojace s¢ zmiany na rynku pracy
wymuszag konieczné¢ uczenia si przez catezycie. Cztowiek nie jest w stanie zdabw
szkole catej wiedzy i wszystkich umggposci niezlednych w pracy, a pogt w technice,
technologii wytwarzania i organizacji pracy, wympagaiagtego odnawiania wiedzy i
kwalifikacji zawodowych.

Szkoty ponadgimnazjalne wypuszcgaja lokalny rynek pracy osoby posiagtag
zawody: technik handlowiec, technikywienia i gospodarstwa domowego, technik
agrobiznesu, murarz, monter instalacji gazowychBlusarz mechanik pojazdow
samochodowych, elektromechanik, elektryk, piekatalarz, krawiec, technik budownictwa,
sprzedawca, kucharz maitej gastronomii, fryzjer, mae@dk-monter urzdzen i maszyn,
cukiernik, monter-elektronik, technik mechanik, ieik administracji, organizator ustug
gastronomicznych, monter udzeh i instalacji sanitarnych, spedytor, organizatostabi
turystycznej, opiekunka srodowiskowa, technik informatyk, organizator ustug
gastronomicznych.

Sq to profesje, w ktorych wymagane jest przede ways doswiadczenie
zawodowe. Sam dyplom ukozenia tych kierunkéw jest niewystarcaaj, by otrzyma

dobn prac.
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Analizujac struktue zawodows oséb uczcych s¢ i absolwentéw wedtug poziomu
wyksztatcenia w latach 2006- 2008 ima stwierdzi, iz najbardziej popularnym kierunkiem
ksztalcenia w powiecie mljpborskim jest kierunek dagy wyksztatcenie srednie
ogolnoksztalgce i profilowane. Natomiast najliczniejsgrum, ktéra pozostaje w rejestrach
urzedu pracy § absolwenci szkét zasadniczych zawodowych.

W Powiatowym Urzdzie Pracy w Myliborzu w 2008r. zostato zgtoszonych 3414
ofert pracy. W poréwnaniu z 2007r. rgst nieznaczny spadek ofert pracy. Pracodawcy
coraz cesciej korzystag z ustug agencji zatrudnienia, agencji pracy tyrsonsej lub
rekrutup poprzez wewegtrzne dziaty rekrutacji w firmach. Na podstawie l@yazgtoszenia
wolnego miejsca zatrudnienia, vma okréli¢, jakie s oczekiwania pracodawcow wobec
przysztych pracownikéw i co w zamian za tpvg stanie zaproponowaPodczas zgtoszenia
takiej oferty pracy, pracodawcy jednoézie okrdlaja wymagania wobec potencjalnych
pracownikow. Na stanowiska zagiane z prag biurowa pracodawcy zazwyczaj potrzebuj
0s6b posiadagych: wyksztalcenie wasze, znajomé@ jezyka obcego, znajondé obstugi
komputera, déwiadczenie zawodowe, dyspozycy§io Pracodawcy poszukigy
pracownikow do pracy fizycznej wymagaprzede wszystkim wyksztatcenia zawodowego
lub sredniego kierunkowego, uprawni® ile % one potrzebne do wykonywania zawodu,
doswiadczenia zawodowego, dyspozycyjoio

Poroéwnujc jednak kwalifikacje absolwentow szkét ponadginjabwch powiatu
mysliborskiego z faktycznym zapotrzebowaniem lokalnyrhcodawcéw mima stwierdz,
iz nie w petni st one pokrywaj. Na podstawie ofert pracy zgtaszanych w PUP wlMgrzu
wiemy, ze do pracy poszukiwane t0wnie osoby posiadgje wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe i praktyk zawodow. Naleza do nich miedzy innymi: murarz, sprzedawca,
tapicer, stolarz, kucharzslusarz. Niestety szkoty w powiecie éhporskim w niektorych z
w/w zawodach wypuszczgjco roku zbyt malo absolwentow, a w innych nietideg w
ogole.

Pracodawcy w powiecie mypborskim swoim potencjalnym pracownikom stawiaj
wysokie wymagania, a hie idzie za tym godziwa pendjiestety dga czs¢ 0sob
bezrobotnych nie potrafi sprogtédym wymaganiom z powodu zbyt niskich kwalifikagji
braku ddwiadczenia zawodowego. Sytuacja taka sprawiazniaczna cg¢ bezrobotnych
pozostaje bez pracy i niestety nie makszych szans uzys&gej na lokalnym rynku pracy.
Rozw0j technologii i informatyzacji sprawiaz iosobom o niskich kwalifikacjach, coraz

trudniej kedzie odnaléc sie na rynku pracy i spetbiwymagania pracodawcow. Aby zapobiec
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takiej sytuacji PUP w Mliborzu stara s doksztalcd osoby bezrobotne korzysiaj z
roznych form, do ktérych maemy zaliczy staze, przygotowanie zawodowe i ztego
rodzaju szkolenia.

Wysoki udzial oséb z wyksztalcenierfrednim ekonomicznym lub wgzym
ekonomicznych w szeregach o0sOb bezrobotnych jestikieyn braku déwiadczenia
zawodowego. Podobniegsma brata mechaniczna — tu Zgotrzebne jest dwiadczenie.

Jednak to wcale nie oznacza,nie ma zapotrzebowania na tego typu kwalifikacje.
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