Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi

Imie i nazwisko / nazwa

Miejsce statego pobytu / siedziba

Oswiadczenie polskiego podmiotu powierzajacego prace cudzoziemcowi dotyczace
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1 lit. c - g ustawy z dnia

20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy cudzoziemcom
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Oswiadczam, ze podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub
osoba, ktora dziatata w jego imieniu:

1. O nie zostat / O zostat prawomocnie ukarany za wykroczenie okreSlone w art. 84
ust. 3 — 5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

2. w ciggu 2 lat od prawomocnego ukarania za wykroczenie, o ktérym mowa w art. 84 ust.
1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, [1 nie zostat / [1 zostat
ponownie prawomocnie ukarany za czyn okreSlony w tym przepisie

3. O nie zostat / [0 zostat prawomocnie skazany za przestepstwo, o ktdorym mowa
w art. 218 — 221 lub art. 225 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r— Kodeks karny
(Dz. U. z 2025 r. poz. 383)

4. O nie zostal / O zostat prawomocnie skazany za przestepstwo, o ktérym mowa
w art. 270, art. 271, art. 272, art. 273 lub art. 275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny

5. O nie zostat / [0 zostat prawomocnie skazany za przestepstwo, o ktorym mowa
w art. 189a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, lub skazany w innym
panstwie za przestepstwo, o ktorym mowa w Protokole o zapobieganiu, zwalczaniu oraz
karaniu za handel ludzmi, w szczegdlnosci kobietami i dzie¢mi, uzupetniajgcym
Konwencje Narodéw Zjednoczonych przeciwko miedzynarodowej przestepczosci
zorganizowanej, przyjetym przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia
15 listopada 2000 r. (Dz. U. z 2005 r. poz. 160).

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(miejscowosc, data) (imie i nazwisko) (podpis podmiotu
powierzajgcego prace cudzoziemcowi)
Pouczenie:

1. Oswiadczenie dotyczy podmiotu powierzajgcego prace cudzoziemcowi, ktory sktada w powiatowym
urzedzie pracy oSwiadczenie o powierzeniu pracy w celu wpisania go do stosownej ewidenciji.



2. Do oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi dotacza sie:

1) oswiadczenie podmiotu powierzajgcego prace cudzoziemcowi, czy zachodzg okolicznosci,
o0 ktérych mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1 lit. c — g, zgodne ze stanem faktycznym w dniu ztozenia
oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi

2) dokumenty potwierdzajgce okolicznosci okreslone w o$wiadczeniu o powierzeniu pracy cudzoziemcowi
oraz okolicznosci uzasadniajgce dokonanie wpisu tego o$wiadczenia do ewidencji oswiadczen, a takze
potwierdzajgce dokonanie optaty, o ktérej mowa w art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.

o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Oswiadczenie, o ktérym mowa powyzej, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych o$wiadczen. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej
tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.”
Oswiadczenie podmiot powierzajacy prace cudzoziemcowi podpisuje nie wczesniej niz 30 dni przed
dniem ztozenia oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi. O$wiadczenie sktadane pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej nie moze zostac ztozone przez peinomocnika niebedacego
prokurentem podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

3. Przepisy ust. 1 pkt 1 lit. ¢ — g ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy
osoba fizyczna zostata prawomocnie ukarana lub skazana za dziatanie w imieniu podmiotu
powierzajgcego prace cudzoziemcowi, ktory sktada os$wiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi,
w ramach obowigzku lub uprawnienia do jego reprezentowania albo podejmowania
w jego imieniu decyzji.

4. Przepisy ust. 1 pkt 1 lit. ¢ — g ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy
osoba fizyczna:

1) petnigca funkcje w zarzadzie polskiego podmiotu powierzajgcego prace cudzoziemcowi bedacego
osobg prawng podlegajgcg wpisowi do rejestru przedsiebiorcow KRS lub spdtka kapitatowg w organizacji,
sktadajgcego o$wiadczenie o powierzeniu pracy lub

2) reprezentujgca lub prowadzaca sprawy spotki komandytowej lub komandytowo - akcyjnej lub
dziatajaca w charakterze prokurenta przedsiebiorcy, sktadajgcego o$wiadczenie o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi

— zostata prawomocnie ukarana lub skazana za dziatanie w imieniu innego podmiotu powierzajgcego
prace cudzoziemcowi w ramach obowigzku lub uprawnienia do jego reprezentowania albo podejmowania
w jego imieniu decyzji.

Wazne:

art. 72 ust. 8 ustawy o warunkach dopuszczalnosci(...): ,Wnioski, wyjasnienia, odwotania, zazalenia,
dokumenty i pisma oraz cyfrowe odwzorowania dokumentow dotaczane w systemie
teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia, s podpisywane kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem
zaufanym albo podpisem osobistym. Przepis art. 64 § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postepowania administracyjnego stosuje sie odpowiednio.”
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