* CENTRUM
s ZAWODOWES POWIATOWY URZAD PRACY W BRZESKU 2025 (1)

-

Znak sprawy: CAZ.IPR.645. .2025

\ piecze¢ wptywu wniosku do PUP

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE
osobie bezrobotnej do 30 roku zycia

UWAGA:

Przed przystapieniem do wypetniania wniosku nalezy doktadnie zapoznac¢ sie z jego trescig oraz zasadami przyznawania bonow
na zasiedlenie obowigzujacymi w PUP Brzesko, dostepnymi na stronie Urzedu: brzesko.praca.gov.pl

Whiosek nalezy wypetni¢ w sposdb czytelny wpisujac tres¢ w kazdym do tego celu wyznaczonym punkcie.

Wszystkich poprawek nalezy dokonywac poprzez skreslenie i zaparafowanie.

Fakt zlozenia wniosku nie gwarantuje jego pozytywnego rozpatrzenia.

na podstawie art. 66 n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025

poz. 214 z pézn. zm.) wnioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w wysokosci:

zt

(stownie zt: )
Z przeznaczeniem na pokrycie kosztéw zasiedlenia w zwigzku z zamiarem podjecia przeze mnie poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania (zaznaczyc¢ wiasciwe):

» [ zatrudnienia / [ ] innej pracy zarobkowej / [ ] dziatalnosci gospodarczej

I. Dane dotyczace wnioskodawcy (osoby bezrobotnej)

1. Imie i nazwisko:

2. PESEL | | | L L L Ll T Ll T e

(w przypadku cudzoziemca nr dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc)

3. Adres dotychczasowego miejsca zamieszkania:

4. Nr telefonu / adres e-mail:

5. Nr rachunku bankowego:

I1. Dane dotyczace miejsca zamieszkania i zatrudnienia po otrzymaniu bonu na zasiedlenie:
1. Adres miejsca zamieszkania po podjeciu zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarczej:

2. Planowana data podjecia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarczej/:

3. Odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci w ktorej zamieszkam w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarczej wynosi km* lub czas dojazdu do
tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania Srodkami transportu zbiorowego wynosi tgcznie

godzin dziennie.* (wpisac wlasciwe)
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Przewidywane miesieczne wynagrodzenie lub przychdd, z tytutu ktdrego bede podlegat/a ubezpieczeniom spotecznym bedzie
wynosic: zt brutto.
Uzasadnienie celowosci przyznania bonu na zasiedlenie (posiadane kwalifikacie, okres pozostawania bez pracy, szanse na uzyskanie

zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, uzasadnienie koniecznosci zmiany miejsca zamieszkania oraz zwigzane z tym koszty itp.):

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Ja nizej podpisany(a) pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z postanowien art. 233 § 1 Kodeksu Karnego
.Kto, skltadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8 oraz
art. 233 § 1a Kodeksu Karnego: ,Jezeli sprawca czynu okreslonego w § 1 zeznaje nieprawde lub zataja prawde z obawy przed
odpowiedzialnoscig karng grozaca jemu samemu lub jego najblizszym, podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat
5" oswiadczam ze:

1.

10.

znana mi jest treS¢ i spetniam warunki okreslone w zasadach przyznawania bondéw na zasiedlenie obowigzujgcych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Brzesku.

jestem $wiadomy(a) faktu, ze przyznanie bonu nastepuje po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, na podstawie zawartej umowy.

zobowigzuje sie do pozostawania w zatrudnieniu/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia dzialalnosci gospodarczej* przez
okres co najmniej 6 miesiecy, z tytutu ktdrych bede osiggat (a) wynagrodzenie lub przychdéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace brutto miesiecznie oraz bede podlegat(a) ubezpieczeniom spotecznym.

odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

zobowigzuje sie do dostarczenia w ciggu 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dokumentu potwierdzajacego podjecie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j.

zobowigzuje sie do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowac pozostawanie w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy
zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres 6 miesiecy.

otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie $rodki zobowigzuje sie przeznaczy¢ na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/dziatalnosci gospodarczej.

zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w catosci w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania wystawionego przez Urzad, w przypadku
nie wywigzania sie z obowigzku okreslonego w art. 66 n ust. 3 pkt 1, 2 ustawy.

zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej
pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania wystawionego przez Urzad, w przypadku
nie wywigzania sie z obowigzku okreslonego w art. 66 n ust. 3 pkt 3 ustawy.

nie bytem(a) karany(a) zakazem dostepu do $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Brzesko, dni@a et

(czytelny podpis osoby bezrobotnej)
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