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Priorytety wydatkowania srodkow Krajowego
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Informujemy, ze zostaty ustalone priorytety wydatkowania $rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w 2020 roku.

W 2020 roku srodki podstawowego limitu Krajowego Funduszu Szkoleniowego bedg przeznaczone na
wsparcie ksztatcenia ustawicznego w nastepujacych priorytetach ustalonych przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

3. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewoddztwie zawodach deficytowych;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i
zastosowaniem wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

6. wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu bgdz oséb majacych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekundéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRPiPS, cztonkdéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw
Zaktadow Aktywnosci Zawodowe;j.

Priorytety wydatkowania rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

. wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych;

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktére mogg udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym
charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych u pracodawcow, ktdrzy w latach 2017-
2019 me korzystali ze sSrodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

N

Funkcjonowanie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) regulowane jest przepisami ustawy

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2019 r., poz. 1482 z pdzn. zm.) oraz
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania
srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2018, poz. 117).

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku na biezgco bedzie zamieszczat na stronie internetowej informacje
dotyczace planowanych terminéw naboru wnioskéw oraz szczegétowe zasady i wzory drukéw
wymaganych przy aplikowaniu o srodki.
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