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Informujemy, ze zostaty ustalone priorytety wydatkowania srodkédw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w 2021 roku.

W 2021 roku $rodki podstawowego limitu Krajowego Funduszu Szkoleniowego beda przeznaczone na
wsparcie ksztatcenia ustawicznego w nastepujacych priorytetach ustalonych przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j:

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek obostrzen
zapobiegajacych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczyé swojg dziatalnos¢

Do wsparcia w ramach tego priorytetu majg prawo wszyscy pracodawcy, na ktorych zostaly natozone ograniczenia, nakazy i zakazy w zakresie prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej ustanowione w zwiazku z wystapieniem stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, okreslone w przepisach wydanych na
podstawie przytoczonych nizej art. 46a i art. 46b pkt 1-6 i 8—12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u

ludzi (Dz. U. 22020 r. poz. 1845 i2112).

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw stuzb
socjalnych, psychologdw, terapeutdéw, pracownikow domow pomocy spotecznej, zaktaddw
opiekunczo-leczniczych, prywatnych domoéw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/osdb
chorych/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujq z osobami chorymi na COVID-19 lub
osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby

Srodki KFS w ramach niniejszego priorytetu s3 przeznaczone na wsparcie ksztatcenia 0séb pracujacych z chorymi na COVID-19 lub osobami nalezgcymi do

grup ryzyka ciezkiego przebiegu COVID takich jak osoby przewlekle chore, w podesztym wieku, bezdomne itp.

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewédztwie
zawodach deficytowych

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0séb po 45 roku 2ycia

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadajg $wiadectwa ukoriczenia szkoty lub
$wiadectwa dojrzatosci

® wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz os6b majacych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Priorytety wydatkowania rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego:
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® wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRiPS, cztonkdéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikow
Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie

przystuguje prawo do emerytury pomostowej

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdéb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci

® wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych.
Funkcjonowanie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) regulowane jest przepisami
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2020 r., poz. 1409 z pdzn. zm.) oraz

rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania
srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2018, poz. 117).

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku na biezgco bedzie zamieszczat na stronie internetowej informacje
dotyczace planowanych termindw naboru wnioskéw oraz szczegétowe zasady
i wzory drukéw wymaganych przy aplikowaniu o srodki.

Nabér wnioskéw planowany jest w drugiej potowie lutego br.
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