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Fundusze . . .
el Rzeczpospolita Unia Europejska
E E’l:;grgsigsilgr:jny - Polska N M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt pn. ,Matopolski Pocigg do Kariery — sezon I" realizowany w ramach programu ,,Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027", Priorytet 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i
wigczenia spotecznego, Dziatanie 6.14 Ksztatcenie osdb dorostych w systemie popytowym, typ A, jest
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
Realizator projektu

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, instytucja Wojewddztwa Matopolskiego.

Okres realizacji projektu
01.01.2024 -31.12.2026

Cel i gtéwne zadania projektu

Celem projektu jest podnoszenie kompetencji i kwalifikacji oséb dorostych, ktére z wiasnej inicjatywy
chca skorzystac z proponowanego im wsparcia.

Projekt oferuje ustugi z obszaru doradztwa zawodowego oraz dofinansowanie w formie bondéw do:
szkolen, studidow podyplomowych, ustug o charakterze zawodowym, potwierdzania kwalifikacji, jak
réwniez innych ustug rozwojowych typu coaching i mentoring.

Na bony szkoleniowe dla uczestnikéw projektu planuje sie przeznaczy¢ ponad 57 milionéw ztotych.

Grupa docelowa projektu
Do projektu przyjmowane sg osoby spetniajgce tgcznie 3 warunki:

® osoby petnoletnie (18-89 lat)
® osoby zwigzane z Matopolska, czyli takie, ktdre mieszkajg lub pracujg w Matopolsce
® osoby pracujgce

Za osoby pracujgce sg uznawane osoby, ktore:

® 53 zatrudnione na podstawie stosunku pracy unormowanego w Kodeksie Pracy lub umowy
spetniajgcej przestanki umowy zlecenia lub umowy o dzieto,
posiadajg obowigzujgce powotanie do Terytorialnej Stuzby Wojskowej lub

® s3 aktywnymi cztonkami Ochotniczej Strazy Pozarnej,

® sg rolnikami ubezpieczonymi w KRUS.

Osoby z niepetnosprawnosciami mogg przystgpi¢ do projektu rowniez jako osoby niepracujgce. Do
projektu nie sg przyjmowani przedsiebiorcy (dotyczy to takze osdb z niepetnosprawnosciami).
Planowane efekty projektu

Gtéwnym rezultatem projektu bedzie wsparcie 12 630 osdb z grupy docelowej w rozwoju kompetencji, z

czego co najmniej 70% (8 841 osdb) uzyska kwalifikacje.

Zaktadana liczba oséb dorostych objetych ustugami rozwojowymi: 12 630, w tym:
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10 104 osbéb powyzej 25 roku zycia

1 000 osdb 50+

500 osbb z niepetnosprawnosciami lub o ograniczonej mobilnosci
3 500 kobiet z niskim poziomem wyksztatcenia (max. ISCED 4).

Wartosc¢ projektu

90 000 000,00 zt

w tym wktad funduszy europejskich:
76 500 000,00 zt

Kontakt

Zespot projektowy ,,Matopolski Pocigg do Kariery — sezon |"
Wojewaddzki Urzad Pracy w Krakowie

Plac Na Stawach 1

30-107 Krakéw

tel. 12 424 07 38

e-mail: kariera@wup-krakow.pl

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie
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