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W 2022 roku $rodki podstawowego limitu Krajowego Funduszu Szkoleniowego beda przeznaczone na
wsparcie ksztatcenia ustawicznego w nastepujgcych priorytetach ustalonych przez Ministra wtasciwego
ds. pracy:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii
COVID-19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowe;j.

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych.

W planowanym naborze wnioskéw wsparcie moze dotyczy¢ wytgcznie zawoddw deficytowych na
terenie powiatu brzeskiego.

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob pracujgcych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych.

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubdw Integracji
Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRiPS.

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji

cyfrowych.

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjne;j.

Priorytety wydatkowania srodkéw rezerwy KFS wynikajgce z decyzji Rady Rynku Pracy.

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow.
Funkcjonowanie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) regulowane jest przepisami
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2022 r., poz. 690 z pdZn. zm.) oraz

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania
$Srodkdéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. 2018, poz. 117).
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