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Krajowy Fundusz Szkoleniowy - | nabor wnioskow w
ramach limitu podstawowego

Data publikacji: 12.02.2024

Powiatowy Urzad Pracy w Brzesku ogfasza nabdor wnioskéw o sfinansowanie kosztow ksztatcenia
ustawicznego pracownikéw i pracodawcy ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Nabér wnioskéw prowadzony bedzie w okresie od 21.02.2024 r. do 28.02.2024 r. do godziny 15.30.
(dotyczy wnioskdw sktadanych zaréwno w sposéb tradycyjny, jak i elektroniczny)

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami oraz kompletne wypetnianie wnioskéw, jak rowniez przedstawianie
stosownych zatgcznikow.

Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego mozna przeznaczy¢ na sfinansowanie:

kursow i studidw podyplomowych realizowanych z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,

® egzamindw umozliwiajgcych uzyskanie dyplomdéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badan lekarskich i psychologicznych wymaganych do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,
ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw w zwigzku z podjetym ksztatceniem,

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze sSrodkéw KFS.

W 2024 roku $rodki podstawowego limitu Krajowego Funduszu Szkoleniowego beda przeznaczone na
wsparcie ksztatcenia ustawicznego w nastepujacych priorytetach ustalonych przez Ministra wtasciwego
ds. pracy:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych.

Whnioskodawca musi udowodnic, ze wskazana forma ksztatcenia dotyczy zawodu deficytowego na
terenie powiatu brzeskiego lub wojewddztwa matopolskiego, wskazanego w badaniu "Barometr
Zawodow 2024".

Barometr zawodow 2024 dla powiatu brzeskiego

Barometr zawoddw 2024 dla wojewddztwa matopolskiego

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie umiejetnosci cyfrowych.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej.
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6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.
7. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow.

8. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zakresie zarzadzania finansami i zapobieganie sytuacjom
kryzysowym w przedsiebiorstwach.

Kazdy z wymienionych priorytetéw traktowany jest réwnorzednie.

We wniosku oraz w poszczegdlnych zatgcznikach wskazano dodatkowe informacje dotyczace warunkéw
jakie nalezy spetni¢, aby wpisac sie w poszczegdlne priorytety.

Przed ztozeniem wniosku prosimy o zapoznanie sie ze szczegdétowymi zasadami przyznawania srodkow
na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw oraz pracodawcy znajdujacymi sie w
zataczeniu.

W zasadach wskazano:

® priorytety, ktérych spetnienie warunkuje mozliwos¢ ubiegania sie o wsparcie w ramach limitu
podstawowego

® szczegétowe zasady przyznania dofinansowania oraz kryteria oceny wnioskow.

Kwota srodkdw dostepnych w prowadzonym naborze: 481 000 zt.

Majac na uwadze dostepny limit Srodkdéw oraz obowigzujgce przepisy prawne, wskazujgce iz dopuszcza
sie negocjacje - pomiedzy Dyrektorem Urzedu a pracodawca — dotyczace tresci wniosku w celu
ustalenia ceny ustug ksztatcenia ustawicznego, liczby oséb objetych ksztatceniem ustawicznym,
realizatora ustugi, programu ksztatcenia ustawicznego lub zakresu egzaminu, z uwzglednieniem zasady
zapewnienia najwyzszej jakosci ustugi oraz zachowania racjonalnego wydatkowania srodkéw
publicznych, przyjeto ze wsparcie na osobe bedzie wynosic:

® 80% planowanych do poniesienia wydatkéw na ksztatcenie ustawiczne, nie wiecej jednak niz
7 000 zt w danym roku na jednego uczestnika

® 100% planowanych do poniesienia wydatkéw na ksztatcenie ustawiczne, nie wiecej jednak niz
7 000 zt w danym roku na jednego uczestnika — jesli nalezy do grupy mikroprzedsiebiorstw.

W przypadku pracownikéw zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy dofinansowanie
moze zostaé przyznane w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy.
Maksymalna taczna kwota dofinansowania na jednego pracodawce w roku 2024:
® w przypadku mikroprzedsiebiorcow: 28 000 zt
® w przypadku pozostatych pracodawcéw: 56 000 zi.
Obowiazujaca wersja wniosku 2024 (1).

W przypadku wypetniania wniosku w formie elektronicznej prosimy o zweryfikowanie poprawnosci
wydruku - nalezy uzy¢ aktualnego oprogramowania np. Adobe Acrobat Reader DC.

Whioski nalezy sktada¢ w wyznaczonym przez Urzad terminie w Sekretariacie Urzedu (pokdj 23, Il
pietro), przesytac pocztg tradycyjng (decyduje data wptywu wniosku do Urzedu). Urzad dopuszcza
mozliwos¢é ztozenia wniosku rowniez w formie elektroniczne;.

Whniosek ztozony w formie elektronicznej musi posiadac:
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1. bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego certyfikatu z zachowaniem
zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym
2. podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej.

Whiosek po podpisaniu w sposdb wskazany powyzej nalezy ztozy¢ za posrednictwem Elektronicznej
Platformy Ustug Administracji Publicznej ePUAP.
Informacje dotyczace prowadzonego naboru udzielane sa:
® telefonicznie pod numerem: 14 66 46 267
® osobiscie: pokdj nr 13 (I pietro).
Whioski sktadane poza wyznaczonymi terminami nie bedq podlegaty rozpatrzeniu.

Fakt terminowego ztozenia wniosku, jak rowniez kolejnos¢ jego ztozenia nie decyduja
o sposobie jego rozpatrzenia.

Zataczniki

Zasady przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2024 roku (pdf, 273 KB)
Whniosek 2024 limit podstawowy.zip (zip, 909 KB)
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